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CNTV se reiine com Banco do
Brasil para cobrar cumprimento
de CCT e evitar precarizagao do

trabalho

A Confederacao Nacional dos Vigilantes
(CNTV) se reuniu nesta segunda-feira, 11 de
agosto, com a direcao do Banco do Brasil
para cobrar o cumprimento das Convencoes
Coletivas de Trabalho (CCTs) nas licitacoes de

servicos de seguranca e vigilancia realizadas

pelo banco.

A principal preocupacao da entidade € com a
adocao, em novos editais, de jornadas parciais
(24, 26 ou 30 horas semanais), 0 que permite
a contratacao de vigilantes com jornadas
reduzidas de 4 ou 6 horas diarias, salarios
proporcionais e, consequentemente, sem 0s

beneficios garantidos nas CCTs.
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Essa pratica, ja identificada em estados
como Bahia e Distrito Federal, fere diretamente
0os direitos da categoria, resultando na
exclusao de beneficios como piso salarial,
adicionais, gratificacoes, plano de salde e as
jornadas normativas da categoria, como 12x36
ou 8h48 (5x2). Aléem disso, a CNTV denuncia
que empresas estao substituindo vigilantes
mensalistas — muitos com 15, 20 ou até 30
anos de atuacao no Banco do Brasil - por
trabalhadores em regime precario, e em alguns
casos, recontratando os mesmos profissionais
em condicoes desvantajosas. Isso representa

um prejuizo moral e material significativo,

inclusive para trabalhadores que estao
proximos da aposentadoria, comprometendo
diretamente esse direito.

Durante a reuniao, 0s representantes da
CNTV,acompanhados pordirigentes sindicais da
Bahia e do DF, destacaram que é inaceitavel que
0 Banco do Brasil e as empresas terceirizadas
submetam os vigilantes a condicoes que ferem
sua dignidade profissional e pessoal. Tambéem
foram apresentadas dendncias de assédio
moral na area de monitoramento do banco, com
sugestao de criacao urgente de um protocolo
de enfrentamento a essas situacoes.

A Confederacao reiterou o pedido de criacao
de um Grupo de Trabalho (GT) permanente
entre a CNTV e o Banco do Brasil, com o
objetivo de discutir e buscar solugoes para 0s
problemas enfrentados pelos trabalhadores
da seguranca privada nas agéncias. O banco
ouviu atentamente as dendncias, afirmou que
ira notificar as empresas terceirizadas sobre

as irregularidades apontadas e solicitou o

prazo de até 20 dias para apresentar respostas
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concretas.

As principais reivindicacoes apresentadas
pela CNTV foram: o fim das jornadas parciais
com salario proporcional e sem beneficios das
CCTs; a recontratacao dos vigilantes mensalistas
demitidos; notificacao e responsabilizacao
das empresas que adotam praticas ilegais e
degradantes; a retomada do GT entre Banco
do Brasil e CNTV; e a eliminacao de praticas de
assédio moral no ambiente de trabalho.

Participaram da reuniao: o deputado
distrital e diretor da CNTV, Chico Vigilante (PT/
DF); a deputada federal Erika Kokay (PT/DF); o
presidente da Federacao dos Trabalhadores
em Empresas de Crédito do Centro Norte
(FETEC-CUT/CN), Rodrigo Brito; o presidente
da FITRAVIG e vice-presidente do Sindesv/
DF, Melquisedeques Marques; o advogado do
Sindesv/DF, Allan Rodrigues; o diretor da CNTV e
presidente do Sindicato dos Vigilantes da Bahia,
Paulo Brito; o diretor da CNTV e presidente
do Sindesv/DF, Paulo Quadros; o diretor da
CNTV e do Sindesv/DF, Florismar Vilarindo; e a
assessora da CNTV, Jacqueline Barbosa.

A CNTV reafirma seu compromisso com a
defesa intransigente dos direitos da categoria,
da valorizacao dos vigilantes e do combate a
precarizacao do trabalho.

Juntos somos um so.

Fonte: CNTV
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