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Ele já está exercendo suas novas funções na entidade

APOSENTADORIA ESPECIAL DOS 
VIGILANTES É QUESTÃO DE JUSTIÇA 

NÃO É BENEFÍCIO, É DIGNIDADE

No dia 30 de maio de 2025, a Confederação 
Nacional dos Vigilantes (CNTV), juntamente 
com suas federações e sindicatos filiados, 
realizou um grande ato nacional em pelo 
menos 20 estados do país. O objetivo foi 
cobrar do Ministro Relator, Nunes Marques, a 
apresentação do relatório referente ao Tema 
1209 e a consequente inclusão do julgamento 

na pauta do Supremo Tribunal Federal (STF), 
garantindo o direito à aposentadoria especial 
dos vigilantes.

Na mesma data, a assessoria jurídica da CNTV 
– na qualidade de amicus curiae no processo – 
protocolou petição requerendo prioridade no 
julgamento, conforme assegura a Constituição 
Federal de 1988.
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O pedido tem base legal clara: trata-se de 

processos que envolvem pessoas com mais de 

60 anos, que, por força do Estatuto do Idoso 

(Lei nº 10.741/2003) e da própria Constituição, 

têm direito à tramitação prioritária. A urgência 

não é apenas jurídica, mas humana: são 

milhares de vigilantes idosos que, diante da 

demora excessiva na solução judicial, correm 

o risco real de falecer sem ver seus direitos 

reconhecidos.

São ações que impactam diretamente a 

subsistência e dignidade desses trabalhadores 

na velhice, muitos dos quais já enfrentam 

condições de saúde delicadas, resultado de 

uma vida inteira dedicada a uma profissão de 

risco.

A morosidade frustra o princípio do resultado 

útil da jurisdição, esvaziando o próprio sentido 

do direito de ação. Em outras palavras, justiça 

tardia é justiça negada.

Dessa forma, a CNTV reforça:

O julgamento do Tema 1209 é urgente, 

necessário e deve ser priorizado.

Estamos falando de direitos constitucionais, 

de respeito à vida e à dignidade de quem já 

contribuiu com sua força de trabalho por 

décadas.

A APOSENTADORIA ESPECIAL DOS VIGILANTES 

NÃO É UM PRIVILÉGIO.

É UMA QUESTÃO DE JUSTIÇA.

É UMA QUESTÃO DE DIGNIDADE.

FONTE: CNTV
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Vitória dos trabalhadores 
terceirizados! 

Nesta terça-feira, 03 de junho de 2025, 
tive a honra de presenciar uma importante 
vitória para a classe trabalhadora na Câmara 
Legislativa do Distrito Federal: o veto ao meu 
Projeto de Lei nº 984/2024 foi derrubado, e o 
texto continua de pé, pronto para se tornar 
lei e transformar a realidade de milhares de 
trabalhadores terceirizados.

Apresentei esse projeto para combater 
uma prática abusiva e recorrente: a devolução 
arbitrária de trabalhadores terceirizados pelos 
órgãos públicos, sem justificativa ou direito à 
defesa. Isso acaba agora.

Com a aprovação, o projeto segue para 

promulgação e, em breve, estará em vigor 

em todo o DF, garantindo mais dignidade, 

segurança e respeito para quem trabalha com 

honestidade e compromisso.

No que diz respeito ao conteúdo, o PL 

984/2024 determina que:

A devolução do trabalhador terceirizado 

só poderá ocorrer em caso de falta grave 

comprovada ou encerramento do contrato, 

quando não for possível realocação;

O órgão contratante será obrigado a 

apresentar um relatório formal, com cópia 

entregue ao trabalhador, garantindo o direito à 

ampla defesa e ao contraditório;

Quando a devolução ocorrer sem justa causa, 

o órgão público será responsabilizado e poderá 

sofrer sanções legais.

Fico profundamente orgulhoso de ver essa 

proposta avançar mesmo após o veto — porque 

isso mostra que a luta dos trabalhadores tem 

voz e tem força dentro desta Casa.

Reafirmo meu compromisso inabalável com 

a defesa da classe trabalhadora.

Seguiremos juntos, construindo um DF mais 

justo e humano para todos.

FONTE: ASSESSORIA GAB. DEP. CHICO 

VIGILANTE

DISTRITO FEDERAL

Projeto de Lei nº 984/2024 continua de pé após 
derrubada de veto
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Audiência Pública: Vigilantes da 
Saúde em Risco!

Venha debater a precariedade e os riscos enfrentados pelos 
vigilantes que atuam nas unidades de saúde do DF

17 de junho
19h
Plenário da CLDF
A saúde do DF está em colapso e quem está na linha de frente sofrendo as consequências são 

os vigilantes das unidades de saúde!
Superlotação, falta de estrutura, agressões e até depredações. Os vigilantes enfrentam 

diariamente situações de extremo risco, sem o suporte necessário. E ainda são cobrados por 
falhas que não são deles!

Precisamos agir agora!
Vamos debater com vigilantes, gestores, profissionais de saúde e população para encontrar 

soluções urgentes.
Participe e ajude a pressionar por mudanças!

FONTE: ASSESSORIA GAB. DEP. CHICO VIGILANTE
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Vigilantes promovem campanha de 
doação de sangue em quatro municípios 

do Sertão de Pernambuco

Na manhã desta quinta-feira (5), o Diretor 
Jurídico do Sindicato dos Vigilantes de 
Pernambuco (SindiVig), Leonai Mendes, esteve 
no Blog Waldiney Passos para convidar os 
profissionais da categoria e toda a população 
para a celebração do Dia do Vigilante, 
comemorado em 22 de junho.

Como parte da comemoração, o sindicato 
promoverá uma grande campanha de doação 
de sangue no próximo dia 18 de junho, véspera 
de feriado.

A iniciativa acontecerá nos hemocentros 
(Hemopes) de Petrolina, Serra Talhada, 
Salgueiro e Ouricuri, das 7h às 11h da manhã. 
Além da solidariedade, os doadores serão 
recebidos com um café da manhã especial.

Durante a entrevista, Leonai destacou que o 
SindiVig representa vigilantes em 53 municípios 
do estado e que a campanha tem o objetivo 
de reforçar a importância da categoria para 
a sociedade. “Gostaria de convidar a todos, 
vigilantes e a sociedade, para a doação de 
sangue. Aliás, doar sangue é doar vida”, afirmou 
o diretor.

A ação é também uma maneira simbólica de 
valorizar o papel dos vigilantes, profissionais 
que diariamente zelam pela segurança de 
instituições públicas e privadas, muitas vezes 
de forma silenciosa, mas essencial. Ao unirem 
forças para uma causa tão nobre, os vigilantes 
mostram que sua missão vai além da proteção 
patrimonial — ela também está ligada à defesa 
da vida.

A doação de sangue é um ato simples, rápido 
e seguro, mas que pode salvar até quatro 
vidas. Em períodos de feriados prolongados, os 
estoques dos hemocentros tendem a cair, o que 
torna ações como essa ainda mais urgentes e 
necessárias.

O SindiVig reforça o convite a toda a 
população: participe, doe sangue e ajude a 
salvar vidas.

Fonte: SindiVig Sertão

PERNAMBUCO
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Casa da Moeda demitirá 
trabalhadores com mais de 70 

anos. Movimento sindical reage
Nesta quinta-feira (5), trabalhadores fazem paralisação de 24 

horas contra decisão arbitrária da estatal

Trabalhadores da Casa da Moeda do Brasil 
realizam nesta quinta-feira (5) uma paralisação 
de 24 horas em protesto contra a decisão da 
empresa de demitir todos os funcionários 
com 70 anos ou mais. A mobilização acontece 
na portaria da estatal, no Rio de Janeiro, 
e foi convocada pelo Sindicato Nacional 
dos Moedeiros em defesa dos direitos dos 
companheiros atingidos por mais essa medida 
cruel da atual gestão.

A direção da Casa da Moeda comunicou que 
pretende desligar todos os trabalhadores com 
70 anos ou mais, seguindo uma orientação da 
Secretaria de Coordenação e Governança das 
Empresas Estatais (SEST). A medida, que afeta 
diretamente funcionários com décadas de 
dedicação e compromisso com a estatal, foi 
duramente criticada pelo Sindicato Nacional 
dos Moedeiros, que classificou a decisão como 

cruel, excludente e juridicamente questionável.
Segundo o sindicato, a decisão desrespeita 

princípios básicos de dignidade, humanidade 
e reconhecimento, ignorando o valor da 
experiência acumulada ao longo dos anos 
e tratando os trabalhadores como números 
descartáveis. “É um claro exemplo de etarismo 
institucionalizado, que desconsidera o papel 
social que uma empresa estatal deve cumprir”, 
afirma a entidade.

O sindicato também destaca que os 
trabalhadores atingidos não terão sequer a 
possibilidade de aderir ao próximo Plano de 
Demissão Voluntária (PDV), o que evidencia 
a falta de sensibilidade e a intransigência da 
atual gestão da empresa — a mesma que, em 
2018, promoveu a demissão sumária de 212 
trabalhadores.
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Entre os atingidos estão moedeiros e 
moedeiras que foram anistiados pelo Governo 
Lula, mas ainda não tiveram seu tempo de 
contribuição reconhecido, o que os impede de 
requerer aposentadoria. A medida, portanto, 
impõe um duplo prejuízo: o desligamento 
forçado e a negação do direito à aposentadoria.

A assessoria jurídica do Sindicato Nacional 
dos Moedeiros já está atuando para garantir 
os direitos dos trabalhadores e tentar barrar 
essa medida arbitrária. A entidade reforça 
que utilizará todos os instrumentos legais e 
políticos disponíveis para manter os empregos e 
assegurar que os trabalhadores sejam tratados 
com o respeito que merecem.

Além da ofensiva contra os trabalhadores 
mais velhos, a gestão da Casa da Moeda vem 
acumulando decisões lesivas aos direitos da 
categoria, como:

• Recusa em discutir a atualização do 
Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS);

• Congelamento das progressões com 
impacto de apenas 0,17%;

• Desequilíbrio no custeio do plano de 
saúde, com maior ônus para o trabalhador;

• Descumprimento da CLT quanto ao 
direito à hora reduzida.

Mobilização crescente
Antes da paralisação desta quinta-feira, os 

trabalhadores já haviam se reunido na última 
segunda-feira (3), em um ato extraordinário 
no espaço conhecido como “Pé da Árvore”, 
na Cinelândia, para debater coletivamente os 
próximos passos da luta.

A Confederação Nacional dos Trabalhadores 
no Ramo Financeiro (Contraf-CUT), entidade 
à qual o Sindicato Nacional dos Moedeiros é 
filiado, e solidariza com os trabalhadores da 
Casa da Moeda e repudia qualquer tentativa 
de desmonte dos direitos trabalhistas, 
especialmente aos mais experientes, que 
ajudaram a construir a história da empresa.

FONTE: CUT

Caixa lucra R$ 4,9 bilhões no primeiro 
trimestre, alta anual de 71,5%

Em 2025, o lucro contábil do banco chegou a R$ 5,8 bilhões, o 
que representou uma elevação de 133,9% sobre os primeiros 

três meses de 2024
Google News - Metrópoles

Raimundo Sampaio/Esp. Metrópoles
A Caixa Econômica Federal registrou lucro 

líquido recorrente de R$ 4,9 bilhões no primeiro 
trimestre de 2025. A quantia representa um 
crescimento de 71,5%, na comparação com o 
mesmo período do ano passado. A informação 
consta do balanço divulgado pelo banco no 
início da noite desta quarta-feira (4/6).

O lucro líquido contábil da instituição 
financeira foi de R$ 5,8 bilhões em 2015, o 
que representou um salto de 133,9% sobre 
os primeiros três meses de 2024. O retorno 
sobre patrimônio (ROE, na sigla em inglês), 
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um importante indicador de rentabilidade do 
setor, alcançou 11,8% no primeiro trimestre, 
com crescimento de 2,8 pontos percentuais em 
12 meses.

A margem financeira do banco alcançou 
R$ 16,0 bilhões no primeiro trimestre, um 
aumento anual de 4,8%. A receita de prestação 
de serviços ficou em R$ 6,5 bilhões no mesmo 
período, o que representou uma queda 1,4% em 
relação a 2024.

Ativos
Os ativos da Caixa somaram R$ 2,1 trilhões 

em março de 2025, um aumento de 11,1% em 12 
meses. Os ativos administrados chegaram a R$ 
3,6 trilhões em março de 2025, aumento de 9% 
em 12 meses.

Ad loading
Carteira total de crédito
A carteira de crédito total registrou saldo 

de R$ 1,26 trilhão em março de 2025, com 
crescimento de 10,7% sobre março de 2024. A 
carteira de finanças sustentáveis teve saldo de 
R$ 795,7 bilhões em março de 2025.

Crédito imobiliário
O crédito imobiliário, área em que o banco 

é líder no mercado, atingiu participação de 
mercado de 66,8% em março de 2025; com 
R$ 49,3 bilhões em contratações de crédito 
imobiliário no primeiro trimestre, 4,6% menor 
que nos primeiros três meses de 2024.

No primeiro trimestre de 2025, a Caixa 
financiou 164,2 mil imóveis, para 656,7 mil 
pessoas, gerando, segundo o banco, mais 
de 528,9 mil empregos diretos e indiretos. 
A instituição registrou ainda mais de R$ 
500 milhões em contratações de Crédito do 
Trabalhador somente em 11 dias (21/03 a 31/03).

O saldo da carteira imobiliária finalizou 
março de 2025 com o valor de R$ 850,4 bilhões, 
crescimento de 12,7% em relação a março de 
2024 e de 2,2% quando comparado a dezembro 
de 2024. No primeiro trimestre, foram R$ 
49,3 bilhões em contratações (considerando 
recursos SBPE e FGTS), redução de 4,6% em 
relação ao mesmo período de 2024 e aumento 
de 4,6% quando comparado ao quarto trimestre 
de 2024.

Crédito Pessoa Jurídica
O saldo da carteira de crédito comercial PJ 

encerrou março de 2025 com R$ 103,9 bilhões, 
crescimento de 6% em relação a março de 2024 
e de 3,5% quando comparado a dezembro de 
2024. As contratações no primeiro trimestre 
somaram R$ 26,2 bilhões, aumento de 14,1% em 
comparação com o primeiro trimestre de 2024 e 
de 0,8% em relação ao quarto trimestre do ano 
passado.

Crédito para infraestrutura e saneamento
As operações de infraestrutura da Caixa 

alcançaram saldo de R$ 107,0 bilhões ao final 
de março de 2025, um crescimento de 6,7% em 
relação ao mesmo período do ano anterior 
e redução de 0,2% quando comparado a 
dezembro de 2024.

Crédito para agronegócio
No agronegócio, o saldo da carteira atingiu 

R$ 63,5 bilhões ao final de março de 2025, 
aumento de 9,9% em comparação com março 
de 2024 e 1,5% em relação a dezembro de 2024. 
Destaque para o segmento Pessoa Física, com 
crescimentos, em 12 meses e no trimestre, de 
10,0% e 1,8%, respectivamente, totalizando R$ 
52,9 bilhões.

Fonte: METROPOLES


