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PELO SEGUNDO DIA CONSECUTIVO
DE FISCALIZACAO SINDICAL

VARIOS CARROS FORTES DA PROSEGUR SAO IMPEDIDOS DE CIRCULAR
POR FALTA DE EQUIPAMENTOS E REQUISITOS DE SEGURANCA

AQAO ENVOLVEU SINDICATOS DE 5 ESTADOS DO NORDESTE

uma acao de
trabalho,
equipamentos e requisitos de seguranca dos

Nos dias 10/03 e 11/03,
fiscalizacao das condicoes de
carros utilizados pela Prosegur para realizar o
transporte de valores nestes estados.

A fiscalizacao foi motivada pelas inUmeras
denlncias de trabalhadores que
condicoes totalmente

desobedecem as leis de transito, que coloca

relatam
inapropriadas,

em risco a integridade fisica dos funcionarios e
até mesmo da comunidade.

A acao aconteceu de forma coordenada e
conjunta nestes Estados e pelo tamanho da
empresa Prosegur foi feita em dois dias.

Foram fiscalizados o uso de uniformes,
de Carteira Nacional de Vigilantes — CNV, de
veiculos e demais condicoes de trabalho.

Foram encontradas varias irregularidades,
que foram documentadas e constarao de um
Relatorio da fiscalizagcao que sera encaminhado
a Policia Federal a quem cabe fixar multas e
punicoes por descumprimento da legislacao e
normas.

Aacao de fiscalizacao contou com 0 apoio da
Confederacao Nacional dos Vigilantes — CNTV,
da Federacao Interestadual dos Vigilantes de
Alagoas, Bahia e Sergipe - FIVABS e da Federacao
dos Trabalhadores do Nordeste — FINTERVIG.

As entidades que realizaram a fiscalizacao
Sindforte/RN,
Sindvigilantes AL, Sindvigilantes SE, Sindicato
de Campina Grande/PB e Sindforte/PB.

FONTE: CNTV

foram: Sindfort/Pernambuco;
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Prosegur registra aumento das
suas receitas em 2024
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A Prosegur apresentou recentemente os seus

resultados relativos ao exercicio de 2024, reflectindo
um crescimento das vendas e rentabilidade

O grupo obteve um lucro liquido consolidado
de 78 milhoes de euros durante 2024, mais 19%
do que no mesmo periodo do ano anterior.
A empresa registou vendas totais de 4.908
milhoes de euros, um aumento de 13,9%,
alavancado no crescimento organico e batendo
recordes historicos.

Por regioes, a Prosegur obteve um
crescimento das vendas em todas as geografias
onde esta presente, face a 2023. Na Europa
obteve um crescimento em euros de cerca de
8%, na América Latina 20%, enquanto no resto
do mundo o crescimento em euros é de cerca
de 11%. Por unidades de negdcio, o crescimento
das vendas na Prosegur Cash atingiu 12,3%,
14,9% na Seguranca e 33,4% nos Alarmes.

Em termos de rentabilidade, a empresa
registou um crescimento significativo em 2024,
com um aumento do EBITA de 17%, atingindo
328 milhoes de euros, e com uma melhoria da
sua margem. A Prosegur apresenta um cash
flow operacional positivo, com um aumento de
16%, 0 que significou mais 25 milhoes de euros
do que no mesmo trimestre do ano anterior,
melhorando o racio de alavancagem e o custo
de financiamento. O Capex manteve-se estavel
em relacao ao ano anterior.

A divida financeira liquida no final de 2024
atingiu 1.305 milhoes de euros, dado o aumento
dos investimentos financeiros efectuados,
embora represente uma reducao do nivel de
alavancagem para 2,3x.

Prosegur Security

A Prosegur Security atingiu um volume de
negocios de 2.502 milhoes de euros em 2024,
registando um crescimento das vendas proximo
dos 15% (YoY) e com um crescimento organico
de 18,9%. A unidade de negocio continuou a
melhorar a sua rentabilidade com um aumento
de 17% em relagao a 2023, atingindo 81,6 milhoes
de euros. A tendéncia de melhoria das margens
mantém-se, gracas principalmente a aposta na
qualidade dos novos clientes, a disciplina na
reavaliacao de precos e a escalabilidade do
negocio.

O foco da Prosegur Security em 2025
continuara a ser a expansao do mercado dos
EUA, como um dos aspectos mais relevantes.
Esta ambiciosa estratégia tem como objectivo
consolidar a sua presenca numa das regioes
mais importantes para a empresa, e espera-
se que contribua significativamente para o seu
crescimento e rentabilidade no futuro.

Prosegur Cash

A Prosegur Cash, a filial de gestao de
tesouraria e dinheiro em transito, alcancou em
2024 um volume de negocios de 2.090 milhoes
de euros.Aempresa registou um crescimento de
mais de 12% (YoY), alavancado principalmente
por um crescimento organico de 18%. O EBITA
da Prosegur Cash para o ano atingiu 251 milhoes
de euros, com um aumento de cerca de 14% na
rentabilidade (YoY) gracas ao crescimento e as
medidas de eficiéncia continuas.

Relativamente aos Produtos de
Transformacao, estes  mantiveram  uma
tendéncia de crescimento com uma excelente
progressao ascendente, representando no ano
cerca de 32% das vendas totais do negocio.

Alarmes Prosegur

A atividade de alarmes gerou 191.000 novos
registos ao longo do ano. Juntas, a Prosegur
Alarms e a Movistar Prosegur Alarms ja
ultrapassam 962.000 conexoes no final de 2024,
0 que representa um aumento de 10,5% em
relacao a 2023. Ambas as empresas continuam
a aumentar a sua rentabilidade e atingem
receitas conjuntas de 221 milhoes de euros,
com um crescimento comparativo (YoY) de

FONTE: SecurityMagazine
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ATENGAO VIGILANTES DO GAMA, SANTA MARIA E REGIAO
PﬂﬂTIGIP@_NI DA ASSEMBLEIA REGIONAL DE
MOBILIZAGCAO DA CAMPANHA SALARIAL 2025

Nossa Campanha Salarial precisa de cada vigi-
lante de luta para ampliar a mobilizagdo da nos-
sa Campanha 5alarial 2025, Os companheiros e
companheiras de Santa Maria, do Gama e Regido |
sao fundamentais para que tenhamos uma
grande e decisiva Assembleia Geral.

Para isso, contamos com a sua presenca em
nossa Assembleia Regional, quando serdo passa- :
das informagdes importantes sobre como estdo
as negociagoes, intermediadas pelo TRT 10, por
meio do CEJUSC - Centro Judiciario de Métodos
Consensuais de Solucdo de Disputas.

Além disso, caso as negociactes ndo avancem,
em nossa Assembleia Geral podemos decretar a
data de inicio da greve, o que 50 sera possivel se
tiver uma grande presenca da categoria,

ASSEMBLEIA REGIONALDOS
VIGILANTES DO GAMA, DE

SANTA MARIA EREGIAO
DIA: 15/03/2025 - SABADO - AS
08H30 DA MANHA
LOCAL: LIONS CLUBE DO GAMA -
AREA ESPECIAL — SETOR CENTRAL
- PROXIMO AO GAMA SHOPPING
PAUTA: INFORMES E
MOBILIZAGAO PARA A CAMPANHA
SALARIAL 2025
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Codefat destinara recursos
de acordos de acoes civis
publicas e TACs ao trabalhador

Os recursos oriundos de condenacoes, acoes civis publicas
trabalhistas e TAC's irao para o FAT, cuja diretriz € aprovada
pelo Codefat. Conselheiro da CUT no orgao diz que os

Osrecursosprovenientesdecondenacoes,
acordos em acoes civis publicas trabalhistas
e Termos de Ajustamento de Conduta (TAC's)
serao destinados ao Fundo de Amparo do
Trabalhador (FAT), ao invés de serem geridos
pelo Ministério Piblico do Trabalho (MPT).
Uma resolucao do Conselho Deliberativo do
Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat),
neste sentido foi publicada nesta segunda-
feira (10) pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), atendendo a uma decisao
do ministro Flavio Dino do Supremo Tribunal
Federal (STF). Cabe ao Codefat aprovar as
diretrizes e 0s programas de alocacao dos
recursos do FAT.

O Secretario-Adjunto de  Relacoes
Internacionais da CUT e representante
da entidade no Codefat, Quintino Severo,
considerou decisao porque

justa a
esses recursos poderao ser investidos

em formacao profissional, em cursos
que orientem os trabalhadores e as
trabalhadoras sobre seus direitos e ainda
servirao para instrumentalizar, fiscalizar e
ajudar na prevencao para que direitos nao
sejam violados.

“Antes a Justica do Trabalho destinava
esses recursos ao MPT que, por sua vez, 0s
destinavam, principalmente os de acoes
sobre assédios e TACs, para entidades sem
fins lucrativos e, nao necessariamente para
entidades do mundo do trabalho. Agora com
essa decisao poderemos redirecionar esses
recursos para os direitos trabalhistas”, diz.

O economista e assessor da CUT no
Codefat, Clovis Scherer reforca que “a
decisao do Supremo € a de que os valores
de multas, de uma indenizacao para reparar
um direito coletivo, deixem de ser aplicados
em qualquer atividade que nao seja
trabalhista. “Agora 0s recursos irao para
projetos de protecao do direito trabalhista”,
diz.

O secretario da CUT Quintino Severo
esclarece que esses recursos estarao
num fundo a parte, de verba carimbada,
direcionada a reparar os danos que o
trabalhador sofreu por conta de uma acao
empresarial irresponsavel.
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“Os membros do Codefat foram unanimes
em concordar que essa resolucao é
importante para o trabalhador que teve
de alguma forma seus direitos violados”,
afirma.

Por enquanto nao se sabe o valor desses
recursos porque o ministro Flavio Dino
ainda nao modelou as regras de como serao
realizados todos os procedimentos.

A decisao do STF

O ministro Flavio Dino proferiu a decisao,
quetemrepercussao geral,emagostodoano
passado,naArguicao de Descumprimentode
Preceito Fundamental (ADPF) 944, proposta
pela Confederacao Nacional da Industria
(CNI). A entidade argumentou que a Justica
do Trabalho vinha destinando os valores
de condenacoes a entidades publicas
e privadas, em vez de direciona-los aos
fundos publicos estabelecidos por lei. Mas
somente agora que o Ministerio do Trabalho
e Emprego publicou a sua resolucao, para
atender a decisao do Supremo.

Flavio Dino decidiu ainda que os valores
destinados FAT nao poderao ser bloqueados
(o bloqueio poderia ocorrer caso o governo
federal decidisse que precisaria fazer um
contingenciamento para atingir metas
fiscais). Mas, como esses recursos tratam
de finalidade especifica - a reparacao
de danos coletivos aos trabalhadores, o
ministro determinou que 0s valores nao
poderao ser bloqueados. Alem disso, os
conselhos responsaveis por administrar
esses fundos serao obrigados a consultar
o Tribunal Superior do Trabalho (TST), o
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e
a Procuradoria-Geral do Trabalho antes de
definir a aplicacao dos recursos.

Sobre o Codefat

O Codefat e tripartite e paritario,
composto por seis representantes de
trabalhadores, empregadores e 0rgaos
e entidades governamentais, sendo que
0S representantes dos trabalhadores

serao indicados pelas centrais sindicais
e confederacoes de trabalhadores; e os
representantes dos empregadores, pelas
respectivas confederacoes.

O mandato de cada Conselheiro & de
quatro anos, permitida a reconducao. A
presidencia do Codefat, eleita bienalmente
por maioria absoluta, sera alternada entre
as representacoes dos trabalhadores, dos
empregadores e do Governo, e exercida pelo
representante do Ministério do Trabalho e
Emprego quando couber a representacao do
Governo. As reunioes do Codefat ocorrem,
ordinariamente, a cada bimestre.

Cabe ao Conselho, entre outras coisas,
aprovar as diretrizes e 0s programas de
alocacao dos recursos do Fundo de Amparo
ao Trabalhador (FAT) em consonancia com
a politica de emprego e desenvolvimento
econdomico; acompanhar e avaliar o impacto
social, a gestao econdmica e financeira dos
recursos e o desempenho dos programas
realizados;  apreciar, acompanhar e
aprovar a execucao do Plano de Trabalho
Anual dos programas a serem custeados
com recursos do FAT, bem como seus
respectivos orcamentos; deliberar sobre
as contas relativas a gestao do FAT, antes
do seu encaminhamento aos orgaos de
controle interno para os fins legalmente
estabelecidos; dirimir dividas quanto a
aplicacao das normas regulamentares
relativas ao FAT, nas matérias de sua
competéncia; propor o aperfeicoamento da
legislacao relativa ao Programa do Seguro
Desemprego e ao abono salarial; baixar
as instrucoes necessarias a devolucao
de parcelas do beneficio do seguro-
desemprego indevidamente recebidas;
e propor critérios para o parcelamento
do recolhimento dos débitos em atraso,
observando como remuneracao minima ao
FAT, o principal acrescido de atualizacao
monetaria.

FONTE: CUT - Escrito por: Rosely Rocha
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INSS prorroga revisao do Artigo 29
ate 31 de dezembro deste ano

Cerca de 140 mil processos estao sendo analisadas de forma
manual e sera preciso um prazo maior para conclusao

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

ampliou o prazo de revisao de beneficios por
incapacidade e pensoes por morte concedidos
no periodo de 17/04/2002 a 29/10/2009, para
31 de dezembro deste ano. Conhecida como
Revisao do Artigo 29 Il, o prazo para acerto
automatico desses beneficios acabaria em
marco, mas foi prorrogado por solicitacao do
INSS. Cerca de 140 mil beneficios que nao foram
alcancados pela revisao automatica em 2012
estao sendo processados manualmente.

Importante destacar que essa revisao vai
atingir somente casos que ja foram apontados
pela Justica e estao sendo processados. Ou
seja, 0S Casos revistos sao somente os judiciais,
nao cabe solicitacao da revisao.

A revisao € em atendimento a Acao Civil
PUblica n® 0002320-59.2012.4.03.6183/SP.

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretario de Imprensa e Divulgagdo: Geraldo da Silva Cruz
Colaboragao: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

Entenda o caso

O diretor de Beneficios e Relacionamento
com o Cidadao do INSS, Vanderlei Santos,
explica que no periodo de 2002 a 2009 quando
0s beneficios eram concedidos, o valor era
calculado com média de 100% de todo o periodo
de contribuicao porque existia uma regra na lei
que falava que quando a pessoa nao atingia no
minimo 60% do periodo, englobava a totalidade
para o calculo.

“Houve uma acao civil publica que solicitava
que que, mesmo nesses casos, fossem
descontadas as 20% menores contribuicoes e
0 INSS esta fazendo esse acerto determinado
pela Justica”, explica o diretor.

Forma de calculo

Com a publicacao do Decreto 6.939/09, que
alterou o Regulamento da Previdéncia Social, o
INSS passou a aplicar a regra do inciso Il do
artigo 29 da Lei 8.213/91, incluido pela Lei n®
9.876/99, no calculo dos beneficios.

Esta regra prevé que o salario de beneficio
corresponde a media aritmética simples dos
80% maiores salarios-de-contribuicao de todo
o0 periodo contributivo.

Consulta

Acessar o site ou aplicativo Meu INSS
Utilizar o CPF e senha cadastrados no
gov.br
Na barra de busca, digitar “revisao”
Navegar atée a secao de “Historico de
Credito de Beneficio”
FONTE: INSS - Martha Imenes/Ascom
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