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MARANHAO

Piso Nacional dos vigilantes

NA AUDIENCIA PUBLICA NO MARANHAO CNTV
E SINDICATOS RELANCAM A CAMPANHA DO

Na ultima sexta-feira, 31 de janeiro, uma
Audiéncia Publica promovida e realizada pelo
Deputado Duarte Junior (PSB/MA), o Sindicato
dos Vigilantes do Maranhao e a CNTV foi
relancada a Campanha Nacional do PISO
SALARIAL DE VIGILANTE. Sim, relancada porque
em 2015/16 tinhamos iniciado uma campanha
pelo Piso Nacional, mas nao avancou diante
de alguns fatores da politica: golpe contra a
Presidente Dilma, a reforma trabalhista de

i

ublica promovida pelo Deputado
Duarte Junior (PSB/MA) para relancamento da campanha do PISO NACIONAL DOS VIGILANTES

Temer e dos patroes e, logo depois, do governo
Bolsonaro. Periodo de ataques as conquistas
e aos pleitos dos Vigilantes e demais
trabalhadores brasileiros.

O Deputado Duarte Junior propds a Audiéncia
e as nossas organizacoes sindicais nao somente
aceitaram, mas aproveitaram a oportunidade
para fazer o relancamento e, além da CNTV e do
Sindicato de Vigilantes do Maranhao, o Sindicato
do Piaul, o de Pernambuco e a Federacao dos
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Vigilantes do Nordeste estiveram presentes.
Outros Sindicatos, Federacoes e Liderancas
de todas as regioes do pails, enviaram
manifestacoes de apoio e compromisso com a
causa.

O Deputado Duarte Junior & Relator na
Comissao do Trabalho daCamarados Deputados
do Projeto de Lei — PL1955/2022, que propoe um
Piso Salarial de 3.200 reais. Na Camara ainda
tramitam mais dois outros projetos de lei com
propostas de Piso Salarial para Vigilantes e no
Senado um Projeto do Senador Paulo Paim (PT/
RS), este sob a Relatoria do Senador Fabiano
Contarato (PT/ES).

Vigilantes Maranhenses que ocupara o
auditorio do Palacio Henrique de La Roc em Sao
Luiz, juntamente com as liderancas sindicais,
manifestaram grande confianca na conquista
de um Piso Nacional e ainda sob governo Lula.

A categoria se inspira nas conquistas de Piso
SalarialNacionaldecategoriascomo Professoras
e Professores, Agentes Comunitarios de Saude
e Pessoal da Enfermagem, entre outras.

O Presidente da CNTV José Boaventura
disse que “o Piso Nacional € uma questao de

=/
a

justica e dignidade. Se atuamos em bancos e
servico publico federal, por exemplo, onde os
empregados diretos possuem base salarial
nacional ou Piso Nacional fixado em lei ou
Convencao Coletiva de Trabalho - CCT, nao é
justo que um Vigilante ou uma Vigilante que
atue no Banco do Brasil, no Banco Itat ou no
INSS do Maranhao recebam salarios diferentes
dos seus colegas de outros estados”.

Com o reinicio dos trabalhados do
Congresso Nacional a CNTV e o Sindicatos vao
organizar uma agenda de dialogo, mobilizacao
e pressao sobre Deputados e Senadores para,
a exemplo da luta e da conquista dos 30% de
Periculosidade, alcancarmos o Piso Salarial
Nacional de Vigilante.

Vocé Vigilante lembra como foi a luta
da Periculosidade. Vocé assumiu, ajudou
e participou da luta. Vocé cobrou de cada
Deputado e Senador no banco, no aeroporto,
no shopping e outros locais de trabalho os
“seus trinta”. Vamos fazer o mesmo do 0 nosso
Piso Nacional. Voce pode ajudar, cobrando de
cada Deputado ou Senador o “seu Piso Salarial
Nacional”.

t— oNAcmNAL JAF‘—fs

l//G'ILAIV TE
A/Ac/a/vﬁz JA!

JUSTICA

EDIGNIDADE

SO conqulsta quem luta'
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MARANHAO
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Nesta sexta-feira, dia 31/01, na cidade de
Sao Luis do Maranhao, o SINDVIG-MA através
do Deputado Federal Duarte Junior, o Junior
do Maranhao, uniu entidades sindicais de
varios estados, juntamente com a CNTV -
Confederacao Nacional dos Vigilantes, para a
retomada do Piso Nacional dos vigilantes. O
Dep. Federal Duarte Junior € o relator do Projeto
de Lei 1955/2022 que corre na camara federal e
nacionaliza o piso salarial da categoria.

Parabenizamos e agradecemos a todos
presentes neste importante encontro, em
especial, ao Presidente do SINDVIG-MA, Daniel
Pavao, sua diretoria e aos trabalhadores que
fizeram parte destainiciativataoimportante que
culminou na Audiéncia Publica. Ao Presidente

'*ﬁ SINDVIG* MARANHAORS

..ﬁ.

da CNTV, José Boaventura Santos, aos dirigentes
do Sindicato dos vigilantes do Piaui, Marcos
Loureiros, Junior e do nosso companheiro Clesio
Sales, representando o SINDESV-PE e todos 0s
companheiros do nosso estado!

Essa € uma causa nacional, que mobiliza
entidades sindicais e federacoes de todo
0 Brasil na luta por dignidade e igualdade
salarial. Vamos juntos, companheiros! A uniao
da categoria € o caminho que nos levara a
vitoria!

#isindesvpe #tisindicatodosvigilantespe
#pisonacionaldovigilante #lutasindical

#tdireitodotrabalhador
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NOTA DE PESAR

ANTONIO DA PAZ DOS SANTOS
PRESIDENTE DO SINDMETROPOLITANO

-l- 02/02/2025

NOTA DE PESAR

A CNTV - Confederacao Nacional dos Trabalhadores
Vigilantes manifesta seu pesar e nos associamos a
dor da familia, amigos, dirigentes sindicais e
parceiros de luta do nosso Companheiro ANTONIO
DA PAZ DOS SANTOS, Presidente do
Sindmetropolitano/BA - Sindicato dos Vigilantes de
Camacari e Regiao Metropolitana, consignando
nossa solidariedade e conforto a todas e todos.
DA PAZ, como chamavamos, abracou a luta em
defesa da nossa categoria a mais de 35 anos,
marcado pela sua firmeza, coeréncia e total
dedicacao as causas dos Vigilantes.
Assumiu recentemente a Presidéncia do Sindicato
travava uma luta corajosa contra um tumor.
Fez o bom combate, dedicou a sua vida a causas e
nos deixou os melhores exemplos: compromisso,
dedicacao, respeito e coeréncia.

DA PAZ, PRESENTE!
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DISTRITO FEDERAL

Convencao Coletiva de Trabalho
vencida: patroes ignoram
vigilantes e ameacam direitos

ASSFRALELL S5 VIGILANTES
SE NAD TIVER UMA

FPROPOSTA DIGMNA

OS5 VIGILANTES
vaAD PARAR!

A Convencao Coletiva de Trabalho, que
garante os direitos da categoria e venceu no
dia 31 de dezembro, foi pauta principal da
Assembleia dos Vigilantes, ontem (30), na
Rampa dos Vigilantes. Ja faz um més que os
patroes nao apresentam uma proposta digna
para os trabalhadores. Pior: querem cortar
direitos!

Isso é resultado de um jogo sujo: enquanto
0s vigilantes seguem trabalhando para garantir
a seguranca de todos, os patroes se recusam a
negociar de forma justa.

Fol marcada uma nova assembleia para o
dia 20 de fevereiro, as 19h30, na Rampa dos

Vigilantes. Se os patroes nao apresentarem
uma proposta que atenda as reivindicacoes
da categoria, a decisao sera pela mobilizacao
permanente, com possibilidade de greve.

Engquanto isso, 0s patroes seguem ignorando
0os trabalhadores, sem qualquer respeito
ou dignidade. A categoria nao vai aceitar
retrocessos! Se for preciso, vamos parar o DF
para garantir nossos direitos.

Queremevitaragreve? Entao que apresentem
uma proposta justal A categoria esta unida e
pronta para lutar até o fim.

Chico Vigilante

Deputado Distrital
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RORAIMA

EDITAL DE CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
CAMPANHA SALARIAL

O SINTEVITRAVER - Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Vigilancia,
Agentes de Portaria, Cintagem, Seguranga Organica e Transporte de Valores do
Estado de Roraima, CNPJ B4.017.516/0001-39, com Registro Sindical n®
24130.002428/92-61 com pedido de registro no Ministério do Trabalho e Emprego
SD154163 protocolado sob o nimero 13622.200981/2024-01, Art. 38, § 2° do
Estatuto Social e o artigo 611, § 1° e § 2° da CLT, convoca a todos os
Trabalhadores da categoria profissional de vigilantes laborais do Transporte de
Valores, Escolta armada, Auxiliar Administrativo, Tesouraria, Auxiliar de
Tesouraria, Fiel e Motorista a Comparecerem a Assembleia Geral
Extraordinaria, que sera realizada no dia 03 de Fevereiro de 2025, na sede da
Entidade, localizada na Av. Abrahdo Felix Lima n® 284 — Jardim Tropical, sendo a
primeira chamada as 19h e a segunda chamada as 19h30. A primeira chamada
sera com o “quorum estatutario® e a segunda chamada com o nimero de
presentes interessados, para a deliberagao das seguintes pautas:

= Conhecer e deliberar sobre a contraproposta do SINDESP-RR, dirigida
aos trabalhadores da categoria profissional na forma descrita convocada

+ Autorizar, frustradas as negociagbes, ingresso com dissidio coletivo no
TRT- Tribunal Regional do Trabalha 11* Regiao.

-

Boa vista-RR,01 de fevereiro de 2025

Cleiverton Fi

Santos Furtado
Presidente d? SINTEVITRAVER Secretdrnio

Santos
SINTEVITRAVER

SINDICATO SVNIT COMECA A FISCALIZAR E
DENUNCIAR O SERVICO DE SEGURANCA
CLANDESTINA NA NOSSA BASE TERRITORIAL.

MNiterci. 01 de feversiro de 2025

Oficio n* 001572025
Polkia Federal de NisrovRJ
ATT. Chele da setor Comiss8o de VistoriaNisersi
Assurio. Denuncia de prestacio de servico de seguianca irregular
O Sadicato dos Viglantes ¢ Emprogados om Empresis de Segiranca ¢

Vigiancia.
s 7h ey etan Nk Al s il syl e rmmgtelot s Mostples
de Niterti, S30 Gongalo, Itaboral, Rio Bonito @ Marica/RJ, vem por deste de acordo com o artigo

A diretoria do Sindicato dos Vigilantes
de Niterdi e regioes deu inicio nessa ultima
semana a fiscalizacao de postos de servicos de
seguranca clandestina na nossa base territorial,
cumprindo o artigo 48° e seus paragrafos da
lei 14.967 de 09/09/24 (Estatuto da Seguranca
Privada).

4% wous parégralos da Lel 14.967 de GODN2A reterar 3 Genuncis na DPF cona & Hospital
nuwkmrwoe

rL'-dUW'Iml Prefoito Alvaro de Carvaiho Junior,
SM ~ Nancilindia, Raborai ~ RJ por contratar @ empresa Defendor Supervisio pra fazer
SQUraNCa, 8 MESTAa 4G 1o reQiStT na DPF

O Sindicato Svnit ja protocolou na Policia

Prozados Senhores. 08 forar
ontrolador G 8casac, eitho Madados Tizendo & SeUIRNCE G0 Hospltsl, Amcionirios,
m«ko- Pacientes.

Se for possivel apds a fiscakzagho da DPF gostariamos

Atenciosamente

Federal de Niteroi o pedido de fiscalizacao de
03 postos de seguranca clandestina.
Na proxima semana a direcao do sindicato

Fua Br Gu \
Fatima - NieroVRJ CEP.24070-010
Tolotax:(21) 3607 3970/3628-3070

it airie mimena ot ~om

vai continuar na rua fiscalizando, encontrando
irregularidades vamos denunciar a DPF.
Sindicato Svnit.
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RIO GRANDE DO NORTE

SINDFORTE-RN: 14 ANOS
DE VIGILANCIA E LUTA PELOS DIREITOS
DOS TRABALHADORES.

UD T IVEre | e o

-

0 L

Em 31 de
SindForte-RN, motivado pela insatisfacao dos

janeiro de 2011, surgia o
trabalhadores vigilantes que nao se sentiam
representados pelo sindicato existente, que
deveria ser a voz da categoria.

Poucos, mas combativos, aqueles que deram
inicio a criacao do sindicato foram chamados,
na epoca, de “meninos” por velhas raposas
sindicais, que duvidavam que um grupo tao
pequeno de vigilantes insatisfeitos pudesse, de
fato, organizar e gerir uma entidade de tamanha
responsabilidade. Ledo engano.

Os que se opuseram ao projeto apostavam
no fracasso do grupo, argumentando que a falta
de experiéncia e conhecimento dos meandros
sindicais seria um ponto fraco. No entanto,
aquilo que muitos consideraram uma fraqueza

foi, na verdade, a forca propulsora que levou a

criacao do SindForte-RN. O nome do sindicato ja
refletia sua esséncia: uma entidade forte, feita
para lutar pelos direitos dos trabalhadores.

Sob a lideranca de Tertuliano Santiago
(in memoriam), seu primeiro presidente, os
“meninos” se transformaram em homens.
Homens de luta, homens de sindicato, que,
com dedicacao e clareza, conquistaram vitorias
a cada desafio e comecaram a conquistar o
respeito da sociedade potiguar. Até mesmo a
classe patronal passou a reconhecer a forca
e a coragem dos dirigentes do SindForte-RN,
especialmente quando se trata de defender os
direitos dos vigilantes.

Agueles “meninos” nao eram meramente
jovens, mas homens valentes, corajosos e,
hoje, sindicalistas experientes. Com 14 anos de
historia, o SindForte-RN segue firme em sua
missao. Suas diretorias, ano apds ano, mantém
a mesma garra e a mesma intransigéncia na
defesa dos direitos dos trabalhadores, agora
com a experiéncia acumulada ao longo do
tempo.

Somos gratos pelo nosso professor Jose
Boa Ventura - Presidente da CNTV que nos
ensinou a esséncia sindical junto com todos
0s companheiros que compdem a nossa
Confederacao e Federacao Fintervig.

Antonio Fernandes
Presidente do SindForte/RN.
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SERGIPE

EM PAUTA, VIGILANTES DA EMPRESA
SVN SEGURANCA

Aracaju-Se, 31 de janeiro de 2025

23, INFORMATIVO
SINDIVIGILANTE-SE

e DIRETORIA DO SINDIVIGILANTE SERGIPE SE
REUNE COM O SUPERINTENDENTE REGIONAL
DO TRABALHO EM SERGIPE.

Quem nao luta pelos seus
direitos, nao é digno deles.
Gestdo: transparéncia e renovagao *
Diretor presidente: Reginaido Gongalves.

1

Na tarde desta sexta-feira, 31/01, na sede

da Superintendéncia Regional do Trabalho em
Sergipe, os representantes do SINDIVIGILANTE
SERGIPE, Reginaldo Goncalves e Aclecio Aragao,
acompanhados do Deputado Federal Thiago de
Joaldo, foram recebidos pelo Superintendente
Regional Claudio Caducha para debater acoes
qguevisam resolver o problema de atraso salarial
dos trabalhadores vigilantes da empresa S.V.N
Seguranca, prestadora de servico de Vigilancia
nos contratos das Secretarias de educacao do
estado de Sergipe e da Prefeitura de Aracaju.
Naoportunidade, os representantes sindicais
relatou aos presentes a situagao caotica
vivenciada pelos vigilantes que prestam servico
para empresa SVN SEGURANCA, denunciando
0 atraso salarial da folha de dezembro/2024,
aléem do ticket alimentacao, vale transporte

e 13° salario/2024, causando um clima de
desespero para esses trabalhadores, que estao
passando por diversas dificuldades, motivadas
pela incompeténcia dos gestores da empresa
de seguranca, alem da contumaz falta de acoes
concretas dos contratantes em fiscalizar o
contrato e resolver de vez o problema que se
arrasta desde 0 ano 2023.

Na oportunidade, o Superintendente
Regional do Trabalho em Sergipe, Claudio
Caducha se sensibilizou com os fatos narrados,
se colocou a disposicao da categoria, para de
forma ostensiva participar de todas as etapas
qgue visam solucionar o problema, inclusive,
se comprometeu em reunir todas as partes
envolvidas paramediarumaresolucao definitiva
para o problema destes trabalhadores.

Com a palavra, o Deputado Federal Tiago
de Joaldo, que solicitou a referida reuniao,
mostrou-se extremamente preocupado e
colocou seu mandato a disposicao da entidade
sindical, apoiando esses trabalhadores em
tudo que se faca necessario para enfrentar este
momento de dificuldade, enalteceu a postura
dos representantes sindicais em permanecerem
firmes na luta em prol dos trabalhadores,
acrescentou que trata-se de uma situacao que
atinge a honra e a sustentabilidade de diversas
familias, inclusive, trazendo-lhe dificuldade em
garantir o direito a alimentacao basica destas
familias.

Fonte: Sindvigilantes/SE
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Projeto estabelece diretrizes
para abordagens de profissionais
de seguranca

Fabio Rodrigues Pozzebom /ABr

Forca Nacional em operacgao: Paim quer
mecanismos que previnam a violéncia

O senador Paulo Paim (PT-RS) apresentou,
no final de 2024, um projeto que estabelece
diretrizes para as abordagens de seguranca
publica e privada, aléem de instituir mecanismos
de prevencao da violéncia nessas operagoes
(PL 4.935/2024). A matéria, que entre outros
objetivos pretende diminuir o racismo nas
abordagens dos agentes de seguranca, esta na
Comissao de Constituicao e Justica (CCJ).

O texto busca alcancar todas as acoes
relacionadasasegurancapublicaeafiscalizacao,
inclusive barreiras rodoviarias, abordagens
e revistas policiais, fiscalizacao aduaneira,
servicos de imigracao, vistorias, inspecoes,
execucao de medidas de interdicao de acesso
e interrupcao ou suspensao de atividades de
carater coletivo. Pelo projeto, as abordagens
realizadas pelos agentes de seguranca devem
ser transparentes e fundamentadas em
critérios objetivos e especificos que indiquem
suspeita razoavel de atividade ilicita, vedada
qualquer discriminacao baseada em raca, cor,
etnia, religiao, procedéncia nacional, género ou
orientacao sexual.

A proposta considera nulas as provas obtidas
por meio de abordagens policiais que sejam
motivadas por discriminacao ou conduzidas
de maneira abusiva, com uso excessivo de
forca ou violacao de direitos fundamentais.
O projeto também determina que o poder
publico mantera registros de ocorréncias de
denuncias, reclamacoes ou queixas de condutas
motivadas por discriminacao ou preconceito de
qualquer natureza. Esses registros deverao ser
sistematizados e de acesso publico.

Ainda conforme o projeto, 0s cursos de
formacao dos profissionais de seguranca
deverao conteudos
aos direitos fundamentais,

incluir relacionados
aos principios
democraticos e ao combate a discriminagao
e ao preconceito. Também devera haver um
treinamento para a identificacao e correcao de
“vieses preconceituosos”.

Penas

O projeto também altera o Codigo Penal
(DL 2.848, de 1940) para agravar a pena para
o crime de violéncia arbitraria, que prevé até
trés anos de detencao. Paim quer que a pena
seja aumentada a metade, se o0 agente praticar
a conduta motivado por discriminacao ou
preconceito de qualquer natureza, notadamente
de raca, cor, etnia, religiao, procedéncia
nacional, género ou orientacao sexual. No caso
de abertura de inquérito, processo judicial ou
outrasinvestigacoes equivalentes contra pessoa
que a autoridade policial sabe ser inocente, o
Codigo Penal prevé pena de até oito anos de
reclusao, alem da multa. Pelo projeto, a pena
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também sera aumentada a metade se houver
motivacao por discriminacao ou preconceito de
qualquer natureza.

Também os crimes definidos na Lei de Abuso
de Autoridade (Lei 13.689, de 2019) terdo suas
penas aumentadas a metade se o0 agente
praticar a conduta motivado por discriminacao
ou preconceito. O projeto ainda traz uma
previsao especifica para a Lei de Crimes Raciais
(Lei 7716, de 1989), com pena de trés a cinco
anos de reclusao para o agente publico, civil ou
militar, com atribuicoes relativas a seguranca
publica, que fizer uma abordagem motivado
por racismo ou outra discriminacao.

Violéncia

Paim diz ver com profunda preocupacao e
perplexidade as sucessivas ocorréncias de atos
de violéncia registrados durante abordagens
realizadas por agentes publicos e profissionais
de seguranca privada. Segundo o autor, esse
fendmeno nao é recente “e reflete estruturas
sistemicas de preconceito e discriminagao
profundamente arraigadas, que transcendem a
esfera da atividade policial e permeiam diversos
setores da sociedade”. O senador afirma que
esses episodios de violéncia afastam as forcas
de seguranca daqueles que deveriam proteger,
criando um clima de medo e desconfianca na
sociedade.

Paim faz questao de reconheceraqualidade e
a dedicacao dos profissionais de seguranca. Ele
aponta, porém, que “nao podemos permitir que
atos isolados de individuos, que abusam de sua
funcao para perpetuar violéncia desnecessaria
e motivada por preconceitos, obscurecam a
legitimidade e a relevancia dessas instituicoes”.

De acordo com o senador, as forcas de
seguranca, assim como outros segmentos da
sociedade brasileira, estao sujeitas a vieses

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretario de Imprensa e Divulgagdo: Geraldo da Silva Cruz
Colaboragao: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

preconceituosos que podem influenciar
decisdes operacionais. Paim também lembra
que, em abril de 2024, o Supremo Tribunal
Federal (STF) considerou ilegal o perfilamento
racial em abordagens policiais, destacando que
a abordagem nao pode ser fundamentada em
critérios de raca, cor da pele ou aparéncia fisica.

O autor argumenta ainda que sua iniciativa
visa promover a igualdade racial, assegurar o
respeito aos direitos fundamentais e fortalecer
a confianca da populagao nas instituicoes de
seguranca publica. “Que a espada que hoje
combate o crime e, muitas vezes, acaba por ferir
0s mais vulneraveis, possa se transformar em
um escudo robusto que garanta a seguranca
e a dignidade de todos os brasileiros”, registra
Paim.

Governo

O governo federal também se mostra
preocupado com as denuncias de violéncia
nas abordagens policiais. Na semana passada,
0 ministro da Justica e Seguranca e Publica,
Ricardo Lewandowski, assinou duas portarias
que regulam o decreto sobre o uso da forca
pelos agentes. Uma delas estabelece diretrizes
para orientar a atuacao desses profissionais
durante abordagens policiais e a outra cria o
Comité Nacional de Monitoramento do Uso da
Forca. As diretrizes se aplicam aos integrantes
da Policia Federal, da Policia Rodoviaria Federal,
da Policia Penal, da Forca Nacional e da Forca
Penal Nacional. Entre outras medidas, os
regulamentos tratam do uso proporcional da
forca e do correto emprego das armas de fogo.

Fonte: Agéncia Senado
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