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PRESTAM SERVIGO NA SECRETARIA DE SAUDE DO DF

COMPAREGAM AO SINDESV-DF PARA CONFERENCIA DO
TRCT-TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

A dire¢ao do SINDESV-DF convoca todos 0s vigilantes que eram da Visan e prestam
serviconaSecretariade Saude do DF paracompareceremao Sindicato paraaconferéncia
do TRCT - Termo de Rescisdao do Contrato de Trabalho.
Seu comparecimento € indispensavel! A analise sera conduzida por diretores
preparados, assegurando a protecdo de todos os seus direitos. Nao se esqueca de

}
trazer o extrato analitico do FGTS para fins rescisorios

DATA DE COMPARECIMENTO PARA CONFERENCIA DO TRCT
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

DATA: 03 e 04 de Fevereiro de 2025 (segunda e terca-feira)

HORARIO: 08 as 12h
LOCAL: Auditorio o SINDESV-DF
SDS - ED. VENANCIO U- COBERTURA - CONIC

0BS: SERAO DISTRIBUIDAS 100 SENHAS POR DIA.
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SindForte/RN intensifica presenca

S empresas

RIO GRANDE DO NORTE

has portas da

= .

Juntos somos imbativeis!!

O SindForte/RN tem intensificado sua
presenca junto aos trabalhadores, visitando
as bases e dialogando diretamente com 0s
vigilantes. Aentidade esta na linha de frente das
empresas, ouvindo as demandas da categoria e
garantindo que todos estejam bem informados
sobre as negociacoes salariais coletivas em
andamento.

Atraves da distribuicao de panfletos e
do contato direto, o sindicato esclarece
ddvidas e reforca seu compromisso com uma
administracao transparente. Esse trabalho
visa aproximar ainda mais o SindForte/RN dos
vigilantes, garantindo que cada trabalhador
compreenda a importancia de sua participacao
nas decisoes que impactam a categoria.

Além disso, a mobilizacao fortalece a uniao
entre os profissionais, criando um ambiente
de dialogo e valorizacao. O sindicato acredita
qgue, ao manter os vigilantes bem informados e
engajados, a categoria se torna mais forte para
lutar por melhores condicoes de trabalho e por
direitos cada vez mais justos.

A atuacao constante do SindForte/RN
reafirma o compromisso com a valorizagao
da profissao e o respeito a cada trabalhador,
construindo, assim, um futuro mais seguro e
digno para todos.

O presidente do SindForte-RN, Antonio
Fernandes,
participacao efetiva do trabalhador vigilante
“E de fundamental importancia essa nossa
ida para as portas da empresas falar como
nossos associados, pois, assim eles tém maior
participacao nas decisces da direcao do
Sindicato, como também ficam informados do

enfatiza a necessidade da

que estamos fazendo, como neste momento
que estamos focado nas negociagoes coletivas
salariais e olhando no olho do vigilantes fica
muito mais facil de estarmos unidos, para a
vitoria”, pontuou o Antonio.

Fonte: Sindforte/RN
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SERGIPE

SINDVIGILANTE/SE:
INFORMA QUE O TIQUETE ALIMENTACAO
ESTA NA CONTA DO TRABALHADOR

o>
SERGIPE

INFORMATIVO

SINDIVIGILANTE SERGIPE

B

TICKET ALIMENTACAO

NA CONTA DO
TRABALHADOR.

GESTAO TRANSPARENCIA E RENOVACAO

FIXO: (79) 3022-7763
f

Apo0s intervencao do nosso sindicato, a
empresa de vigilancia Kairds seguranca pagou
o ticket alimentacao aos seus empregados que
estava em atraso.

Conforme publicacao realizada nos canais
de comunicacao do Sindivigilante Sergipe
nesta terca-feira, 28/01/25, 0 nosso corpo
juridico estaria entrando com uma agao
judicial em desfavor da referida empresa, por
descumprimento de Convencao Coletiva de
Trabalho da categoria.

No entanto, na manha de hoje fomos
informados pelos trabalhadores da empresa
acima citada, que o ticket alimentacao teria
sido depositado em suas referidas contas.

Quem nao luta pelos seus direitos, nao é
digno deles.

Gestao: transparéncia e renovacao - Diretor-
presidente: Reginaldo Goncalves.

Aracaju-Se, 29 de janeiro de 2025

ASCOM/SINDIVIGILANTE SERGIPE
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Em 2024, reajuste salarial
acima da inflacao teve o melhor
resultado em seis anos

85% das negociacgoes tiveram reajustes acima da inflacao em 2024, o melhor
resultado desde 2018, mostra pesquisa do Dieese

Quase nove em cada dez acordos salariais
em 2024 tiveram reajustes acima da inflacao,
mostra o Boletim de Olho nas Negociacoes n®
52, do Departamento Intersindical de Estatistica
e Estudos Socioecondmicos (Dieese), divulgado
na Gltima quinta-feira (23).

Em boa parte do ano, reajustes acima da
variacado do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC), foram garantidos em mais
de 80% dos instrumentos coletivos nas datas-
bases. Este foi 0 melhor resultado desde 2018
quando a entidade iniciou a analise de todos
0S instrumentos coletivos registrados no
Mediador, do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

Em relacao aos pisos salariais, houve
recuperacao das perdas ocorridas depois de
2018, na comparacao dos valores atualizados
desses salarios pelo INPC.

Foto: CNI / Divulgacao
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Reajustes acima da variacao do INPC foram

observados em 85% dos acordos e convencoes
coletivas analisados pelo Dieese em 2024.

11,4% dos reajustes de 2024 foram iguais a
inflacao, enquanto apenas 3,6% ficaram abaixo
do INPC.

Considerando todos os reajustes de 2024
registrados no Mediador até 19 de janeiro de
2025, houve ganho real médio de 1,37% acima
da variacao do INPC.

Reajuste por setores

Ganhos acima da inflacao foram observados
em cerca de 85% das negociacoes de cada
setor, com excecao do comeércio, onde esteve
presente em 81,5% dos casos. Por outro lado,
percentuais de negociacoes com perdas reais
variaram entre 2,8%, no comércio, a 51%, no
setor rural.
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Reajustes por regiao e pisos salariais

Houve dois movimentos na evolucao dos
valores reais: um primeiro, de perda, entre 2018
e 2021 (apesar da melhora no valor mediano em
2020); e um segundo, de recuperacao, a partir
de 2022, de tal forma que os valores reais de
2024, embora maiores, sao praticamente iguais
aos de 2018, descontada a inflacao.

Quanto a variacao real média dos reajustes,
0 Sudeste novamente se destaca com o maior
valor entre as regioes (1,51%). O menor valor é
observado no Sul (118%). O Norte e Nordeste
apresentaram valores iguais (1,32%).No Centro-
Oeste, a variacao real média foi de 1,36%.

Os maiores pisos medios e medianos sao
encontrados no Sul (RS 1.806,55 e RS 1.762,00,
respectivamente).0s menores pisos médios
e medianos sao do Nordeste (RS 1.619,22 e RS
1.469,88)

MARANHAO

Reajuste necessario

O reajuste necessario para recomposicao
das perdas inflacionarias foi significativamente
maior em 2022 e 2023, atingindo o pico em maio
de 2022 (12,47%). Em 2024, 0 reajuste necessario
foi, em media, equivalente a 3,9%. No entanto,
apresentou tendéncia de alta nos dltimos
meses, atingindo o topo em dezembro, quando
foi igual a 4,84%. Para janeiro de 2025, o valor
do reajuste necessario é de 4,77%.

Os dados de 2024, assim como os de 2023,
sao preliminares e podem sofrer alteracoes,
pois ainda ha instrumentos coletivos desses
anos para serem registrados no Mediador.
Apesar disso, nao sao esperadas mudancas
significativas no quadro analisado.

Fonte: CUT

AUDIENCIA PUBLICA
RELANCAMENTO DA CAMPANHA

Convidamos todas as Liderancas, Sindicatos de Vigilantes de
luta, Dirigentes da CNTV, Vigilantes e demais parceiros das
lutas da nossa categoria.

Projeto de Lei 1955/2022. Relator Deputado Duarte Junior (PSB/MA).

DIA 31/01 - SEXTA-FEIRA, AS 16H

PALACIO HENRIQUE DE LAROQUE
SAOQ LUIS - MA
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Prazo para participar de pesquisa
sobre Guardas Municipais se
encerra em 31 de janeiro

Os dados informados pelos municipios serao fundamentais para
orientar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas as
corporacoes e ao aprimoramento de a¢oes preventivas contra a
violéncia e a criminalidade

Foto: Banco de imagens

Brasilia, 24/01/2025 - O prazo para oS

municipios participarem da Pesquisa
Diagnostico Nacional das Guardas Municipais
se encerra em 31 de janeiro. Os resultados vao
embasar o planejamento de politicas publicas
direcionadas a estruturacao da corporagao e
ao fortalecimento de estratégias de prevencao
a violéncia e a criminalidade. As informacoes
coletadas servirao como subsidio para a
producao de estudos e oferecerao suporte aos
gestores publicos.

No primeiro momento, o pre-cadastro deve
ser feito por representantes dos municipios
que tém Guarda Municipal. Apds essa etapa,
serao enviados um novo link e uma senha
para que o0s comandantes das Guardas
Municipais possam participar da segunda fase

do diagnostico. O levantamento € promovido

pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica
(Senasp), em parceria com o Programa das
Nacoes Unidas para o Desenvolvimento (Pnud)
e a Universidade Federal de Vigosa (UFV).

A diretora do Sistema Unico de Seguranca
Publica (Susp), da Senasp, Isabel Figueiredo,
ressalta a importancia da participacao ativa
dos municipios no levantamento. “A adesao
dos gestores municipais é fundamental para
gue possamos mapear os desafios enfrentados
pelas Guardas Municipais e identificar as

melhores solucoes para aprimorar suas
capacidades operacionais e administrativas’,
pontua.

Segundo ela, a pesquisa tem um papel
estratégico para a consolidacao de politicas
publicas e & uma oportunidade de conhecer
a realidade dessa corporacao em todo o Pais.
“A partir das informacoes coletadas, sera
possivel estruturar acoes mais assertivas e
baseadas em evidéncias, contribuindo para
o fortalecimento da seguranca publica nos
municipios brasileiros”, afirma.

De acordo com a Pesquisa de Informacoes
Basicas Municipais (Munic) de 2023, conduzida
pelo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica
(IBGE), dos 5.571 municipios brasileiros, 1.322
tém Guarda Municipal.

Fonte: M|
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INSS: pericias com médicos em greve
serao automaticamente reagendadas

Remarcacoes serao feitas a partir desta segunda-feira

Foto: Valter Campanato/Agéncia Brasil; Agéncia Brasil

D

A partir desta segunda-feira (27), as pericias

que estao direcionadas a medicos em estado
de greve serao automaticamente reagendadas
pela Dataprev para outro perito que esteja
atendendo normalmente.

“Os medicos que aderiram a greve terao
as agendas suspensas integralmente e sera
promovido o desconto integral dos salarios
referentes ao periodo em que o participante
continuar em greve”, informou o Ministério da
Previdéncia Social.

De acordo com a pasta, os segurados que
precisam passar por pericia serao notificados
sobre o dia e o horario do novo agendamento
por meio da Central 135 ou pelo aplicativo Meu
INSS (mensagens automaticas).

“A medida administrativa visa proteger 0s
requerentes e preservar o interesse publico,
assegurando a continuidade da prestacao dos
servicos publicos essenciais da Pericia Méedica
Federal e a realizacao dos atendimentos dos
requerentes da Previdéncia Social”

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretério de Imprensa e Divulgagéo: Geraldo da Silva Cruz
Colaboragao: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

Em nota, a Associacao Nacional dos Peritos
Médicos Federais criticou a decisao do governo.
“Os peritos medicos federais que vinham
fazendo greve no modelo parcial e ainda
atendiam uma parcela significativa de pessoas
por dia terao suas atividades completamente
bloqueadas e, a partir de hoje, cerca de 15 mil
pericias serao canceladas por dia”, afirmou.

Greve

Segundo o ministério, desde setembro de
2024, cerca de 10% dos peritos fazem greve
parcial,atendendo numero reduzido de pericias.

“O modelo contraria o dever de comunicacao
prévia nos casos de paralisacao de servigos
essenciais, conforme a Lei n.2 7783, de 28 de
junho de 1989, e impede que a administracao
possa mitigar o dano ocasionado pela falta do
perito médico e organizar os atendimentos,
remarcando as pericias médicas que nao serao
realizadas.”

O motivo da greve, de acordo com a pasta, &
a inconformidade de associacao da categoria
com acordao do Tribunal de Contas da Uniao
(TCU) que declarou ilegais dispositivos do
acordo de greve de 2022, que reduziu em 40% a
produtividade dos peritos.

“Seguindo decisao do TCU, o Ministério
da Previdencia Social criou novo Programa
de Gestao e Desempenho para a categoria, 0
que resultou em aumento da produtividade. A
adesao ao novo PGD atingiu 90% dos peritos.”

Fonte: Agencia Brasil - EBC

www.cntv.org.br
cntv@terra.com.br
(61) 3224-1658
SDS - Edificio Venancio Junior,
Térreo, lojas 09-11
73300-000 Brasilia-DF

7 - Noticias CNTV



