TICIASCNTV/

('A% CONFEDERACAO NACIONAL DOS VIGILANTES 29/0ut

v

DIEESE  cntv@terra.com.br | (61) 3224-1658 | www.cntv.orgbr | Edicao 3283 - Ano 2024 Umﬂ'&’.‘ﬁ!

CEF SE COMPROMETE EM REUNIAO
COM CNTV QUE NAO DEMITIRA E QUEM
FOI DEMITIDO, SERA RECONTRATADO

Fa

CNTV se reuniu com a direcao da Caixa Economica Federal - CEF, em audiéncia solicitada pela
Deputada Federal Erika Kokay

Na Ultima segunda-feira, dia 21 de outubro,
a Confederacao Nacional dos Vigilantes = CNTV
se reuniu com a direcao da Caixa Economica
Federal - CEF, em audiéncia solicitada pela
Deputada Federal Erika Kokay, que atendendo
ao nosso pedido, encaminhou nossas
preocupacoes quanto ao fechamento de 128

agencias bancarias. , s
A reuniao fol marcada porque, por -

coincidéncia, apos a audiéencia publica que
tivemos na Comissao de Trabalho, onde a
CEF se comprometeu a nao demitir nenhum
funcionario destas agéncias, a deputada
federal Erika Kokay, em visita ao Sinttel -
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Sindicato das Telefonistas do Distrito Federal,
se deparou com a chegada de 4 pedidos de
homologacao de rescisao de contrato de
trabalho, descumprindo compromisso publico
assumido com os trabalhadores.

Na mesma hora, a deputada federal, entrou
em contato com a CEF e todas entidades de
trabalhadores para informar do ocorrido e
para que todos cobrassem o cumprimento do
acordado.

Desta forma, estivemos presentes, junto com
Erika Kokay e outras entidades de trabalhadores
terceirizados na Caixa, para que além de
suspender estas demissoes, esta assumisse
novamente o compromisso de nao demissao e
aindaderecontratacao dosvigilantes demitidos.

Entre o lapso de marcar a reuniao e o
encontro, a situacao de todos os vigilantes do
Distrito Federal ja havia sido resolvida e os
vigilantes recontratados.

A reuniao foi muito importante porque 13, a
Caixa nos informou que nenhum vigilante sera
demitido e os que foram serao recontratados,

RIO GRANDE DO NORTE

independentemente do Estado da Federacao,
e de que alteracoes importantes que serao
feitas nas proximas licitacoes, que vao desde
questoes de armamento, colete a provas de
balas, passando por questoes importantes de
inclusao social e de género. Nos informaram
também que a CEF pretende seguir o deliberado
no Decreto do Governo Lula no que tange a
questao dos terceirizados quanto a recesso,
protecao ao assédio moral e sexual, dentre
outras questoes.

Se cumprido tudo o que a direcao da Caixa
prometeu para as entidades presentes e para
a deputada federal Erika Kokay, que também
e funcionaria da CEF, isso representara um
avanco muito grande e fara com que muitas
empresas, especialmente as publicas, sejam
direcionadas para trilhar o mesmo caminho, o
que sera muito bom para os trabalhadores.

Novas reunioes ja ficaram agendadas e com
certeza, teremos muitos avancos pela frente.

Fonte: CNTV

SindForte/RN debate a importancia da
entldade smdlcal nawda dos trabalhadores

Na Ultima sexta-feira, 25 uma comitiva
do SindForte/RN, composta pelo presidente
Antonio Fernandes, o secretario-geral Romulo
Pessoa e o diretor Enéas Felinto, esteve em
Mossoro para um encontro com os vigilantes da
cidade, local de grande importancia historica
nas lutas pela liberdade e justica social, como
a libertacao dos escravos antes da Lei Aurea,
0 primeiro voto feminino e a resisténcia a
Lampiao.

Os trabalhadores de Mossoro tém, assim, um
historico de defesa daliberdade e de resisténcia
a opressao. O encontro, realizado na empresa
Honra Seguranca, que atua na escolta armada,
teve o objetivo de compartilhar a historia do
sindicalismo e reforcar a importancia da filiacao
sindical para os vigilantes. O SindForte/RN
destacou que o sindicato € um importante meio
de protecao para o trabalhador, fornecendo
ferramentas contra tentativas de precarizagao
do trabalho e reducao de direitos promovidas
pelos empregadores.

“E sempre bom estar com os companheiros
de Mossoro. O encontro foi como esperavamos:
bastante produtivo, com a participacao
efetiva de todos”, afirmou Antonio Fernandes,
presidente do SindForte/RN.

O secretario-geral, Romulo Pessoa, e o diretor
Enéas Felinto também avaliaram a reuniao
como extremamente positiva.

Fonte: SindForte/RN
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Vigilantes do Piaui fazem
assembleia de discutir CCT/2025

Assembleia aprova a Comissao de Negociacao para o pleito 2025

Na terca (22), realizamos uma Assembleia
Geral Extraordinaria na sede do Sindicato dos
Vigilantes, voltada aos membros das categorias
de trabalhadores empregados de empresas de
Seguranca, Vigilancia, Servicos Organicos de
Seguranca e Seguranca Eletronica do Estado do
Piaul, onde foi discutida a minuta da CCT 2025.

Durante a Assembleia foi
Comissao de Negociacao, que estara a frente
do dialogo com o sindicato patronal.

Com a participacao ativa de todos o0s
presentes, a proposta da CCT 2025 foi lida,
discutida com os Vigilantes, e aprovada por

aprovada a

unanimidade. Agora, ela sera levada a mesa de
negociacao com o setor patronal.

Fica convocada a Assembleia Geral, em
carater permanente, até a celebracao da CCT ou
ajuizar Dissidio Coletivo, bem como deliberacao
de greve, caso seja necessaria.

Seguimos firmes na luta por melhores
condicoes para a nossa categoria.

Maiores informacoes entre em contato com
o Sindvigilantes/PI. Venha ao Sindicato.

Nao Fique SO! Seja Socio! A Luta se fazjuntos!

Fonte: Sindvigilantes/ P!
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Comissao aprova selo para
prestigiar empresa que incentiva
funcionario a estudar

Proposta segue para analise do Senado

Alfredo Gaspar, relator do projeto na CC

A Comissao de Constituicao e Justica e de
Cidadania (CCJ) da Camara dos Deputados
aprovou projeto de lei que cria o Selo Empresa
Incentivadora da Educacao do Trabalhador. O
objetivo & destacar empresas que incentivam
a educacao continuada de seus funcionarios
por meio de politicas internas permanentes.
As companhias que figurarem no cadastro
poderao utilizar o selo em pecas publicitarias.

De acordo com o texto, o governo federal
ficara responsavel por atualizar, a cada dois
anos, e manter o cadastro nacional das
empresas incentivadoras da educacao do

trabalhador.

A inscricao no cadastro sera voluntaria, mas
a inclusao da empresa ficara condicionada ao
cumprimento de exigéncias de regulamento a
ser editado pelo Poder Executivo.

Conforme parecer do relator, deputado
Alfredo Gaspar (Unido-AL), o texto aprovado
foi o substitutivo adotado pela Comissao
de Desenvolvimento Economico, Industria,
Comeércio e Servicos ao Projeto de Lei 6496/16,
do deputado Damiao Feliciano (Uniao-PB).

O novo texto estabelece que a manutencao
doselose dara, naatualizacao bianual, por meio
de documento comprobatorio de execucao do
plano apresentado no ato do cadastramento
da empresa.

O texto contém ainda emenda do relator que
substitui o Ministério do Trabalho e Emprego
por “orgao competente do Poder Executivo”
como responsavel pelo cadastro das empresas.

Proximos passos

A proposta segue agora para analise do
Senado, a menos que haja recurso para que
seja discutida e votada antes pelo Plenario
da Camara. Para virar lei, o texto precisa ser
aprovado pela Camara e pelo Senado.

Reportagem - Murilo Souza

Edicao - Ana Chalub

Fonte: Agéncia Camara de Noticias
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Aposentadoria especial acarreta
extincao de contrato de trabalho

Conforme diz a jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, a concessao da
aposentadoria especial acarreta a extincao do contrato de trabalho por iniciativa do
empregado. Assim, a 22 Turma do TST rejeitou o recurso de um oficial de manutencao
da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo (Metro) que pretendia ser mantido no

emprego mesmo depois de obter o beneficio.

Trabalhador conseguiu beneficio porque ficava exposto a mais de 250 volts de eletricidade no Metrd

A aposentadoria especial €& destinada
a pessoas que trabalham em condicoes
insalubres ou perigosas. Como estao expostas
a riscos de doencas ou lesoes, elas podem se
aposentar com menos tempo de contribuicao
para o INSS.

Na reclamacao trabalhista, o metroviario
disse que conseguiu a aposentadoria especial

em 2019, depoisde comprovar que suaatividade,

até 2017 era considerada de risco elétrico.
Emoutubrodoanoseguinte, o Metro comecou
a demitir todos os empregados na mesma
situacao, sem pagar todas as verbas rescisorias.
Ao pedir a reintegracao ou o0 pagamento das
verbas devidas em caso de dispensa sem justa
causa, o autor da acao alegou que poderia
continuar trabalhando em outras funcoes, sem

exposicao ao risco.
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Ojuizo de primeiro grau julgou improcedente
0 pedido. Sua sentenca ressaltou que o INSS
concedeu o beneficio porque o trabalhador
estava habitualmente exposto a eletricidade
superior a 250 volts, conforme documento
apresentado por ele proprio.

Considerando que o Metro é uma sociedade
de economia mista, com participacao do Poder
Executivo estadual, o juizo também concluiu
que nao era possivel alterar a funcao do oficial
para outra em que nao houvesse risco sem
aprovacao em concurso publico.

Pedido de demissao

Ao manter a sentenca, o Tribunal Regional
do Trabalho da 22 Regiao (Grande Sao Paulo
e litoral paulista) explicou que o contrato de
trabalho foi extinto por motivo alheio a vontade
do empregador.

“Ao optar pela aposentadoria especial, o
empregado manifestou, ainda que tacitamente,
suaintencao de nao mais continuar no emprego,
0 que se equipara ao pedido de demissao. O
empregador nao pode ser responsabilizado
por fato que nao deu causa”, concluiu a corte
regional.

No recurso de revista ao TST, o trabalhador
insistiu no argumento de que a lei prevé a

suspensao do beneficiono casode o empregado
continuar a exercer atividade nociva a saude,
mas nao determina a ruptura contratual.

Porém, a ministra Liana Chaib, relatora
do recurso, ressaltou que a Subsecao |
Especializada em Dissidios Individuais (SDI-
1), orgao uniformizador da jurisprudéncia do
TST, ja consolidou o entendimento de que a
concessao da aposentadoria especial acarreta
a extincao do contrato de trabalho por iniciativa
do empregado e, portanto, nao gera direito a
multa de 40% sobre o FGTS e ao aviso prévio
indenizado.

Ainda segundo a magistrada, o Supremo
Tribunal Federal validou o dispositivo que veda
a continuidade do beneficio se o trabalhador
continua a atuar em atividade especial. “Tanto
a tese firmada pela Suprema Corte quanto a
jurisprudéncia do TST pretendem assegurar a
saude do empregado, evitando sua exposicao a
ambientes nocivos a satde por longo periodo”,
concluiu a ministra. A decisao foi unanime. Com
informacoes da assessoria de comunicacao do
TST.

Ag-AIRR 1000184-38.2021.5.02.0028

Fonte: CONJUR

O MES ESTA ACABANDO, MAS O CUIDADO E PRA TODA VIDA

 of

AME-SE | CUIDE-SE | PREVINA-SE

Confederacao Nacional dos Vigilantes
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Grupo vai subsidiar politicas de
enfrentamento de mortes no
trabalho

Medida esta publicada no Diario Oficial da Uniao desta sexta-feira

.
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Cantalls Macional de Saide

RESMLUCAD W° 758, DE 12 DE SETEMBRO DE 2034

Um grupo de trabalho foi criado nesta sexta-
feira (23) para subsidiar o Ministério da Satde
de informacoes sobre casos de obitos no Brasil
relacionados ao trabalho, com o objetivo de
enfrentar as condicoes que levam a esse tipo
de morte. A medida esta publicada no Diario
Oficial da Uniao.

De acordo com o documento, a criacao do
colegiado se baseou em nimeros que chamam
a atencao para indices altos de suicidio entre
pessoas na idade produtiva, por exemplo. O
texto traz como exemplo um recorte do Sistema
de Informacao sobre Mortalidade, de 2019, que
registrou 13.520 casos de suicidio, em um total
de 142.800 casos de oObitos por causas externas.
Desses, 9.977 eram trabalhadores, o que
representa 6,7 para cada 100 mil trabalhadores
registrados pela Classificacao Brasileira de
Ocupacoes.

Segundoumadasconselheirasindicadaspara
Integrar o grupo de trabalho, Altamira Simoes
de Sousa, a intencao é trabalhar com pesquisas

e analisar dados para compreender melhor a
relacao entre as mortes de trabalhadores e o
ambiente em que eles trabalham. “Quando nos
deparamos com dados sobre um acidente de
trabalho, a gente ja sabe que a causa da morte
tem relacao com aquele ambiente. Mas em
muitos outros casos nao € possivel entender,
por isso vamos ouvir também instituicoes
que agrupam trabalhadores, como sindicatos
e centrais, e trabalhar também com outras
literaturas sobre o tema.”

Outro ponto destacado pela resolucao é a
necessidade de participacao social no processo
de elaboracao e revisao das politicas de saude.
Dessa forma, o grupo de trabalho foi composto
por dois membros usuarios, um trabalhador,
além de um gestor ou prestador de servico do
Sistema Unico de Salude. “O Conselho Nacional
de Saude é um espaco atento as questoes da
sociedade tanto na promocao da saude, quanto
nos instrumentos de adoecimento. Nesse
trabalho buscaremos ampliar esse olhar em
ambientes que vao além dos locais de saude
em busca de entender as especificidades de
diferentes profissoes e atender as demandas
de trabalhadores e trabalhadoras”, explica
Altamira.

Os quatro membros terao autonomia para
definir o calendario de trabalho e planejar
reunioes. Ao final das atividades, deverao
apresentar o0s resultados, observando as
diretrizes e propostas aprovadas pelas
Conferéncias Nacionais de Salde sobre o
tema, aléem das recomendacoes e resolucoes
do Conselho Nacional de Saude, que aprovara
o relatorio final. “Trabalhamos com um
prazo regimental de seis meses, prorrogavel
pelo mesmo periodo, mas pela relevancia e
urgéncia do tema, trabalhamos para submeter
esse material ao pleno, em um prazo que nao
extrapole sete meses”, conclui.

Fonte: MTE
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Mais cinco deputados se elegem
para prefeito; incluindo o primeiro
turno, foram 11 os eleitos

Entre os eleitos, dois serao prefeitos de capitais: Cuiaba e Natal

Outros seis deputados disputavam o segundo turno, mas ficaram em segundo lugar

Cinco deputadosforam eleitos neste domingo
(27) para ocupar o cargo de prefeito, incluindo
em duas capitais: Abilio Brunini (PL), em Cuiaba
(MT), e Paulinho Freire (Unido), em Natal (RN).
Somando-se a outros seis que jatinhamvencido
no primeiro turno, 11 deputados conquistaram
prefeituras neste ano. Nas eleicoes de 2020,
oito deputados foram eleitos prefeitos, sendo
que quatro em capitais.

Ao todo, eram 82 deputados candidatos nas
eleicoes deste ano - 73 a prefeito, dois a vice-
prefeito e 7 a vereador.

Outros  seis  deputados  disputavam
prefeituras em capitais neste domingo, mas
acabaram em segundo lugar: André Fernandes
(PL), em Fortaleza (CE); Capitao Alberto Neto
(PL), em Manaus (AM); Delegado Eder Mauro
(PL), em Belém (PA); Guilherme Boulos (Psol),
em Sao Paulo (SP); Maria do Rosario (PT), em
Porto Alegre (RS); e Natalia Bonavides (PT), em
Natal (RN).

Deputados eleitos no segundo turno:

Abilio Brunini (PL) - Cuiaba (MT)

Paulinho Freire (Uniao) - Natal (RN)

Marcio Correa (PL) - Anapolis (GO)

Naumi Amorim (PSD) - Caucaia (CE)

Ricardo Silva (PSD) - Ribeirdo Preto (SP)

Deputados eleitos no primeiro turno:

Alberto Mourdo (MDB) - Praia Grande (SP)

Carmen Zanotto (Cidadania) - Lages (SC)

Dr. Benjamim (Unido) - Agailandia (MA)

Gerlen Diniz (PP) - Sena Madureira (AC)

Hélio Leite (Uniao) - Castanhal (PA)

Washington Quaqua (PT) - Marica (RJ)
Reportagem - Francisco Brandao

Edicao - Wilson Silveira

Fonte: Agéncia Camara de Noticias
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CSP analisa projeto que reforca
seguram;a em escolas publicas

Ronda escolar em Mato Grosso do Sul: projeto
obriga estados e municipios a adotarem
medidas de seguranca
Joao Garrido/Governo MS

A Comissao de Seguranca Publica (CSP) vota
na terca-feira (29) um projeto de lei que obriga
estados, Distrito Federal e municipios a garantir
a seguranca em escolas publicas. Areuniao esta
marcada para as 11h e tem outros trés itens na
pauta.

O PL 1.676/2023 foi proposto pelo senador
Marcos do Val (Podemos-ES) e recebeu relatorio
favoravel do senador Flavio Bolsonaro (PL-
RJ). De acordo com o texto, o poder publico,
em articulacao com as forcas de seguranca e
com apoio técnico e financeiro da Uniao, deve
assegurar “a incolumidade das comunidades
escolares das instituicoes e estabelecimentos
vinculados aos respectivos sistemas de ensino”.

A prioridade & para “estabelecimentos
considerados inseguros ou localizados em areas
de risco”. Segundo a proposicao, as solucoes de
seguranca podem incluir sistemas de controle
de acesso de pessoas e objetos na entrada das
escolas e sistemas de alarme conectados com
unidade de forca de seguranca externa, por
exemplo.

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretario de Imprensa e Divulgagdo: Geraldo da Silva Cruz
Colaboragao: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

A CSP também pode votar o PL 16/2024, que
cria o Livro Nacional do Mérito na Seguranca
Plblica. O texto do ex-senador Flavio Dino (MA)
recebeu relatorio favoravel do senador Sérgio
Petecao (PSD-AC), presidente da comissao. No
Livro, devem ser inscritos nomes de policiais,
bombeiros e outros agentes que tenham
prestado servicos relevantes ao pais em suas
atividades.

Outro item na pauta € o PL 4.805/2020, que
estabelece medidas mais eficientes de protecao
a testemunhas que denunciem atos ilegais
de interesse publico. O projeto do senador
(MDB-SE)

favoravel do senador Sergio Moro (Uniao-PR).

Alessandro Vieira tem relatorio

De acordo com a proposicao, a reserva da
identidade pode ser usada por testemunhas
ou denunciantes de atos ilicitos de de natureza
civel ou criminal que possam ter a integridade
fisica ameacada. O sigilo pode ser aplicado
a identidade, ao paradeiro e a outros dados
pessoais das testemunhas.

Os senadores podem votar ainda o Projeto
de Resolucao (PRS) 23/2024, que institui a
Frente Parlamentar de Defesa da Policia Penal.
A matéria, sugerida pela senadora Professora
(Unido-TO),

favoravel de Sergio Moro.

Dorinha Seabra tem relatorio

Fonte: Agéncia Senado
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