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SINDFORTE-RN, SEPARADOS
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Sindicato Essa € a nossa forca, a categoria Os trabalhadores afirmam, a uniao e tudo
unida chega mais longe, estd semana estamos € Nao vamos nos render as investidas do

na frente das empresas levando informacdes Patronal na retirada de direitos quem vem
sendo conquistados com muita lutas ao longo

desses anos.

o _ O SINDFORTE-RN estara sempre ao lado
negociagoes de forma unificadas com os dos trabalhadores que estao dispostos a lutar
estados RN, ALSE,PB,CGPE com o apoio da juntos na defesa dos seus direitos.

CNTV, e das federacoes, FINTERVG é FIVABS, vem SEPARADOS SOMOS FRACOS, UNIDOS SOMOS
mostrando forca contra os ataques do patronal  IMBATIVEIS.

de como estao as negociacoes da categoria,
das empresas de transporte de valores, as

em tirar nossos direitos. Fonte: Sindforte-RN
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ALAGOAS

Sindicato dos Vigilantes de Alagoas,
visita postos de trabalhos, dando
informe sobre a campanha salarial

PRESERVE

SEGURANCA E TRANSFORTE DE VALORES

A diretoria do Sindicato dos Vigilantes de

Alagoas esteve, na manha desta quinta-feira (8),
na sede da empresa Preserve, onde conversou
com os trabalhadores sobre a Campanha
Salarial 2024.

Na oportunidade, 0s
recusa da proposta
apresentada pelos patroes e o agendamento

vigilantes  foram

informados sobre a

da nova reuniao que acontecera no proximo dia
20 de fevereiro, em Recife (PE).

Na semana passada, o sindicato esteve nas
empresas Prosegur e Brinks com a mesma
finalidade de atualizar os vigilantes sobre as
negociacoes salariais e divulgar o informativo
do sindicato.

CAMPANHA UNIFICADA

A campanha Salarial 2024 acontece de forma
unificada com varios estados do Nordeste, como
Pernambuco, Sergipe, Rio Grande do Norte,
Paraiba e o municipio de Campina Grande. A
iniciativa busca fortalecer a representatividade
da categoria na construcao de propostas
efetivas para a conquista de melhores salarios,
melhores condicoes de trabalho e pela
valorizacao profissional dos vigilantes.

Fonte: Sind Vig. Alagoas
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BAHIA

PATROES APRESENTAM PROPOSTA
PARA SER SUBMETIDA A APROVACAO
DA CATEGORIA

— PATROES APRESENTAM PROPOSTA PARA SER
“ SUBMETIDA A APROVACAO DA CATEGORIA.

No proximo dia 9 de Fevereiro (Sexta), o

Sindvigilantes Bahia realizara a para submeter
ao clivo da categoria.

Portanto, aguardamos a participacao de
todas e todos na assembleia, sua participacao
é fundamental, a decisao agora é sua.

Fique ligado e ligada no dia 09 de Fevereiro

CAMPANHA SALARIAL
UNIFICADA 2024

ATENQﬂO SALVADOR Bahia que fica na Rua do Gravata n° 23 - Nazare.

as 830 da manha na sede do Sindvigilantes

Quem nao luta por seus direitos nao é digno

deles.

Sindvigilantes Bahia
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SERGIPE

BALANCO PARCIAL DOS REAJUSTES
SALARIAIS DOS VIGILANTES A
NIVEL NACIONAL.

Ny

NS INFORMATIVO

SINDIVIGILANTE SERGIPE

BALANCO PARCIAL.

PERCENTUAIS DAS NEGOCIAGOES
SALARIAIS DOS VIGILANTES EM
TODO PAIS.

GESTAO TRANSPARENCIA E RENOVACAO
FIXO: (79) 3022-7763

f
Roraima > 8,03% Vale ressaltar qué em Roraima onde observa-
= Sergipe > 6,97% _ . o
Alagoas > 6,97% se a maior porcentagem, o salario dos vigilantes

Amazonas > 4,8%
Sao Paulo > 4,68%
Ceara > 4,62% Nos do estado de Sergipe, estamos entre
Mato Grosso > 414%
Parana > 4%

Espirito Santo > 3%

estavam bastante defasados.

0os melhores percentuais das negociacoes do

g Brasil.
Golas > 3,71%
Rio de janeiro 3,71% Unidos Somos Fortes!
Rio Grande do Sul > 5% B o . ,
Piaui > 3.71% Gestao: transparéncia e renovacao - diretor

Maranhao > 3,71%
Minas Gerais> 4,62
Fonte: CNTV Fonte: Sindivigilante Sergipe

presidente: Reginaldo Goncalves.
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Politicas contrarias ao trabalhador
diminuiram participacao dos
salarios no PIB

Pesquisa IBGE mostra que a participacao dos salarios no
crescimento da economia do pais caiu 12,9% desde 2016. Vice-
presidenta da CUT Nacional responsabiliza os governos Temer e
Bolsonaro que retiraram direitos

O volume da participacao dos salarios dos
trabalhadores no Produto Interno Bruto (PIB),
caiu 12,9% em cinco anos. Como o PIB varia ano
a ano, em 2016, o valor da massa salarial em
comparacao com o PIB representava 35,5%, e em
2021 essa comparacao despencou para 31%. Foi
0 pior resultado em 16 anos. No mesmo periodo
a participacao do excedente operacional bruto
das empresas, valor de onde as companhias

extraem o lucro, aumentou de 32,3% para 37,5%,

representando um crescimento de 16% entre

2016 e 2021.

Os dados da pesquisa do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), revelam
0 que a CUT vem denunciando desde que
comecaram 0s preparativos do golpe contra a
ex-presidenta Dilma Rousseff, em 2015. Para 0s
dirigentes cutistas, o impeachment, aprovado
no ano seguinte, foi orquestrado para retirar

direitos dos trabalhadores, achatar salarios e
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impor uma agenda econdomica neoliberal que
privilegia os ricos.

A vice-presidenta da CUT Nacional, Juvandia
Moreira, cita algumas medidas econdomicas
dos governos de Michel Temer (MDB), e
aprofundadas pelo governo de Jair Bolsonaro
(PL), que impactaram na queda de renda do
trabalhador, o que agora comeca a ser retomada
com a politica de valorizagao do salario minimo
promovida pelo presidente Lula (PT).

“Desde 2016 que a gente teve uma série de
medidastomadas pelos governosanteriores que
resultaram no aumento da desigualdade social
e em prejuizo para classe trabalhadora. Um
deles e a reforma trabalhista, que precarizou as
relacoes detrabalho, enfraqueceuaorganizacao
dos trabalhadores, criou a possibilidade de
terceirizar tudo e pejotizar”, afirma Juvandia.

Sobre o impacto da massa salarial na
participacao do PIB, a técnica do Departamento
Intersindical de Estudos e Estatistica e Estudos
Socioeconomicos (Dieese), Adriana Marcolino,
concorda que o fim da valorizacao do minimo,
em 2019, que so voltou no ano passado com Lula,
ajudou a reduzir os ganhos dos trabalhadores,

“Ap0s o término da politica de valorizacao

do salario minimo, que teve o Ultimo reajuste

Massa de rendimento mensal real das pessoas de 14 anos ou mais de
idade ocupadas na semana de referéncia com rendimento de trabalho,
efetivamente recebido em todos os trabalhos (Milh&es de Reais)
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em 2019, a massa salarial teve uma queda
expressiva”, diz Adriana.

No quadro abaixo € possivel verificar a massa
salarial desde 2014. Os primeiros trimestres sao
impactados pelo valor de reajuste do salario
minimo.

Desemprego

A técnica do Dieese lembra que o periodo
foi afetado por outros fatores como a
pandemia, o baixo crescimento econdomico
com a falta de politicas publicas de emprego,
com a desregulamentacao do mercado de
trabalho. Também houve um crescimento
da informalidade, a excecao do periodo da
pandemia, por conta de um desajuste no
mercado de trabalho no periodo de isolamento
social, quando os informais nao podiam “ir
pra rua” para trabalhar. Aléem de todos esses
fatores, o desemprego influenciou muito na
perda da massa salarial

Em 2014 a taxa de desemprego era de
7%, o menor indice ja registrado no pais e
praticamente dobrou em 2017, ficando em
12,7%, se tornando o maior indice desde a série
historica iniciada em 2012. No ano passado a
taxa do desemprego ficou em 7,8%
um ndmero maior de

“Quando ‘sobra’

trabalhadores no mercado, sao oferecidas
condicoes salariais piores. E todo o processo da
recessao economica de 2015, acabou também
por diminuir os reajustes salariais negociados
em convencoes coletivas que, ou ficaram abaixo
da inflacao, ou tiveram resultados pifios”,

explica Adriana Marcolino.
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Ao comentar o dado, o presidente do
IBGE, Marcio Pochmann, argumentou que ele
mostra a reversao da tendéncia de aumento
da participacao dos salarios no PIB observada
entre 2004 e 2016.

“A construcao lenta e dificil que por 12
anos levou para mudar positivamente o peso
da renda do trabalho no PIB foi rapida e
abruptamente desmontada nos dltimos anos
de regressao neoliberal. O que terminou por
recolocar novamente o Brasil entre os paises
de baixos salarios, empregos precarizados e de
multidoes de sobrantes e sem destino”, disse
em entrevista a Agéncia Brasil.

Entre 2004 e 2016, a participacao dos
salarios no PIB cresceu 16,3%, saindo de 30,6%
para 35,67/%. Por outro lado, nesse periodo, a
participacao do excedente operacional bruto
das empresas caiu 6,6%, passando de 34,6%
para 32,3% do PIB.

Juros altos e super-ricos

Juvandia, que também é presidenta da
Contraf-CUT, tem acompanhado de perto
a questao dos juros altos praticados pelo
Banco Central (BC), e acredita que a taxa Selic
também é igualmente responsavel pela queda
da participacao dos salarios no PIB (a soma
de todas as riquezas do pais). O BC se tornou
independente em 2021 e, portanto, o atual
governo nao tem como interferir na taxa dos
juros praticados no Brasil.

“As taxas de juros impostas por Roberto
Campos Neto [presidente do BC], impedem,
inclusive, os investimentos social e publico”, diz

Juvandia.

A dirigente lista ainda como causas
dessa situacao, o Teto de Gastos Publicos,
que congelou por 20 anos (até 2036), oS
investimentos publicos. Hoje o governo federal
criou o arcabouco fiscal como uma forma de
minimizar os cortes nos investimentos.

Esse discurso de que nao pode ter déficit
fiscal, nao ter investimento piblico, & um
discurso que se continuar a ser feito, o Brasil
nao cresce e o trabalhador nao aumenta a sua
renda. Por isso, nds precisamos rever a reforma
Trabalhista, reduzir os juros, ter investimento
publico, tributar lucros e dividendos e os
super-ricos

- Juvandia Moreira

Os super-ricos ficaram 31% mais ricos
no governo Bolsonaro, enquanto a pobreza
aumentou 22,7%.

“Agora, ela prossegue, o governo esta
mandando uma proposta de mudanca na
tabela do imposto de renda e quer tributar os
lucros e dividendos, para que o percentual de
participacao dos ricos e super-ricos seja maior
na arrecadacao e, para que o trabalhador e
0 governo possam investir e gerar emprego
e renda para esses trabalhadores”, conclui
Juvandia.

Os dados do IBGE também incluem a
variavel “remuneracao dos trabalhadores” que,
alem dos salarios, incluem as contribuicoes
sociais pagas pelos empregadores e governo
por pessoa empregada. O indicador salario é
destacado pelo fato de as contribuicoes nao
serem usufruidas diretamente pelas familias
dos trabalhadores.

Fonte: CUT
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Bradesco registra lucro de R$16
bilhoes em 2023

Fechamentos de agéncias e demissoes preocupam dirigentes
sindicais

BRADEG(O

Lucro dos bancos

O ano de 2023 testemunhou o Bradesco
registrar um lucro liquido recorrente de R$16,3
bilhoes, marcando uma queda de 212% em
relacao ao ano anterior. S6 no quarto trimestre,
o banco apresentou lucro de RS 2,8 bilhoes,
ante ao lucro de RS 4,6 bilhdes do trimestre
Imediatamente anterior, queda de 37,7%.

A holding Bradesco encerrou o quarto
trimestre  com 86.222 funcionarios, com
fechamento de 2159 postos de trabalho em 12
meses e abertura de 120 no trimestre. A base de
clientes, em 2023, diminuiu em 0,8 milhao em
relacaoao ano anterior, totalizando 71,7 milhoes.
Em relacao a estrutura fisica, foram fechadas
169 agéncias, 173 postos de atendimento e 77
unidades de negocios em 12 meses (59 agéncias
e 68 postos de atendimento foram fechados
e 55 unidades de negocios foram abertas em
relacao ao trimestre imediatamente anterior)

Os nUmeros  suscitam
especialmente no que diz respeito ao impacto
nas condicoes de trabalho e na relagao com os
clientes. “Estamos preocupados com o emprego
no setor bancario”, lamentou Magaly Fagundes,
coordenadora da Comissao de Organizacao dos

preocupacoes,

Empregados (COE). “O fechamento de agéncias
nao apenas afeta diretamente os trabalhadores,
mas também afasta os clientes do espaco
fisico, prejudicando o atendimento e o0 acesso
aos servicos bancarios”, completou.

Reestruturagao

A direcao do Bradesco utilizou a queda
no rendimento na comparacao com O ano
anterior, na manha desta quarta-feira (7), como
justificativa para anunciar uma reestruturacao.
A acao também despertou criticas por sua falta
de dialogo prévio com a representacao dos
trabalhadores. “E lamentavel que tais decisdes
sejam tomadas sem a devida conversa com 0S
sindicatos”, destacou Magaly.

A preocupacao com o Impacto dessas
mudancas na qualidade do emprego e na
relacao com os clientes € um ponto crucial a ser
considerado em meio aos planos estratégicos
do banco. “Enquanto o Bradesco busca uma
reformulacao em sua estrutura de comando e
investimentos em tecnologia, € fundamental
que os interesses dos trabalhadores e dos
clientes sejam adequadamente representados
e protegidos”, salientou.

“Esperamos que o dialogo entre o banco
e o0s sindicatos seja fortalecido, garantindo
que as decisoes estrategicas considerem nao
apenas os interesses financeiros da instituicao,
mas também o bem-estar e a estabilidade
dos trabalhadores e a qualidade dos servicos
oferecidos aos clientes”, finalizou Magaly.

Fonte: ContrafCUT
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STF derruba norma do Espirito Santo
que permitia porte de armas para
agentes socioeducativos.

A decisao foi tomada por unanimidade pela Corte, no
plenario virtual

O ministro Gilmar Mendes, decano do STE Foto: Gustavo Moreno/SCO/STF

O Supremo Tribunal Federal invalidou uma
norma do Espirito Santo que autorizava o
porte de arma de fogo a titulares do cargo de
agente socioeducativo. Apesar da concessao,
a lei estadual impedia o porte e 0 uso do
equipamento dentro das unidades.

A decisao foi tomada por unanimidade
pela Corte, no plenario virtual, em sessao
encerrada na segunda-feira 5. A Acao Direta de
Inconstitucionalidade partiu da Procuradoria-
Geral da Republica.

Os ministros acompanharam o relator, Gilmar
Mendes. O argumento central € que o STF deve
reafirmar seu entendimento de que os estados
Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos
Secretario de Imprensa e Divulgagéo: Geraldo da Silva Cruz

Colaboragao: Jacqueline Barbosa
Diagramagéo: Anibal Bispo

nao podem criar leis sobre porte e posse de
armas. Segundo a Corte, cabe apenas a Uniao,
por meio de lei federal, regulamentar a matéria
para todo o territorio nacional.

Além disso, Gilmar reforcou em seu voto que,
atualmente, a matéria é regida pelo Estatuto do
Desarmamento, a Lei Federal 10.826/2003.

Ao acionar o STF, no ano passado, a PGR
ressaltou que o Estatuto do Desarmamento,
ao relacionar os agentes publicos e privados
autorizados a portar arma de fogo, nao incluiu
0s agentes de seguranca socioeducativos.

Fonte: cartacapital
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