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VIGILANTES QUE ATUAM E HOSPITAIS E UPAS
DE ALAGOAS ENTRAM EM GREVE POR FALTA DE
PAGAMENTO
A EMPRESA VITAL SEGURANCA ESTA HA DOIS MESES
SEM PAGAR OS SALARIOS E TIQUETES ALIMENTACAO

Vigilantes da empresa Vital Seguranga que prestam servigo para a
Secretaria de Estado da Saude (Sesau) paralisaram as atividades, na
manh& desta segunda-feira (8), em raz&o do atraso de dois meses no
pagamento dos saldrios e tiquetes alimentagdo. A greve teve a adesdo
dos trabalhadores que atuam no Hospital Regional da Mata (Uni&o dos
Palmares), no Hospital Regional do Alto Sertdo (Delmiro Gouveia), nas
UPAs da Cidade Universitaria, Cha da Jaqueira e Jaragud (Maceid) e na
UPA de Arapiraca.

Na manh& desta segunda, o Sindicato dos Vigilantes de Alagoas esteve
presente nos hospitais e UPAs prestando apoio aos trabalhadores e

cobrando da Vital Seguranca o pagamento imediato dos saldrios e
0 .
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Vigilantes da empresa Vital Seguranca que
prestam servico para a Secretaria de Estado
da Salde (Sesau) paralisaram as atividades,
na manha desta segunda-feira (8), em razao
do atraso de dois meses no pagamento dos
salarios e tiquetes alimentacao.

A greve teve a adesao dos trabalhadores que
atuam no Hospital Regional da Mata (Unido
dos Palmares), no Hospital Regional do Alto

Sertdao (Delmiro Gouveia), nas UPAs da Cidade
Universitaria, Cha da Jaqueira e Jaragua (Maceio)
e na UPA de Arapiraca.

Na manha desta segunda, o Sindicato
dos Vigilantes de Alagoas esteve presente
nos hospitais e UPAs prestando apoio aos
trabalhadores e cobrando da Vital Seguranca o
pagamento imediato dos salarios e beneficios
atrasados.

A diretoria do Sindicato ja informou que
0s vigilantes so voltarao ao trabalho apos a
empresa efetuar o pagamento dos salarios
e tiquetes alimentacao. Segundo a diretora
do Sindicato dos Vigilantes de Alagoas, Maria
Monica, essa nao € a primeira vez que 0S
vigilantes da Vital Seguranca sao prejudicados
com a falta de pagamentos. “Em 2022 o0s
vigilantes ja foram prejudicados com a falta de
pagamento.

AVitalSegurancajustificaque estacomafolha
pendente do Estado, mas a responsabilidade é
totalmente da empresa, que precisa ter esse
capital para arcar com os trabalhadores.

Sao cerca de 150 vigilantes da empresa Vital
que prestam servico para a Secretaria de Saude
e eles precisam do dinheiro para sustentar as
suas familias ", afirmou a diretora Monica.

FONTE: SINDICATO DOS VIGILANTES DE
ALAGOAS
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Vigilantes entram em greve por
falta de pagamento de salarios
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Categoria paralisou e fez ato de protesta em frente ao Hospital Regional da Mata, em Uniao dos
Palmares

O Vigilantes de hospitais e UPAs em Alagoas
entram novamente em greve a partir desta
segunda-feira (8/5), em protesto referente
a regularizacao dos salarios e tiquetes
alimentacao que estao em atraso.

A decisao foi tomada em assembleia geral
realizada na Gltima sexta-feira (5/5) no Hospital
Regional da Mata, em Uniao dos Palmares.

Os vigilantes do Hospital Regional da Mata
(HRM), em Unido dos Palmares, votaram por
unanimidade pela paralisacao das atividades,
nesta segunda-feira (8), que sera acompanhada
pelostrabalhadores daempresa Vital Seguranca
no Hospital Regional do Alto Sertdo (HRAS),
em Delmiro Gouveia, nas UPAs da cidade
Universitaria, Cha da Jaqueira e Jaragua, em
Maceio, e da UPA em Arapiraca.

A empresa Vital Seguranca € responsavel
pela contratacao dos vigilantes das unidades
de salde mencionadas. Os trabalhadores estao
cobrando o pagamento dos salarios e tiquetes
alimentacao referentes aos meses de marco e
abril, que estao em atraso.

Os trabalhadores afirmam que a greve
sera mantida até que a empresa regularize a
situacao dos salarios e tiquetes alimentacao
em atraso.

Segundo a diretora do Sindicato dos
Vigilantes de Alagoas, Monica Lopes, “a empresa
Vital Seguranca esta com quase trés meses de
salarios atrasados e que esta situacao precisa
ser resolvida urgentemente.”

Fonte: Redacao com BR104
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ATENGAO VIGILANTES QUE PRESTAM SERVIGO NA
SEGRETARIA DE SAUDE PELA EMPRESA IPANEMA

SE 0 SALARIO E BENEFICIOS NAO SAIR ATE ESTA
TERCGA, 09/05/2023, TEM PARALISAGAO NA
QUARTA, 10/05/2023

Mais uma vez o respeito e a consideracao passaram longe da Ipanema e do
GDF/Secretaria de Satide. A maldade com que tratam os vigilantes passou de
todos os limites possiveis e inimaginaveis. Todos os meses o constrangimen-
to se repete, assim como o desespero de ndo poder honrar 0s compromissos
e quando sera que o GDF vai parar de acobertar essa situacdo, beneficiando
uma empresa que nao tem mais a menor condi¢ao de se manter no contrato.

Licitacdo Ja! e que entre uma empresa que tenha o respeito necessario que
os trabalhadores precisam e merecem.

SE 0 PAGAMENTO E BENECICIOS NAO SAIR
NATERCA, 09/05/2023
PARALISACAO NA QUARTA, 10/05/2023 A

PARTIR DAS 07 HORAS

CONCENTRAGAO: EM FRENTE A0S HOSPITAIS
0S DIRETORES DO SINDICATO DOS VIGILANTES ESTAO
NOS LOCAIS PARA DAR APOIO LOGISTICO A
PARALISACAO E ROS VIGILANTES.
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SANTA CATARINA

Escolas de SC deverao ter policiais
armados a partir de junho, diz governo

Projeto de lei foi sancionado pelo governador Jorginho Mello
(PL); remuneracao desses profissionais sera de RS 2.282

Projeto foi apresentado pelogoverno
DIVULGACAO/PMSC

RESUMINDO A NOTICIA

« Programa é intitulado Escola Mais
Segura e foi anunciado pelo governador
Jorginho Mello (PL).

« Havera etapa de credenciamento e de
contratacao dos profissionais que tiverem
interesse.

« Expectativa é que até final de junho os
agentes comecem a fazer a seguranca.

« A remuneracao desses profissionais
sera de RS 2.282.

Um meés apds o ataque a uma creche em
Blumenau (SC), que deixou quatro criancas
mortas em 5 de abril, o governo de Santa
Catarina realiza os preparativos para colocar
agentes armados em todas as escolas estaduais.
A previsao é que isso ocorra até junho.

Intitulado programa Escola Mais Segura, o
projeto foi anunciado pelo governador Jorginho
Mello (PL) logo apds a tragédia na creche
particular Cantinho Bom Pastor, em Blumenau.
O texto ja foi aprovado pela Alesc (Assembleia
Legislativa de Santa Catarina) e sancionado.

A medida, mais uma adotada por entes
federativos do pais para a colocacao de
agentes armados em escolas, &€ polémica.

Prefeituras de municipios paulistas tambéem
adotaram medidas semelhantes. Especialistas
opinam que policiais e cameras de seguranca
aumentam a sensacao de seguranca, mas nao
previnem o0s ataques.

Em Santa Catarina, ap0s a sancao do projeto
que prevé a contratacao de agentes armados,
havera o credenciamento dos profissionais
interessados, o treinamento e a avaliacao
psicologica.

Poderao atuar nas escolas os agentes de
seguranca do Corpo Temporario de Inativos
da Seguranca Publica. Alem de policiais civis
e militares, foi autorizado que policiais penais,
cientificos e bombeiros militares tambéem
possam trabalhar nas 1.053 escolas publicas da
rede estadual de ensino de SC.

A remuneracao desses profissionais sera de
RS 2.282, com um vale-alimentacao de RS 220.
Além disso, havera o pagamento de parcela
indenizatoria no valor de RS 1.600.

A medida faz parte de um pacote de cinco
acoes voltadas para o aumento da seguranca
nas escolas. Sao elas:

- ronda escolar reforcada, que ja existe
desde o dia 5 de abril, e que deve ser mantida
de forma continua;

- ter dentro de cada uma das 1.053 escolas
estaduais um profissional de seguranca armado;

-implantacaodeum protocolodetreinamento
de professores, para “reacao rapida e segura”;

- estruturacao de um centro integrado de
operacoes policiais;

- criacao de um Comité Permanente de
Seguranca nas Escolas, para monitorar a
implantacao das acoes, avaliar os resultados e
sugerir novos esforcos.

FONTE: R7
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Justica Federal reconhece dano
moral a idosa por suspensao de
aposentadoria

Julgando que houve constrangimento, humilhacao e abalo a honra, o juiz

federal substituto Danilo Dias Vasconcelos de Almeida, da 12 Vara Federal

de Macaé (R)), determinou o pagamento de RS 20 mil em indenizacao por

danos morais a uma idosa que teve beneficio previdenciario suspenso em
2019 pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

INSS alegou auséncia de documentos para

restabelecer beneficio

A mulher, hoje com 100 anos de idade,
recebia os valores relativos a aposentadoria
desde marco de 1989. Ao final de 2019, contudo,
0 beneficio foi interrompido sem justificativa.
Trés meses depois, a familia protocolou o
pedido de reativacao do pagamento.

Por causa da demora na analise do pedido,
Impetraram mandado de seguranca no tribunal,
que foi concedido. No entanto, a autarquia
arquivou a solicitacao, alegando auséncia de
documentacao a curatela.

Em nova acao contra o arquivamento, o
restabelecimento do beneficio foi determinado
emnovembro de 2021. Ajuiza do caso identificou
que os documentos necessarios para a
reativacao haviam sido enviados corretamente
ao INSS. Apos o restabelecimento do beneficio,
a familia da idosa ingressou com o pedido de
indenizacao por danos morais.

Para o juiz federal Danilo Almeida, o nao
restabelecimento injustificado do pagamento
seria, para qualquer beneficiario, “situacao
delicada a sua subsisténcia”.

“Tratando-se, entao, de uma pessoa idosa,
centenaria e curatelada, nao restam duvidas
de todos os transtornos, muito além de ‘meros
aborrecimentos’, 0s quais refletiramemsuavida.
Em sede de danos morais, resta compreendido
que, o dano moral indenizavel pressupoe um
aborrecimento que foge ao padrao médio, um
constrangimento, uma humilhacao, enfim, um
abalo de tal ordem que atinja a honra daquele
que foi ofendido.”

Para os pesquisadores e professores Sérgio
Salvador e Theodoro Vicente Agostinho,
especialistas em Direito Previdenciario, a
decisao abre relevante precedente de dano
moral previdenciario.

“A aposentadoria foi indevidamente cessada
e mesmo apos ter procurado o Judiciario
com um mandado de seguranca em que foi
vitoriosa, o INSS preferiu arquivar o processo
administrativo e atrasar o restabelecimento
do beneficio. Serviu a tese do dano moral
para corrigir, compensar e também dar efeito
pedagogico para que condutas absurdas como
essa nao se repitam.”

Processo 5002874-81.2022.4.02.5116

Fonte: Renan Xavier - reporter da revista

Consultor Juridico
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Itail bate recorde no Lucro
Liquido Recorrente Gerencial
no primeiro trimestre de 2023

Os RS 8,435 bilhoes representam alta de 14,6% em relagao ao mesmo
periodo de 2022 e de 10,0% em relagao ao trimestre anterior

ITh

Lucro dos bancos

O Ital Unibanco obteve recorde no Lucro Liquido Recorrente Gerencial -
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que exclui efeitos

extraordinarios - de RS 8,435 bilhoes, no primeiro trimestre de 2023. O dado representa alta de 14,6%
em relagdao ao mesmo periodo de 2022 e alta de 10,0% em relagao ao trimestre anterior (no 42 trimestre
de 2022, o resultado recorrente foi de RS 7,668 bilhoes).

A receita com prestacao de servicos e
tarifas bancarias cresceu 4,9% em doze meses,
totalizando cerca de RS 11,681 bilhdes. As
despesas de pessoal, considerando a PLR, por
sua vez, cresceram 0,8% no periodo, somando
cerca de RS 7044 bilhdes. Dessa forma, a
cobertura destas despesas pelas receitas com
prestacao de servicos do banco foi de 165,8%
no periodo.

Ao final do 12 trimestre de 2023, a holding
contava com 89.497 empregados no pais, com
abertura de 1.237 postos de trabalho em doze
meses. De acordo com o relatorio do banco,
esse saldo se deve a ampliacao no numero de
assessores de investimentos e a contratacoes
para a area de Tecnologia da Informacao (Tl),
visando acelerar o processo de transformacao

digital. Foram fechadas 103 agéncias fisicas
no Brasil, no periodo, e abertas 100 agéncias
digitais, totalizando 2731 e 415 unidades,
respectivamente.

“O Ital foi uns dos poucos bancos, mesmo
na crise sanitaria que o pais passou, que se
ajustou e conseguiu manter sua rentabilidade
financeira. Isso fica evidente com os lucros que
0 banco vem tendo ano a ano. E da direito aos
funcionarios de cobrarem mais transparéncia
do banco nos processos de terceirizacao,
fechamento de agéncias e a reivindicarem
melhorias na distribuicao de renda dentro
do Ital”, afirmou Jair Alves, coordenador da
Comissao de Organizacao dos Empregados
(COE) do Itad.

Fonte: CONTRAF

6 - Noticias CNTV



Bancarios protestam contra o
fechamento da Uinica agencia
bancaria da ilha de Paqueta (R}))

Mais de 40% das cidades brasileiras nao tem agéncias bancarias

A Associacao dos Moradores de Paqueta
(RJ), o Sindicato dos Bancarios do Rio de
Janeiro e a Federacao dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro (Federa-RJ) uniram forcas
para impedir que mais uma regiao do Brasil
figue sem agéncia bancaria. O fechamento
de agéncias bancarias, de bancos privados
e publicos, para privilegiar o atendimento
virtual, por meio de aplicativos e o uso de
caixas eletronicos, ja deixou mais de 40%
dos municipios brasileiros sem atendimento,
segundo dados do Banco Central. O processo
acelerado durante a pandemia da covid-19,
continua. Uma prova disso foi o anincio do
Ital de encerrar as atividades na ilha carioca.

“Itai: respeita Paquetd”

A mensagem da principal faixa do protesto
desta manha resume a indignacao dos
moradores de Paqueta. A medida vai afetar
quase 4 mil pessoas que vivem na ilha. Sem
banco, eles vao ter que gastar cerca de 3 horas
apenas para sacar dinheiro, ja que a ilha nao

poOssui caixa 24 horas.

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretario de Imprensa e Divulgagéo: Geraldo da Silva Cruz
Colaboragao: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

Para o presidente do Sindicato dos Bancarios
Rio, José Ferreira, 0 caso de Paqueta é simbalico
da estratégia do Ital. “Isso tem ocorrido em
varios bairros, o banco fecha agéncias sem
levar em conta a realidade da populacao. A
decisao sobre Paqueta revela a perversidade
dos banqueiros. Precisamos reagir”, destaca.

“O que esta acontecendo em Paqueta € uma
completa irresponsabilidade social do banco
Itau. Aqui, temos a segunda maior populacao de
idosos de todos os bairros do Rio, s perdemos
para Copacabana. Essa populagao nao usa
aplicativo de banco. Como ficarao todos esses
idosos sem poder sacar dinheiro na Ilha? Isso
é inaceitavel”, afirma Guto Pires, presidente da
Associacao de Moradores de Paqueta, a Morena.

Em 2022, o Itad lucrou mais de RS 30,8
bilhoes, o que representa um crescimento de
14,5% em relacao ao ano anterior. Mesmo assim,
tem fechado agéncias, demitido bancarios e
bancarias, e dificultado acesso dos clientes ao
atendimento.

Adriana Nalesso, presidenta da Federa-
RJ, ressalta a responsabilidade da instituicao
bancaria: “Bancos sao concessoes publicas,
com compromissos. Um deles é a obrigacao
de atendimento presencial aos clientes. Nao
podemos admitir essa situacao”, afirma. “Ao
todo, o Ital fechara oito agéncias bancarias,
inclusive a Unica em funcionamento na lIlha
de Paqueta. Funcionarios serao demitidos ou
remanejados, sem contar que a populacao
vai ficar sem acesso ao servico bancario

fundamental no dia a dia”, completou Adriana.
FONTE: BANCARIOS R
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