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passo positivo, por parte do Sindicato Patronal,

para encerrarmos a Campanha Salarial 2023.
Ficou claro que os patroes nao queriam ceder
nas clausulas que consideramos inegociaveis e
em todas as reunioes, deixamos isto bem claro,
respaldados na vontade dos vigilantes.

Na mediacao no Ministério Publico, realizada
dia 09 de marco de 2023, as negociacoes foram
frustradas, mais uma vez, com a insisténcia e
intransigéncia patronal em mexer nas clausulas
que tratam do trabalho intermitente, do plano
de salde, do seguro de vida, da homologacao,
entre outras que sao muito importantes e
essenciais para a nossa categoria.

Diante disso, esta marcada audiéncia de
encerramento no TRT 10, dia 22 de marco de

@ a nossa opc¢ao para fechar a CCT

2023, as 14 horas. Se 0s patroes nao chegarem
com a proposta de clausulas da CCT sem
qualquer alteracao, mantendo como estao
e reajuste pelo INPC em todas as clausulas
economicas: salario, tiquete, plano de salde,
plano odontologico, seguro de vida, entre
outras, vamos levar a decisao dos vigilantes,
manifestada na Assembleia Geral do dia 15
de marco de 2023, de pedir a instauragao do
Dissidio Coletivo, que nao depende da vontade
patronal.

Fiquem atentos, no dia 23 de marco de 2023,
informaremos a categoria o resultado das
negociagoes no TRT 10.

Queremos lembrar aos vigilantes que
somente com mobilizacao e luta avancaremos
em nossa Campanha Salarial 2023. Fiquem
mobilizados e preparados, pois nossa luta é nas
ruas e nao nas redes sociais. Contamos com a
sua coragem e disposicao de luta, que & uma
caracteristica dos vigilantes do DF e por isso,
sao admirados e respeitados em todo o Brasil.

FONTE: SINDESV/DF
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VIGILANTES DO TRANSPORTE DE VALORES
REJEITAM PROPOSTA PATRONAL DE
REAJUSTE

Vigilantes do Transporte de Valores das empresas PROSEGUR,
PRESERVE, TBFORTE e BRINKS se reuniram em Assembleia Geral
Extraordindria, realizada nesta quarta-feira, dia 15 de margo, as
19h30, para analisar a proposta patronal de reajuste salarial,
reajuste dos tiquetes alimentagdo e outras clausulas da
Convengdo Coletiva de Trabalho.

Ma ocasi@o, os trabalhadores recusaram, por unanimidade, a
proposta patronal de reajuste do INPC de 5,93% para salarios e
tiquetes alimenta¢@o e mantiveram a proposta inicial de
5,93% do INPC + 3% de ganho real, mantendo as mesmas
clausulas da Convengao Coletiva anterior. Os trabalhadores
consideraram também a possibilidade de mobilizagéo na porta
das empresas casc ndo haja acordo.

CQUEM NAO LUTA PELOS SEUS DIREITOS NAQO E DIGNOS DELES!

s.:m:g-mnlesalﬂ-rmnu:l.mm WhalsApp: (B2) SB2DT-825T Facabook: Slrﬂfiﬂula.nlq-a A.la?}a.'s Twalbipr: Esindvigilanbas
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INFORME DO SINDVIGILANTES /AL,

PARA OS VIGILANTES DA EMPRESA LEAL SEGURANCA.
PROCESSO DA A(;IT\O CIVIL COLETIVA REFERENTE AS
HORAS EXTRAS DO CURSO DE RECICLAGEM

Autor: SINDVIGILANTES /AL
Réu: LEAL SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA-ME

CUT, FIVABS J1 = L | "B -7

Osindicato dosvigilantes de Alagoas, convoca
os vigilantes da empresa LEAL SEGURANCA
PATRIMONIAL LTDA-ME,

para comparecerem na sede do sindicato,

relacionados abaixo,

Localizado na Rua - General Hermes, 371, Centro
Maceio, Alagoas, Telefones: 82-3223-3962/3223-
3379, a partir do dia 20 de maco/2023, segunda
feira, para tratar de assuntos referentes ao
processo da Ac¢ao Civil Coletiva. ( HORAS EXTRAS
DA RECICLAGEM).

Ao dirigir-se ao Sindicato, os vigilantes
precisam levar o0s seguintes documentos
originais: RG, CPF, COMPROVANTE DE ENDERECO
ATUAL, e CARTAO DA CONTA BANCARIA. Obs. (Nao
pode ser PIX e nem conta de terceiros).

QUEM NAO LUTA PELOS SEUS DIREITOS, NAO
E DIGNO DELES.

MACEIO-AL, 16/03/2023

A DIRETORIA.

SEGUE A RELAQI\O DOS VIGILANTES
Nome Completo

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
1

12
13
14
15

16
17

18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

ANTONIO ROBERTO SOBRINHO
MANOEL BEZERRA DE LIMA
MARCELO GOMES DA SILVA
JOSE APARECIDO SANTOS SILVA
WESCLEY SANCHES BEZERRA DA SILVA
EUVALDO CARDOSO DE LIMA
JARIO VALTER DO NASCIMENTO
CLENILTON RODRIGUES DA SILVA
GILVANIR DA SILVA NOVAES
JOSE BONIFACIO PEREIRA
GIVALDO ALVES LOPES
JOSE NEUTON DE ALBUQUERQUE
ROZANGELO DE JESUS
FLAVIO ALMEIDA CAVALCANTE
JOSE FERNANDES GONCALVES DE MELO
REGINALDO VENTURA FERNANDES
EDSON PEREIRA DE SOUZA
AMERICO PEREIDA DA SILVA
DOUGLIANO DA ROCH ALENCAR
JOSE LIMA DOS ANJOS
JOSE MARIO MARIANO DE SOUZA
LUCIANO TEIXEIRA DA SILV
LUCIANO SANTOS DA SILVA
JOSE EVERALDO DA SILVA
EDILSON GOMES DA SILVA
ROSIVALDO FARIAS XAVIER
DELIO ALVES DE ARAUJO

FONTE: SINDVIGILANTE ALAGOAS
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RIO GRANDE DO SUL

URGENTE: PATROES QUEREM IMPOR
CLAUSULAS NOVAS E SINDICATO
CONVOCA ASSEMBLEIAS

A entidade patronal (Sindesp) quer colocar
contra a parede o Sindivigilantes do Sul e
0os sindicatos de Pelotas, Sao Leopoldo e

Uruguaiana, que fazem campanha salarial
unificada, justamente porque sao sindicatos
combativos, que nao aceitam clausulas que
nao foram negociadas e também nao foram
aprovadas pela categoria nas assembleias
passadas.

Tinha ficado bem claro que os sindicatos
aceitavam a proposta de reajuste de 6,73%, mas
que as demais clausulas deveriam ficar como
estavam na Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT) passada, sem modificacdo alguma,
conforme a decisao das assembleias.

Porém, os patroes tentam, de todas as
maneiras, enxertar na convencao novas
clausulas, que sao absurdas. Nao abrem mao
delas e ontem (15) romperam a negociacao,
viraram a mesal!

Anunciaram, inclusive, como retaliacao,
0 corte dos repasses das mensalidades dos
sOCios, convénios e cotas dos nossos sindicatos.
Mas nossos sindicatos nao se entregam e nao
iIrao aceitar o que as empresas querem enfiar
goela abaixo na categoria.

Assembleias na capital e interior

Por isso, estao sendo convocadas novas
assembleias da categoria (veja no final), na
capital e interior, para apresentacao e discussao
desta situacao. Uma das possibilidades é a
declaracao de estado de greve da categoria.

Entre outras coisas, as empresas nao
querem pagar o aviso prévio para os vigilantes
que permanecerem no posto, quando houver
troca da empresa. Querem que o sindicato peca
licenca ao Sindesp para ingressar com agoes
judiciais contra os maus patroes e, também,
pretendem criar dificuldades para a aplica¢ao
de multa quando uma empresa ndao cumprir
a CCT. Fora outros temas que conseguimos
afastar na mesa de negociagao.

“Nao estava previsto nada disso quando
estao tentando

negociamos 0O reajuste,

passar essas clausulas, sem fundamento,
de contrabando, para cortar mais direitos
do trabalhador, mas nos nao vamos aceitar
e vamos levar para a categoria decidir o que
fazer, provavelmente vamos entrar em estado
de greve, se for preciso”, afirmou o presidente
do Sindivigilantes, Loreni Dias.

Outra possibilidade, segundo ele, & a
negociacao direta com as empresas para a
promocao de acordos coletivos, em separado,
com aquelas que aceitarem o indice de reajuste
de 6,7% e a manutencao das mesmas clausulas
da CCT passada.

“Tem empresas que estao quebrando e
querem descontar seus problemas em cima do

vigilante, rasgando os direitos do trabalhador
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paraaumentaremseuslucros,isso€inaceitavel”,
acrescentou Dias.

Os pelegos de
convencoes . Certamente o Ministério Publico
do trabalho deve estar atento ao que eles estao
assinando. Alias, nos Gltimos anos virou moda
0 ajuizamento de acoes pelo MPT, justamente
porque nao aceita algumas clausulas que a
patronal insiste em manter.

sempre ja assinaram

Como em outros anos, 0s patroes do Sindesp
apresentam a desculpa de que outros 12
sindicatos ja assinaram a convencao coletiva do
jeito que as empresas querem. Se assinaram,
0s trabalhadores certamente irao cobrar a
conta destes dirigentes. Os pelegos ja sao bem
conhecidos, nao é Federacao dos Vigilantes?

O que mais poderiamos esperar daqueles
que, num passado recente, ja assinaram ate
acordo zerado, sem aumento nenhum dos
salarios dos trabalhadores?

“Nos duvidamos que esses sindicatos, que
0s patroes tanto gostam, tenham avisado 0s
vigilantes da sua base sobre as perdas que vao
ter com isso que assinaram. Mais uma vez a
pelegada deve explicacoes a categoria”, disse o
presidente Dias.

Para quem é ingénuo de acreditar em amigo
do patrao, cabe esclarecer que a atual diretoria
tem total legitimidade para negociar e assinar
normas coletivas. E para os desavisados ou
maldosos de plantao, nossa direcao ja tomou
posse e esta devidamente registrada no
Ministério do Trabalho (CNP) 91.343.293/0001-
65), para o mandato de 22/02/2023 a 21/02/2027.

O resto é choro de quem esta acostumado a
perder eleicao. Sao os perdedores de sempre,
dizendo as bobagens de sempre.

Vigilantes, nao percam tempo com pelegos
que nao merece crédito nenhum. Nao percam
tempo com os solidarios com os patroes.

O nosso sindicato segue firme na defesa
intransigente dos interesses da categoria.
Aumento ja, nenhum direito a menos!

Assembleias (editalsera publicado amanha):

Camaqua - dia 23/03/2023

Local: Rua Joao Brandao, 88 — Bairro Sao Jose.

Horario: primeira chamada as 19h e segunda
chamada as 19h30.

Porto Alegre - dia 23/03/2023

Local: Sindicato dos Ferroviarios, Rua
Voluntarios da Patria, n® 595 sala 505 Bairro:
Centro, Porto Alegre, RS.

Horarios: Pela manha, as 08h e em segunda
chamada, as 08h30. A noite, primeira chamada
as 20h e segunda chamada as 20h30.

Charqueadas - dia 28/03/2023

Local: Rua José Athanasio, n° 836-952, Bairro
Cruz de Malta.

Horario: primeira chamada as 19h e segunda
chamada as 19h30.

Santo Augusto - dia 28/03/2023

Local: Galpao Crioulo do Horacio — Rua: Mal.
Candido Rondon, n® 100 Bairro Sao Joao.

Horario: primeira chamada as 19h e segunda
chamada, as 19h30.

Horizontina - dia 29/03/2023

Local: Associacao dos Metallrgicos de
Horizontina, RS 342, KM 20.

Horario: primeira chamada as 19h e segunda
chamada as 19h30.

Sao Luiz Gonzaga - dia 30/03/2023

Local: Sindicato dos Bancarios - Rua: Dr.
Bento Soeiro de Souza, n° 2780 Bairro Centro.

Horario: primeira chamada as 19h e segunda
chamada as 19h30.

Santo Angelo/RS, dia 31/03/2023

Local: Sindicato dos Bancarios - Rua: dos
Andradas, n° 1161.

Horario: primeira chamada as 19h e segunda
chamada as 19h30

Sua presenca é muito importante, participe!

FONTE: SINDVIGILANTES DO SUL
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SERGIPE

VIGILANTES DE TRANSPORTE DE VALORES DE SERGIPE
REJEITAM PROPOSTA PATRONAL EM ASSEMBLEIA DA
CATEGORIA

P

FALSERVE

Os vigilantes de Transporte de Valores do Estado de Sergipe estiveram
reunidos ontem, 15/03, em ASSEMBELIA GERAL EXTRAORDINARIA da catego-
ria para deliberarem a respeito da proposta patronal, que na verdade trata-se
de uma verdadeira afronta para os trabalhadores, um verdadeiro atentado
aos direitos dos trabalhadores de Transporte de Valores.

Os trabalhadores presentes REIEITARAM a proposta e seguem mobilizados
e vao aguardar as mediacdes junto ao Ministério Publico do Trabalho.

O SINDIVIGILANTE SERGIPE seguira empenhado e mobilizado para seguir
lutando pela manutenc¢do dos direitos e reajustes justos para os trabalhado-

Liberdade
Edson Gomes

res.
Fonte: ASCOM/SINDIVIGILANTE-SE
16/03/2023

(o]
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BAHIA

Vigilantes da Bahia fazem
manifestacao contra reducao

No dia de ontem, 16 de marco, os Sindicatos
dos vigilantes da Bahia, fizeram manifestacao
em frente a Superintendéncia do Banco do
Brasil no Estado.

Além das mas condicoes de trabalho,
estavam denunciando a reducao salarial dos
trabalhadores.

O Banco do Brasil firmou contrato com
postos de trabalho de 6 horas por dia e 30 horas
semanais, trazendo prejuizo na remuneracao
dos vigilantes, fazendo com que a remuneracao
chegasse a uma média de RS 980,00.

O Superintendente do Banco, senhor
Eduardo, recebeu os trabalhadores e se colocou
a disposicao para ajudar a intermediar este
conflito.

“Estamos no aguardo. Também estamos

aguardando uma audiéncia com a direcao

de salario

Dirigentes do Sindmetropolitano/BA e Sindvigilantes Bahia

nacional do Banco do Brasil para debater este

assunto. Nao aceitaremos nenhum direito
a menos”. Disse Geraldo Cruz, diretor do
Sindmetropolitano/BA.

FONTE: CNTV

Geraldo Cruz, diretor do Sindmetropolitano/BA
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Senado aprova MP do Programa de
Enfrentamento ao Assedio Sexual

A senadora Teresa Leitao foi a relatora da medida
provisoria no Senado
Jefferson Rudy/Agéncia Senado

O Plenario do Senado aprovou, nesta quarta-
feira (15), a medida provisoria que instituiu o
Programa de Prevencao e Enfrentamento ao
Assédio Sexual, a Violéncia Sexual e aos demais
Crimes contra a Dignidade Sexual no ambito da
administracao publica(MP1140/2022). Aprovada
na forma do Projeto de Lei de Conversao (PLV)
2/2023 e relatada pela senadora Teresa Leitao
(PT-PE), a matéria segue agora para a sancao da
Presidéncia da Republica.

A MP foi editada no governo anterior, mas
as negociacoes na Camara dos Deputados
envolveram representantes dos partidos
ligados a atual gestao federal. A senadora
Teresa Leitao elogiou a natureza da MP e as
modificacoes promovidas pelos deputados.
Para ela, a iniciativa de combater o assédio
sexual & sempre louvavel e desejavel.

— A MP apresenta uma politica publica
voltada para a divulgacao de informacgoes,
capacitacao de profissionais para atuar na area
e realizacao de campanhas conscientizadoras
sobre as mais diversas formas de assédio sexual
e suas consequéncias no desenvolvimento de
criancas e adolescentes — afirmou a relatora.

Medidas

Inicialmente, a MP abrangia apenas o sistema
de ensino. Mas durante a tramitacao da matéria
na Camara dos Deputados, sua abrangéncia
foi estendida a toda a administracao publica
direta e indireta, federal, estadual, distrital

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagdo da CNTV
Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretario de Imprensa e Divulgagéo: Geraldo da Silva Cruz
Colaboragéo: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

e municipal. Em seu relatorio, Teresa Leitao
destacou que dados da Controladoria Geral da
Uniao (CGU) apontam que dois em cada trés
processos de investigacao por assedio sexual
na administracao publica federal, entre 2008 e
2022, terminaram sem nenhuma punicao.

— Tal quadro demonstra a necessidade
de ampliar a atuacao do Programa de
Enfrentamento ao Assédio Sexual para outros
espacos da administracao, além das escolas e
universidades — ponderou a relatora.

Outramudancafoiabrangeros demais crimes
de natureza sexual e nao apenas o assédio,
como previa o texto inicial da MP. Assim, o texto
passa a alcancar outros crimes sexuais, cOmo
a importunacao e o estupro. Todos 0s 0rgaos
e entidades envolvidos deverao elaborar acoes
e estratégias destinadas a prevencao e ao
enfrentamento do assédio sexual e demais
crimes contra a dignidade sexual, e de todas as
formas de violéncia sexual.

Quanto ao ambiente escolar, estabeleceu-se
que para as duas primeiras etapas — educacao
infantil e ensino fundamental — o programa
sera restrito a formacao continuada dos
profissionais de educacao. O Poder Executivo
devera monitorar o desenvolvimento do
programa, para subsidiar o planejamento de
acoes futuras e a analise da consecucao dos
seus objetivos e suas diretrizes. A aplicacao do
programa as instituicoes privadas, que prestam
servicos publicos por meio de concessao,
permissao, autorizacao, ou delegacao, devera
ser regulamentada.

Base

A caracterizacao dos casos de violéncia
sexual tera como base o Codigo Penal (DL 2.848,
de 1940), a Lei Maria da Penha (Lei 11.340, de
2006) e a Lei 13.431, de 2017, que estabelece o
sistema de garantia de direitos da crianca e
do adolescente vitima ou testemunha de atos
violentos.

Fonte: Agéncia Senado
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