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Retrocesso | Camara aprova MP
que tira mais direitos dos trabalhadores

A Camara dos Deputados aprovou, nesta
quarta-feira (11), a Medida Provisoria 1099/22,
que cria um Programa Nacional de Prestacao
de Servico Civil Voluntario, proposta que
flexibiliza ainda mais a legislacao trabalhista
com pagamentos abaixo do minimo, sem
vinculo empregaticio ou direitos.

O projeto cria um programa de servico civil
voluntario remunerado por bolsas pagas pelos
municipios e vinculado a realizacao de cursos
pelos beneficiarios. Vinculado ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia, 0s municipios pagarao
bolsas, em razao da prestacao de servicos em
atividades consideradas pela cidade como de
interesse publico. O programa é direcionado
a jovens de 18 a 29 anos e a pessoas com 50
anos ou mais sem emprego formal ha mais de
24 meses.

A lider do Psol, deputada federal Samia
Bomfim (SP), avaliou que a medida provisoria
é ‘“eleitoreira” e vai piorar as relacoes de
trabalho no pais. Os deputados da oposicao
denunciam que essa proposta visa atrair votos

da populacao de baixa renda ao oferecer
condicoes precarizadas de trabalho para os
beneficiarios do Auxilio Brasil, populacao ja tao
debilitada pelos impactos da crise economica.

“Sao contratacoes sem nenhum vinculo
empregaticio, sem nenhum direito trabalhista
ou previdenciario assegurado, com um valor
salarial de RS 572. Isso é cerca de 47% do valor
de um salario minimo”, criticou.

A proposta se somaaos inimeros retrocessos
gue a classe trabalhadora sofreu com a reforma
trabalhista aprovada por Michel Temer em 2017.
A época, a medida se anunciava como uma
modernizacao, mas na verdade significou a
perda de direitos trabalhistas conquistados ha
70, 80 anos atras e precarizou ainda mais a vida
dos trabalhadores e trabalhadoras.

A oposicao protestou contra a aprovacao
defendida por Bia Kicis e pela base governista.
Deputados do Psol, do PCdoB, do PT, do PSB,
do PV e da Rede criticaram o texto e tentaram
adiar a votacao em Plenario. Para o deputado
José Guimaraes (PT-CE), a proposta é “a sintese
da improvisagao”. “Esta medida provisoria
traz precarizacao, nao garante direitos e faz
contratacoes provisorias daquelas pessoas,
coitadas, que estao no mundo da amargura,
desempregadas, e que serao contratadas
apenas com objetivo eleitoreiro, porque a
qualquer momento essas pessoas podem ser
demitidas”, declarou.

O texto agora segue para a apreciacao no
Senado.

Fonte: MIDIA NINJA
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TST afasta proibicao de automacao
de servicos em condominios em
Ribeirao Preto (SP)

A norma interferiu no direito de terceiros que nao participaram das negociagoes

10/05/22 - ASecao Especializada em Dissidios
Coletivos (SDC) do Tribunal Superior do Trabalho
anulou parte de uma clausula normativa que
vedava aos condominios de Ribeirao Preto (SP)
a possibilidade de substituicao de empregados
de portaria por centrais de monitoramento de
acesso ou portarias virtuais. Para o colegiado,
clausulas dessa natureza afrontam os principios
constitucionais da livre iniciativa e da livre
concorréncia.

Clausula controvertida

A vedacao fazia parte da convencao
coletiva de trabalho 2018/2019, firmada entre
o Sindicato dos Empregados em Condominios
e Edificios de Ribeirdo Preto (Secerp) e o
Sindicato dos Condominios de Prédios e
Edificios Comerciais, Industriais, Residenciais e
Mistos Intermunicipal do Estado de Sao Paulo
(Sindicond). A clausula proibia a contratacdo de
mao-de-obra terceirizada ou de cooperativas e
a substituicao de empregados de portaria por
centrais automatizadas.

Emacao anulatoria, o Sindicato das Empresas
de Sistemas Eletronicos de Seguranca do Estado
de Sao Paulo (Siese-SP) argumentou que nao
participara das negociacoes que originaram o
instrumento coletivo e que a norma resultante
interferia  no direito das empresas que
representa.

Protecao

O Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regiao (Campinas/SP) julgou improcedente
a acao anulatoria, por nao identificar, na
clausula, ofensa ao livre exercicio da atividade
economica das empresas representadas pelo
Siese. Entendeu, ainda, que o objetivo da norma
fora @ manutencao de postos de trabalho e a
protecao contra a automacao dos servicos.

Invalidade parcial

Na avaliacao da ministra Delaide Miranda
Arantes, relatora do recurso do Siese, o sindicato
nao tem legitimidade para buscar a declaracao
da nulidade da norma em sua integralidade.
“Aléem de vedar a substituicao de empregados
de portaria por centrais terceirizadas de
monitoramento de acesso ou portaria virtuais,
a clausula veda também a contratacao de mao
de obra para os servicos de portaria”, assinalou.

De acordo com a ministra, a legitimidade de
representacao do Siese é restrita as empresas
de sistemas eletronicos de seguranca, que
atuam na comercializacao e na prestacao de
servicos de projetos, instalacoes, manutencao,
verificacao técnica e verificacao de alarmes e
monitoramento. Nessas condicoes, o sindicato
poderia pleitear apenas a nulidade da segunda
parte da norma coletiva.

Em relacao a esse ponto, a ministra destacou
que, para a SDC, clausulas dessa natureza nao
podem ser toleradas pela Justica do Trabalho,
pois afrontam os principios constitucionais da
livre iniciativa e da livre concorréncia, além de
contrariarem decisoes do Supremo Tribunal
Federal que reconhecem ampla possibilidade
de terceirizacao.

A decisao foi por maioria de votos, vencidos
as ministras Maria Cristina Peduzzi e Dora Maria
da Costa e o ministro Ives Gandra filho. (LF/CF)

Processo: ROT-7821-86.2018.5.15.0000

FONTE: TST
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RIO GRANDE DO NORTE

Juiza do Trabalho de Caico condena a empresa
Neutron pagar as horas extras a vigilante
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Um ex-empregado da empresa Neutron
entrou em contato com o Dirigente do Sindsegur,
AmadeusAraujo, informando que durante algum
tempo, trabalhou durante longos periodos sem
nunca ter recebido horas extras.

Em consulta com advogado do sindicato foi
possivel averiguar a real situagao e ajuizar uma
acao individual perante a Vara do Trabalho de
Caico/RN, a fim de reconhecer a realizacao de
jornadas de trabalho no intervalo de descanso.

Em sentenca, a Magistrada entendeu que
a empresa nao juntou aos autos os cartoes
de ponto do trabalhador, relativos a vigéncia
do contrato de trabalho, e a sua testemunha
confirmou a realizacao das horas extras no
periodo informado pelo advogado do Sindsegur,
sem que houvesse o devido pagamento dos
valores que lhe eram devidos.

Assim sendo, a Juiza do Trabalho de Caico/RN
condenou a reclamada na obrigacao de pagar
ao trabalhador, ap6s o transito em julgado da
decisao, as horas extras laboradas acima da 82
diaria ou da 4423 semana, com o adicional 50%.

FONTE: sindsegur

Sindsegur notifica Neutron, RN Seguranca e ADS
devido atraso de salarlo e vale alimentacao

B NIC P

Diariamente nossa entidade esta na luta para
combater os abusos praticados pelas empresas
de vigilancia no Rio Grande do Norte.

Na terca-feira, 10 de maio, a diretoria do
Sindsegur notificou a empresa Neutron sobre
0 atrado no salario dos vigilantes dos postos
de servico da Secretaria Municipal de Saude,
IPERN (Mossoro), CBTU e Detran.

Além disso, nesta quarta-feira (11/5) os

representantes da nossa entidade notificaram a
empresa RN seguranca e a Secretaria Municipal
de Educacao sobre o atraso no pagamento do
salario do meés de abril e 0 vale alimentacao do
mes de Maio.

Também foi notificada a empresa ADS devido
0 atraso no pagamento do vale alimentacao
dos trabalhadores.

A jornada de lutas pelo cumprimento dos
nossos direitos esta sendo reforcada a cada

dia com notificacoes, atos politicos e acoes

juridicas.

Vamos continuar denunciando e protestando
com nosso carro de som na porta das empresas
e dos gestores até que os devidos compromissos
com a nossa categoria sejam efetivamente
honrados.

A luta do Sindsegur sempre sera pelo
pagamento em dia e o cumprimento de todos
os direitos garantidos na nossa convencao
coletiva.

FONTE: sindsegur
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SINDVIGILANTES/AL ENTREGA CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO NOS POSTOS DE
SERVICO

O Sindicato dos Vigilantes de Alagoas vem otimizande sua comunicag@c com os
trabalhadores e inicicu esta semana uma agdo itinerante para distribuigdo da
Convengdo Coletiva de Trabalho. Os diretores irGo percorrer todos os postos de
servigo, contemplando vigilantes patrimoniais, de transporte valores e bancdarios,
para que cada trabalhador receba uma cépia do documento e esteja ciente dos
seus direitos.

“A Convengdo Coletiva de Trabalhe é uma ferramenta muite importante para
classe trabalhadora. Por isso queremos que todos os vigilantes recebam uma
cépia e estejom bem informaodos e conscientes dos seus direitos, mostrando ao
patrdo que temos uma Convengdo que precisa ser respeitada e cumprida. Como
temos dito: Na luta por direitos, somos todos trabalhodores”, ressaltou o©
presidente do Sindicato, José Cicero Ferreira.

VISITA A BASE DA PROSEGUR

Mos dias 10 e 11 de maic, os diretores Amauri @ Diogo estiveram na base de
transporte de valores da empresa Prosegur para entregar a Convengao Coletiva
de Trabalhe aos vigilantes. Na oportunidade, eles conversaram com os
profissionais e ressaltaram o importancia de os trabalhadores estarem sempre
atentos oo cumprimento do instrumento coletivo.
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Itau lucra RS 7bi no primeiro
trimestre de 2022

A receita com prestacao de servicos e tarifas bancarias cresceu 11,8%

em doze meses, enquanto 207 agéncias fisicas foram fechadas

0S

JLUCR
DOS BANCOS

T

O Ital obteve Lucro Liquido Recorrente
Gerencial — que exclui efeitos extraordinarios
- de RS 7361 bilhdes no primeiro trimestre
de 2022. O valor representa alta de 151% em
relacao ao mesmo periodo de 2021 e de 2,8%
em relacao ao 42 trimestre de 2021, quando o
resultado foi de RS 7159 bilhoes.

De acordo com os destaques do
Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioecondmicos(Dieese), 0s principais
afetados por esses nimeros astronOmicos sao
0s clientes do banco, que pagaram muitas
tarifas e perderam agéncias fisicas. A receita
com prestacao de servicos e tarifas bancarias
cresceu 11,8% em doze meses, totalizando cerca
de RS 111 bilhdes. Em contrapartida, foram
fechadas 207 agéncias fisicas no Brasil.

Nota da CUT: 13 de Maio, da escravidao a
falsa abolicao

A Secretaria de Combate ao Racismo
da Central Unica dos Trabalhadores (CUT)
conclama todas e todos a aderirem a luta diaria
contra o racismo e o genocidio, e denuncia 0s
altissimos indices de desemprego e o trabalho
precarizado que atingem mais a populacao
negra do Brasil e a permanéncia do trabalho
analogo a escravidao, resquicio da escravatura
no pais.

Em nota encaminhada aos sindicatos filiados
a Central, a secretaria lembra que na proxima
sesta sexta-feira, 13 de Maio, o Brasil completa
134 anos da falsa abolicao da escravatura no
Brasil. Nenhum direito ou condicoes necessarias
para reintegracao social, economica e politica
dos milhoes de africanos arrancados do seu pais
natal para serem escravizados em um processo
tortuoso e desumano foram assegurados no
dia 13 de Maio de 1888, quando foi assinada a
Lei Aurea, e, por meio de decreto, libertava os
escravos no pais.

Mais de um seculo depois, o combate
a discriminacao racial e a desigualdade
trabalhista que afeta 0s negros e negras
brasileiros continua sendo prioridades que
estao na agenda de todos 0os movimentos
populares e sindical que lutam para construir
uma nacao mais justa e inclusiva, onde todos
tenham seus direitos alcancados e respeitados.

A Secretaria de Combate ao Racismo, que
sempre denunciou esta infeliz realidade como
injusta e inadmissivel, nao pode deixar de
aproveitar o proximo 13 de Maio para denunciar,
mais uma vez, os descaminhos da abolicao no
Brasil.

Esperamos que os sindicatos e entidades
CUTistas se juntem neste dia para lutar contra
0 preconceito, a discriminacao racial e por uma
nacao onde todos sejam realmente respeitados
e livres.

Agradecemos o envio de informacoes e fotos
sobre 0s eventos realizados nesta data para
sncr@cut.org.br.

Secretaria de Combate ao Racismo da CUT
Nacional

Fonte: CUT Brasil
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Nota da CUT: 13 de Maio, da
escravidao a falsa abolicao

NOTA DA
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CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES

A Secretaria de Combate ao Racismo
da Central Unica dos Trabalhadores (CUT)
conclama todas e todos a aderirem a luta diaria
contra o racismo e o genocidio, e denuncia 0s
altissimos indices de desemprego e o trabalho
precarizado que atingem mais a populacao
negra do Brasil e a permanéncia do trabalho
analogo a escravidao, resquicio da escravatura
no pais.

Em nota encaminhada aos sindicatos filiados
a Central, a secretaria lembra que na proxima
sesta sexta-feira, 13 de Maio, o Brasil completa
134 anos da falsa abolicao da escravatura no
Brasil. Nenhum direito ou condicoes necessarias
para reintegracao social, economica e politica
dos milhoes de africanosarrancados do seu pais
natal para serem escravizados em um processo
tortuoso e desumano foram assegurados no
dia 13 de Maio de 1888, quando foi assinada a
Lei Aurea, e, por meio de decreto, libertava os
escravos no pais.

Mais de um século depois, o combate
a discriminacao racial e a desigualdade

trabalhista que afeta 0s negros e negras
brasileiros continua sendo prioridades que
estao na agenda de todos os movimentos
populares e sindical que lutam para construir
uma nacao mais justa e inclusiva, onde todos
tenham seus direitos alcancados e respeitados.

A Secretaria de Combate ao Racismo, que
sempre denunciou esta infeliz realidade como
injusta e inadmissivel, nao pode deixar de
aproveitar o proximo 13 de Maio para denunciar,
mais uma vez, os descaminhos da abolicao no
Brasil.

Esperamos que os sindicatos e entidades
CUTistas se juntem neste dia para lutar contra
0 preconceito, a discriminacao racial e por uma
nacao onde todos sejam realmente respeitados
e livres.

Agradecemos o envio de informacoes e fotos
sobre 0s eventos realizados nesta data para
sncr@cut.org.br.

Secretaria de Combate ao Racismo da CUT
Nacional

Fonte: CUT Brasil
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IPCA: inflacao fica em 1,06% em
abril e atinge 12,13% em 12 meses

Foi a maior variacao para um més de abril desde 1996. Inflagao fica mais
esparramada e afeta 8 em cada 10 itens pesquisados pelo IBGE

N N i i
Inflagao do més de abril fica em 1,06%, aponta IBGE

O Puxado pela alta dos precos dos
combustiveis, o Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA), considerado a
inflacao oficial do pais, ficou em 1,06% em abril,
apos alta de 1,62% em marco, segundo divulgou
nesta quarta-feira (11) o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Foi a maior variacao para um meés de abril
desde 1996 (1,26%). Ou seja, em 26 anos.

No ano de 2022, 0 IPCAacumula alta de 4,29%.

Apesar de ter desacelerado frente ao
resultado de marco, a inflacao saltou para
1213% no acumulado em 12 meses, acima dos
11,30% observados nos 12 meses imediatamente
anteriores.

Trata-se da maior inflacao para o periodo de
1ano desde outubro de 2003 (13,98%).

A inflacao veio um pouco acima do esperado.
A mediana das 39 projecoes colhidas pelo Valor
Data era de taxa de 1% em abril e de 12,06% em
12 meses.

Com o resultado de abril, ja sao 8 meses
seguidos com a inflacao rodando acima dos
dois digitos, o que reforca as apostas de
nova elevacao da taxa basica de juros (Selic),

atualmente em 12,75% ao ano.

Oito dos nove grupos de produtos e servicos
pesquisados tiveram alta em abril. O grupo
de habitacao foi o Unico a registrar deflacao,
pressionado pela queda no custo da energia
elétrica no pais.

Veja a inflacao de abril para cada um dos
grupos pesquisados

- Alimentacao e bebidas: 2,06%

Habitacao: -114%

Artigos de residéncia: 1,53%
Vestuario: 1,26%

Transportes: 1,91%

Saude e cuidados pessoais: 1,77%
Despesas pessoais: 0,48%
Educacao: 0,06%

Comunicacao: 0,08%

Tanto transporte quanto alimentacao e
bebidas ganharam peso na passagem de marco
para abril. “Juntos, eles contribuiram com cerca
de 80% do indice de abril”, destacou o analista
da pesquisa, André Almeida.

Combustiveis seguem os viloes

De acordo com o IBGE, a alta de precos
dos combustiveis foi a que mais pressionou
a inflacao em abril. Juntos, os combustiveis
sofreram uma alta de 3,20% na passagem de
marco para abril, representando 0,25 ponto
percentual do IPCA no més.

A gasolina foi mais uma vez a vila da inflacao
nomes,comaltade2,48%, respondendo sozinha
por um impacto de 017 ponto percentual no
indice. “A gasolina € o subitem com maior peso
no IPCA (6,71%), mas os outros combustiveis
também subiram. O etanol subiu 8,44%, o oleo

7 - Noticias CNTV



diesel, 4,74% e a ainda houve uma alta de 0,24%
no gas veicular”, destacou o pesquisador Andre
Almeida.

Em 12 meses, a gasolina acumula alta de
31,22%, o etanol, de 4211%, e o diesel, de 53,5%.

Batata e tomate mais caros

Os alimentos, que ja haviam subido no més
anterior, continuaram a subir em abril. A alta
fol puxada pelos precos dos alimentos para
consumo no domicilio (2,59%).

Entre as principais altas, destaque para as
altas do leite longa vida (10,31%), batata-inglesa
(18,28%), tomate (10,18%), o0 Oleo de soja (8,24%),
0 pao francés (4,52%) e as carnes (1,02%).

Energia ameniza indice do més

O grupo habitacao foi o Unico com deflagao
no meés, puxado pela queda nos precos da
energia elétrica (-6,27%). Em marco, o grupo
havia registrado alta de 115%.

“A variacao negativa da energia elétrica foi
a que mais contribuiu para essa desaceleracao
[no més]”, apontou Almeida.

A partir de 16 de abril, passou a vigorar a
bandeira tarifaria verde, sem cobranca extra na
conta de luz. Desde setembro do ano passado,
estava em vigor a bandeira de Escassez Hidrica,
que acrescentava R$1420 a cada 100Kwh
consumidos.

Ja 0 gas de botijao subiu 3,32% em abril e
acumula alta de 32,34% em 12 meses.

Na analise por regioes, a maior inflacao em
abril foi registrada na regiao metropolitana
do Rio de Janeiro (1,39%), e a menor variacao
ocorreu na regiao metropolitana de Salvador
(0,67%).

Inflacao mais esparramada

Mesmo com a desaceleragao no meés, a
inflacao ficou mais disseminada. O indice de
difusao passou de 76,13% em marco para 78,25%
em abril. Trata-se do indice de difusao mais
Intenso desde janeiro de 2003, quando ficou em
85,4%.

O indicador reflete 0 espalhamento da alta
de precos entre os 377 produtos e servicos
pesquisados pelo IBGE. Isso significa que

praticamente 8 em cada 10 itens pesquisados
ficaram mais caros.

O IBGE ressalvou que entre os produtos nao
alimenticios o indice de difusao se manteve
estavel em 7751%. Ja entre os alimenticios, o
indicador acelerou de 74,40% para 79,17%.

Inflagao para baixa renda

JaoIndice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), que calcula a inflacdo para familias de
baixa renda e é usado como referéncia para
reajustes salariais e beneficios do INSS, subiu
1,04% em abril, contra 1,71% em marco.

Foi a maior variacao para um més de abril
desde 2003, (1,38%). No ano, o INPC acumula
alta de 4,49% e, nos Ultimos 12 meses, de 12,47%.

Inflacao acima da meta pelo 22 ano seguido

A média das expectativas do mercado para
a inflacao fechada de 2022 esta atualmente em
7.89% — mais do dobro do centro da meta para
0 ano, mas ainda abaixo dos 10,06% registrados
em 2021.

As projecoes para o IPCA seguem sendo
revisadas para cima e o proprio Banco Central
ja admitiu que a meta de inflacao deve superar
pelo 29 ano seguido o teto da meta do governo,
que tinha sido fixada em 3,5% para 2022.

Para tentar trazer a inflacao de volta para
a meta, o Banco Central tem feito um maior
aperto monetario. A taxa basica de juros (Selic)
esta atualmente em 12,75% e o BC sinalizou que
caminha para elevar mais 0s juros.

De acordo com a ata da Ultima reuniao
do Copom, a inflacao ao consumidor “segue
elevada, com alta disseminada entre varios
componentes, se mostrando mais persistente
qgue o antecipado”.

Para 2023, a projecao atual do mercado é de
inflacao de 410% e taxa de juros em 9,25% no
final do ano.

Para o proximo ano, a meta de inflacao
foi fixada em 3,25%, e sera considerada
formalmente cumprida se oscilar entre 1,75% e
4,75%.

FONTE: G1 - Por Darlan Alvarenga e Daniel
Silveira, g1
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Comissao debate MP que
alterou analise de concessao
de beneficios pelo INSS

Medida provisoria pretende diminuir a fila de pessoas
que esperam pela pericia

Pedro Franga/Ae

1

Aumento de pessoas esperando pela pericia
levou governo a editar MP

A Comissao de Trabalho, Administracao e
Servico Publico da Camara dos Deputados
realiza audiéncia publica nesta quinta-feira
(12) para debater a mudanca na analise de
beneficios previdenciarios, contida na Medida
Provisoria 1113/22.

A audiéncia sera realizada no plenario 12,
as 9h30, e podera ser acompanhada de forma
virtual e interativa pelo portal e-Democracia.

O deputado Jones Moura (PSD-RJ), que pediu
a audiéncia, lembrou que ha na fila do Instituto

Nacional de Previdéncia Social (INSS) mais de
Expediente:
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1 milhao de pessoas esperando pela pericia
médica do oOrgao, um aumento significativo
para o més de abril.

“Em decorréncia desse aumento e o impacto
que o0 INSS possui na sociedade, a Medida
Provisoria 1113/22 foi publicada pelo governo
federal a fim de encontrar solucoes para
agilizar o trabalho dos servidores do INSS e
o atendimento dos cidadaos brasileiros, que
tanto precisam dos auxilios, além de ampliar
0s métodos e inovar a forma de trabalho do
orgao”, disse o deputado.

Da Redacgao - RS

Fonte: Agéncia Camara de Noticias
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