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VIGILANTES EX-RHEMA/INSS
GERENCIA ITABUNA:

JUSTICA DETERMINA PROVIDENCIAS PARA EXECUQI\O
E PAGAMENTOS NO PROCESSO PARA 119 VIGILANTES

ATENCAO

Um processo dos Sindicatos (Sindvigilantes/
BA e SVitabuna) com Ministério Publico do
Trabalho de Itabuna contra a Rhema e o
INSS chegou a fase de liquidacao/execucao
ou cobranca e a decisao do Juizo determina
providencias. Veja:

O processo envolve 119 Vigilantes de
ltabuna e cidades com unidades do INSS
vinculados a esta Gerencia;

A justica deu ganho de causa aos

trabalhadores. Houve recursos até a Brasilia e

ganhamos em todas as instancias;

A justica condenou os réus (empresa,
socios e o INSS) por:

- Danos Morais Coletivos (RS 250.000 para
instituicao indicada pelo MPT);

- Danos Morais individuais (RS 5.000) por
trabalhador;

- pagamento das verbas rescisorias, FGTS,
etc.

O Juizo determinou que a “fase de
liguidacao e execucao ocorresse por meio
de processos autonomos e individuais”. Isto
significa que para cobrar o que foi ganho é
necessario entrar com acoes de execucao/
cobranca individuais

Determinou o rateio e liberacao de
um saldo bloqueado no processo (RS 2.791,85
para cada Vigilante - valores de julho/2021),
cabendo ao Sindicato indicar as contas de cada
trabalhador para transferéncia, salvo aqueles
que ingressaram com acoes individuais, cujo
valor sera transferido para a Vara pertinente

(do processo);
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PASSO A PASSO E ORIENTA(;f)ES PARA
PROSSEGUIR ESTA LUTA:

Para cumprir a determinacao judicial e da
seguimento a esta luta, orientamos a todos:

a) Os Advogados dos Sindicatos entrardo
com as acoes executorias individuais;

b) Para tanto os colegas devem entrar em
contato com os Sindicatos (Sindvigilantes/BA e
SVitabuna) para que lhes sejam enviada uma
FICHA DE QUALIFICACAO E PROCURACAO. Este
material estara disponivel a partir do proximo
dia 26, terca-feira.

c) AFichapreenchidaeassinada, bemcomo
procuracao deve ser devolvida ou entregue ao
Sindicato, impreterivelmente, até o dia 18/11;

d) No mesmo contato enviaremos um
modelo de DECLARACAO para que cada colega

preencha e informe numero e dados da conta
bancaria. Os dados bancarios serao enviados
a Justica para a realizacao da transferéncia,
conforme determina o Juizo.
Os contatos para providencias em relacao
a FICHA DE QUALIFICACAO, PROCURACAO E
DECLARACAO DA CONTA, inicialmente sdo:
SVitabuna/Edvaldo - 73.991808789
Sindvigilantes/BA — 71 3525.6520 — Ramal
14 (Mario)
Boaventura - 71 99617.9701
Paulo Brito — 71 98814.0556
- 71 98814.0560
Djalma - 7198814.0558
Izaias/Eunapolis - 71 988141470
FONTE: SINDVIGILANTES/BA

Julio

SINDICATO PROCURA: ALTAMIRO ALVARES
FERNANDES DE CACULE - BAHIA

O Sindicato quer falar com o Vigilante
ALTAMIRO ALVARES FERNANDES que trabalhou
no Bradesco de Caculé - Bahia, através da
empresa SESVE, no periodo de 2006 a 2007.

Colega, se vocé conhece este Vigilante, avise
para entrar em contato conosco. E noticia boa,
do interesse dele.

Alguns telefones para contato:

71 3525 6520

7199617 9701 — Boaventura
7198814 0556 — Paulo Brito
71 98814.0565 - Dermeval

Cada luta e cada vitoria compartilhada com
voce, Vigilante.

FONTE: SINDVIGILANTES/BA

SINDVIGILANTES
BAHIA

CADEVYOCE7 =
ALTAMIRO ALVARES FERNANDES
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Sindicatos pressionam banco
Mercantil pelo fim das demissoes

Para coordenador da COE do BMB, ao inves de demitidos,
funcionarios podem ser requalificados, assumirem outras
funcoes dentro da empresa e continuarem contribuindo
para o crescimento do banco

Representantes sindicais dos empregados do Banco Mercantil do Brasil se com
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a direcao do banco nesta quinta-feira, dia 21 de outubro, para cobrar o fim das
demissoes e melhores condi¢oes de atendimento e seguranga nas agencias.

Representantes sindicais dos empregados
do Banco Mercantil do Brasil se com a direcao
do banco nesta quinta-feira, dia 21 de outubro,
para cobrar o fim das demissoes e melhores
condicoes de atendimento e seguranca nas
agéencias. No meés de outubro, dezenas de
bancarios foram demitidos, enquanto o lucro
do banco esta nas alturas, alcancando mais de
100 milhoes somente nos seis primeiros meses
do ano.

O Mercantil, mais uma vez, argumentou
que as demissoes ocorreram por conta da
reestruturacaodaempresa,frenteanecessidade
de “readequacao no mercado de atuacao”.
Pressionados pelos sindicatos, 0 Banco acenau
com a possibilidade de majoracao de beneficios
aos bancarios demitidos e garantiu que essa
etapa de reestruturacao foi finalizada e que
nao ocorrerao mais demissoes em massa em
2021, salvo os desligamentos pontuais.
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Diante ao impasse, foiagendada nova reuniao
entre os sindicatos e a direcao do Mercantil,
para o dia 27 de outubro, para a continuacao
das discussoes.

Para o coordenador da Comissao de
Organizacao dos Empregados (COE) do BMB,
Marco Aurélio Alves, os trabalhadores nao
podem ser penalizados pela reestruturacao
da empresa. “Os funcionarios demitidos
sao profissionais dedicados e merecem ser
tratados com dignidade e respeito. Eles podem
ser requalificados em outras funcoes dentro da
empresa e assim continuar contribuindo para o
crescimento do banco”, afirmou.

“Nao podemos esquecer que 0s bancos
assumiram o compromisso publico de nao
realizar demissoes enquanto perdurar a
pandemia do novo coronavirus. E mais uma vez
0 Mercantil descumpre sua palavra”, lembrou a

presidente da Federacao dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro de Minas Gerais (Fetrafi-MG),
Magaly Fagundes, que € membro do Comando
Nacional dos Bancarios.

Ja Ramon Peres, presidente do Sindicato dos
Bancarios de BH e Regiao, ressaltou que com as
recentes demissoes o Mercantil se apresenta
COMO um banco que nao tem compromisso com
0 emprego ou com a vida dos seus empregados,
que vém adoecendo por causa da pressao.
“Yamos continuar nos organizando politica e
juridicamente para defender os bancarios e
as bancarias do Mercantil que procurarem o
sindicato por apresentarem algum problema
de salde em consequéncia das mas condicoes
de trabalho”, destacou.

Fonte: Sindicato dos Bancarios de BH e
Regiao, com edicoes da Contraf-CUT

Com plano de luta e estrategias
atualizados, CUT convoca 149
Congresso para 2023

“A CUT continua firme e forte e vai se modernizar para estar sempre
presente na vida das trabalhadoras e dos trabalhadores deste pais”,
destacou o vice-presidente da Central, Vagner Freitas

FOTO: ROBERTO PARIZOTTI (SAPAO)

Apos um dia cheio de debates e discussoes,
da apreciacao, atualizacao e aprovacao das
mocoes e das emendas do Projeto Organizativo
e do Plano de Luta, na tarde deste domingo (24),
a Secretaria-Geral e o vice-presidente da CUT,
Carmen Foro e Vagner Freitas, respectivamente,
em nome de toda direcao, encerraram a 162
Plenaria Nacional da CUT “Organizacao e
Unidade para Lutar” convocando os mais de 950
delegados e delegadas para o 142 Congresso
Nacional da entidade, que acontecera em
outubro de 2023.

Foram quatro dias de debates virtualis,
com mais de 2/3 das delegadas e delegados
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participando ativamente, e junto com
observadores e convidados, foram quase mil
conexoes diarias construindo coletivamente
o futuro da CUT e da organizacao dos
trabalhadores e das trabalhadoras.

“Conseguimos realizar debates tao profundos
e aprovar resolucoes muito significantes para o
presente e para o futuro da classe trabalhadora
que representamos e para a luta geral da
sociedade, para reconstruir e transformar
0 Brasil e tomar impulso para as mudancas
mundiais. O debate da CUT colabora muito com
a sociedade”, disse Carmen.

O vice-presidente disse que o papel da CUT,
durante a construcao do 142 Congresso da
CUT, sera colocar o plano de lutas em acao e a
agenda sindical em pratica e para isso é muito
importante fortalecer os sindicatos, porque
nao existe democracia sem sindicato. Ele
também destacou a importancia da CUT para a
sociedade.

“Bolsonaro quando foi eleito disse que ia
acabar com o MST e com a CUT, mas a nossa
central nao so nao acabou, mas como esta mais
forte. Ele € que esta derretendo. As pesquisas
mostram isso. A nossa Central segue forte,
grande e vamos continuar representando a
classe trabalhadora. Quem estara fora e este
genocida”, afirmou Vagner, que complementou:
“Se nao tiver impeachment agora, faremos o
julgamento de Bolsonaro nas urnas em 2022
elegendo Lula presidente”.

Dever cumprindo

Carmen Foro e Vagner Freitas agradeceram
todas e todos delegados e reforcaram que a CUT
sO tem a magnitude e forca que tem porque é
feita de pessoas engajadas e dedicadas com o
projeto de um futuro melhor e mais justo para
a classe trabalhadora brasileira.

A secretaria-geral disse que a missao - de
planejar o futuro da CUT, atualizando plano de
lutas e se modernizar para enfrentar o conjunto
da classe trabalhadora - foi cumprida e a

mensagem fol dada aos parceiros de luta. A
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mensagem e de que somente juntos e juntas é
possivel transformar a sociedade.

“Nao daremostrégua. Enquanto a democracia
e a vida da classe trabalhadora estiverem
em perigo, estaremos firmes nas ruas e em
todos os lugares. Demos mais um passo em
direcao a necessaria atualizacao de nosso
projeto organizativo para nos fortalecer para
0s embates futuros, para enfrentar a ofensiva
do capital e para conduzir as lutas da classe
trabalhadora. Vamos derrotar Bolsonaro e
transformar o Brasil”, destacou Carmen.

Paulo Freire, presente!

O debate deste ultimo dia comecou com
homenagem ao educador Paulo Freire e
ressaltando conceitos e acoes do patrono da
educacao, que completaria 100 anos em 2021.
Um video com sua historia foi apresentado com
destaque para o verbo ‘esperancar’ e uma frase
popular de Paulo Freire.

“E fundamental diminuir a distancia entre o
que se diz e 0 que se faz, de tal forma que, num
dado momento, a tua fala seja a tua pratica”.

Luta antirracista e carta dos servidores

Revoltas Negras, Exclusao racista, Racismo
Recreativo e Necropolitica foram os temas de
quatrovideos curtos para lembrar das questoes
centrais que fazem perdurar o longo processo
de desigualdade entre brancos e negros e que
resultam no genocidio de pessoas negras, no
encarceramento em massa, na pobreza e na
violéncia contra as mulheres negras.

Uma carta assinada por cinco confederacoes
de trabalhadores dos servicos publicos,
chamada de “Alianca das Trés Esferas”, tambem
foi lida durante o evento. No documento 0s
trabalhadores afirmam: “somente juntos vamos
derrotar a Proposta de Emenda Constitucional
(PEC) n° 32, da reforma da Administrativa do
governo Bolsonaro”, que prevé o fim do servico
e dos servidores publicos.

*Edicao: Andre Accarini

FONTE: CUT - Erica Aragao
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