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Sindicato dos Vigilantes de Petropolis leva
empresa Best Seguranca e Sindesp/R) ao
Ministério do Trabalho

’ III]\

GRUPO BEST

VIGILANCIA & SERVICOS

Outra empresa questionada em mesa
redonda no Ministério do Trabalho de
Petropolis solicitada pelo Sindicato foi a Best
Vigilancia e Seguranca por descumprimento de
clausulas da Convencao Coletiva como a falta
de fornecimento de colete balistico para os
vigilantes que fazem a rendicao de almoco, nao
reembolso dos valores da Certidao Criminal
Estadual que os vigilantes tém que retirar
para fazer a reciclagem e o0 nao envio das
contribuicoes sindicais.

Na mesa estavam também o Sindesp/
RJ (sindicato patronal) e o IBRAM - Instituto
Brasileiro de Museus. O patronal solicitou ao
mediador da Geréncia Regional do Trabalho
e Emprego de Petropolis que seja formada

uma Comissao Paritaria entre os envolvidos
para buscar uma solucao para os problemas
apresentados pelo Sindicato.

O Ministério do Trabalho deu um prazo de
15 dias para que as empresas apresentem
documentos e solucoes para as demandas.

“O vigilante que faz a rendicao de almoco
trabalha armado como qualquer outro. Nao
podemos admitir que os profissionais fiqguem
nos postos de servicos sem o item de seguranca
que € o colete balistico. O Sindicato vai
continuar cobrando de todas as empresas 0s
descumprimentos da convencao”, disse Adriano
Linhares, presidente do Sindicato.

Fonte: Sindicato dos Vigilantes de Petropolis
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Sindicato dos Vigilantes de Niteroi
convoca vigilantes da empresa GP
para assembleia

T

Os vigilantes da empresa GP - Guarda
Patrimonial Sao Paulo que prestam servicos
nos municipios de Niterdi, Sao Goncalo, Itaborai
e Rio Bonito estao convocados para assembleia
no dia 04 de agosto, as 09h, na sede do Sindicato
dos Metaldrgicos de Niteroi (Travessa Cadete
Xavier Leal, n° 31 - Centro - ao lado do Edificio
Tower 2000).

A diretoria do Sindicato dos Vigiantes
de Niteroi e regides (SVNIT) vai repassar as
respostas que a empresa GP encaminhou
ao Sindicato e apresentar copia do acordo
do parcelamento do FGTS apresentado pela
empresa.

“Esta assembleia & de suma importancia
para que possamos ver se as respostas tém
consisténcia. Sera também o momento dos
vigilantes apresentarem 0s questionamentos
para que possamos cobrar da empresa. Ja
sobre o contrato de parcelamento, o Sindicato
ja esta apurando o por qué que o dinheiro nao
esta caindo na conta do trabalhador, ja que a
empresaalega que vem realizando o pagamento
da do parcelamento”, afirma Claudio Vigilante,

GRUPO

=

presidente do SVNIT.

Osvigilantes que comparecerao a assembleia
devem levar os EXTRATOS ANALITICOS que
comprovam o nao recolhimento do FGTS. Quem
tirou férias de janeiro de 2018 até hoje deve
apresentar as comprovacoes de que a empresa
realizou o pagamento mesmo fora do prazo.

A diretoria do Sindicato SVNIT vem mudando
sua forma de atuacao na defesa do trabalhador
e val apurar os problemas das empresas juntos
aos empregados. Com esse procedimento, as
solucoes por empresa serao buscadas com
mais agilidade.

“O Sindicato existe para defender e lutar
para garantir os direitos dos trabalhadores.
Em Niteroi e regiao buscamos sempre manter
essa posicao e cumprir o nosso papel. Porque
sO quem sabe o que o Vigilante sofre em seu
posto de Vigilante é outro vigilante”, conclui
Claudio Vigilante.

Fonte: Sindicato dos Vigilantes de Niteroi/R)
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VIGILANTES BAHIA: CONHECIMENTO E PODER

CONHECA SEU DIREITO. CONHECA SUA CCT
BA000264/2018.Esteéonimerodoregistroda
Convencao Coletiva de Trabalho - CCT 2018/2019
dos vigilantes da Bahia, conquistada com anos
No site do Ministério
MEDIADOR(trabalho.

gov.br) e tambem no site da Confederagao

de lutas e resisténcia.

do  Trabalho/sistema

Nacional dos Vigilantes - http://www.cntv.
org.br/convencoes-coletivas__2018.html, 0
trabalhador tem acesso a toda convencao e se
liga nos seus direitos.

E conhecer seu direito, sua conquista é ter
0 poder de nao ser enganado, roubado ou o
poder defender sua vida e sua seguranca.

A partir de hoje, vamos publicando
paulatinamente Clausula a Clausula da nossa
CCT e propor alguns debates e reflexoes sobre
0 assunto.

Rede Social do Bem - RSB. Vamos fazer do
zap um instrumento de valorizacao, consciéncia
e poder. Fuxico, intriga, covardia, nao vale!

CLAUSULA QUADRAGESIMA  SEGUNDA -

PROIBICAO DE ANOTACAO DESABONADORA NA

CTPS - Na forma do artigo 29 paragrafo 4°. da

CLT, € vedado ao empregador efetuar anotacoes
desabonadoras a conduta do empregado em
sua carteira de trabalho e previdenciaria social.

Anotar na CTPS atestados, por exemplo, nao
vale.

CLAUSULA  QUINQUAGESIMA  SETIMA -
FORNECIMENTO DE ALGEMA - Ficam as empresas
obrigadas a fornecer algemas, a critério de
escolha da empresa o seu tipo, para 0s postos
de servicos desarmados, devendo o vigilante
manté-las em perfeita condicao de uso e
conservacao, responsabilizando-se na forma
da legislacao trabalhista em casos de mau uso,
extravio ou ma conservacao.

Se vocé trabalha em areas que possa
necessitar de eventual imobilizagao, tem o
direito de usar algema.

Em qualquer situacao, se seu direito nao é
respeitado, fale com seu Sindicato. O sigilo sera
assegurado.

Conhecimento & PODER!

Fonte: Sindicato dos Vigilantes da Bahia

3 - Noticias CNTV



Distrito Federal: Atencao Vigilantes
da Ipanema

i0LHO<@® VIVO

O Sindicato dos Vigilantes do Distrito Federal,
convoca 0s vigilantes da empresa Ipanema
Seguranca Ltda. que sairam de férias no més
de julho/2018 e que até a presente data nao
receberam 0s respectivos valores referentes
ao pagamento das férias para trazerem o0s
seguintes documentos:

Os documentos (copias) necessarios:

- Cédula de Identidade (R.G.) que contenha
o CPF/MF ou CNH

- Aviso de Férias

- Extrato Bancario que comprove o nhao
recebimento dos valores referente as férias.

A documentacao solicitada, servira para
que o sindicato ajuize Reclamacao Trabalhista
em desfavor da Ipanema Seguranca Ltda,
pleiteando o pagamento das férias em dobro
por motivo de atraso no pagamento, conforme
preceitua os artigos 145, 137 da CLT e sUmula
450 do TST, In verbis:

Art. 145 = O pagamento da remuneracao das
férias e, se for o caso, o do abono referido no
art. 143 serao efetuados até 2 (dois) dias antes
do inicio do respectivo periodo.

Art. 137 - Sempre que as ferias forem
concedidas ap6s o prazo de que trata o art. 134,
0 empregador pagara em dobro a respectiva
remuneracao.

SUmula 450 TST

Férias. Gozo na época propria. Pagamento
fora do prazo. Dobra devida. Art. 137 e 145 da
CLT.

Fonte: SindesvDF

A luta dos brasileiros por um emprego

extrema

Venho acompanhando com
preocupacao 0s principais noticiarios de teve
no Brasil.

Algumas imagens nos remetem diretamente

a cenas passadas no governo neoliberal de FHC.
Uma simples vaga de gari no Rio de Janeiro

chegava a época a atrair mais de dez mil

pessoas na esperanca de serem contratadas.
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Hoje, vemos filas com até 20 mil pessoas
atras de uma vaga para trabalhar num
supermercado. Filas em Goias, no Parana, no
norte, nordeste ou no sul do pais, na luta por
qualquer possibilidade de emprego.

Tudo isso é resultado da politica desastrada
dos golpistas Michel Temer e sua quadrilha
que armaram juntamente com a midia para
derrubar Dilma Rousseff.

O atual desgoverno segue rigidamente 0s
principios aplicados anteriormente por esta
gente do MDB, do Democratas e 0s desgostosos
tucanos que nunca aceitaram ter perdido as
ultimas eleicoes.

A reforma trabalhista cantada em prosa
e verso como saida para o desemprego soO
precarizou e desempregou trabalhadores.

Agora, a turma do golpe, na voz de Alkmin,
propoe extinguir definitivamente o Ministério
do Trabalho para implantar de vez a escravidao
no Brasil.

O que querem € encerrar de vez um ciclo
de governos petistas que gerava emprego -
reconhecido por organismos internacionais
como responsavel por elevar o Brasil ao
patamar de pais de “pleno emprego”.

E o que recolocam no lugar? Retrocesso
social, politico e econdomico, com 20 milhoes de
desempregados.

Em plena capital da Republica a esperanca se
foi. Temos cerca de 400 mil pessoas em busca
de emprego, principalmente jovens e idosos.

Liguidaram uma Nacao onde jovens e velhos
andam angustiados por nao enxergarem
perspectivas de sobrevivéncia.

SO quem um dia ja ficou desempregado
conhece o sentimento que tento traduzir.

Expediente:
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Diagramagéo: Anibal Bispo

Fico olhando e imaginando quando & que
0s golpistas e 0os imbecis que foram para as
ruas financiados pela FIESP e pelo capital
internacional vao pedir desculpas ao povo
brasileiro pela destruicao que causaram nos
ultimos dois anos?

E urgente que viremos esta pagina da historia
do Brasil.

So faremos isso ocupando ruas e pracas
contra a impunidade dos verdadeiros traidores
da Patria, e pela imediata libertacao de Lula,
para que dispute as eleicoes e voltemos a cantar
0 Hino Nacional brasileiro como cidadaos de
uma Nagao soberana.

CHICO VIGILANTE

Deputado distrital e presidente da
Comissao de Defesa do Consumidor da Camara
Legislativa do DF e diretor licenciado da CNTV

Fonte: 247
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