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Vigilantes do Espirito Santo
acampam em frente ao TRT e
pedem eleicdo para o Sindicato
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Vigilantes querem o fim da intervencao judicial e elei¢do para a diretoria do Sindicato

Ha 17 dias um grupo de
vigilantes estd acampado em
frente ao Tribunal Regional do
Trabalho (TRT) do Espirito Santo
pedindo o fim da intervencao e
a realizacao imediata de eleicdo
para a diretoria do Sindicato dos
Vigilantes. A entidade esta sendo
comandada por interventor
designado pela justica ha dois
anos e sete meses € sem previsao
de quanto tempo ainda deve
durar.

Em 2013, apds eleicdo da
entidade, a justica do trabalho

cancelou o pleito por descobrir
inimeras irregularidades, como
falsificacio ~ de  carteirinhas
para garantir nimero de votos.
O grupo incluia o tesoureiro,
um secretario e Alvarenga, que
segundo um dos manifestantes, ja
vinha se apoderando do sindicato
desde a elei¢ao ocorrida em 2008.

Para ter direito a concorrer
a nova eleicao, Alvarenga entrou
com mandado de seguranga, mas
foi impugnado pela juiza do TRT
e pelo Ministério Pablico (MP).
Como o tesoureiro, envolvido

nas irregularidades, ndo havia
sido citado, o MP deu inicio a
convocagdo. O prazo para que
ele se apresente esta prestes a ser
encerrado, quando finalmente o
mandado de seguranca podera
entrar em pauta para ser julgado.

“A categoria esta sofrendo, pais
e maes de familia estdo perdendo
emprego e o interventor nao
resolve esse tipo de problema,
apenas administrativos”, queixou-
se o vigilante Serafim Gerson,
que também esta acampado em
frente ao TRT.

O  secretario Geral da
Confederacao  Nacional dos
Vigilantes (CNTV), Claudio

José, afirmou que a entidade
estd acompanhando o desenrolar
de todos os acontecimentos e
participara, na proxima semana,
de uma reunido com os vigilantes
do Espirito Santo para fazer uma
avaliagdo do que ocorreu até
agora.

“Estamos apoiando tanto a
questdo da campanha salarial
quanto a organizagao de elei¢do o
mais rapido possivel. A categoria
precisa com urgéncia de uma
direcao”, completou Claudio.

Fonte: CNTV
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Patronal utiliza como
cdesculpda a crise economica
cdo padis parda negar pauta
de reivindicacoes
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Sdo Paulo, 18 de novembro de 2015.

16 reivindicagoes
tlos vigilantes

Os trabalhadores de seguranca

privada do estado de Sao Paulo
estdo em processo de Campanha
Salarial 2016 em busca do maior
crescimento do setor e valorizagao
profissional.

No dia 16/11, apds reunido entre
todas as entidades da categoria e
Federagao dos Trabalhadores em
Seguranca e Vigilancia Privada,
Transporte de Valores, Similares
e Afins do Estado de Sao Paulo
(Fetravesp), foi protocolada uma
pauta Unica de reivindicagdes para
apreciacdo do sindicato patronal, o
Sesvesp.

Em resposta a pauta, o patronal
andlise de

afirmou que, apds

propostas e discussdo das mesmas
Geral,

realizada em 17/11, a presidéncia

durante Assembleia

alegou que a crise econdmica

atual do pais impossibilita a

aprovagdo da Convencdo Coletiva
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FETRAVESP — Federagiio dos Vigilantes do Estado de Sio Paulo.
A/C: Sr. Pedro Francisco Aratjo — Presidente

Séo Paulo — SP

REF.: PAUTA DE REIVINDICACOES DA SEGURANCA
PRIVADA 2016

Prezados Senhores,

Acusamos o recebimento da pauta de
reivindicagdes apresentadas por V.Sa. no tltimo dia 16 de novembro.

Informamos que a referida pauta foi objeto de
exame e apreciagdo da Comissdo de Negociagdo ¢ submetida, na
integra, a Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia
17/11/2015.

Quanto ao pleito, reiteramos nossa posigdo
respeitosa externada em anos anteriores. Entendemos ser plenamente
necesséria a fixagdo de uma convengio na qual sejam estabelecidas
condigdes bésicas, especificas e dignas aos trabalhadores e, a0 mesmo
tempo, vidveis e exequiveis 4 sobrevivéncia das empresas, acordos
esses, que necessariamente, devem, simultaneamente, suportar o
exercicio da atividade econdmica e preservar os postos de trabalho.

Ndo podemos nos esquecer da maior crise
econdmica vivida pelo pais atualmente, além das constantes medidas
do poder publico que oneram cada vez mais as empresas
especializadas, jé sobrecarregadas pelo enorme peso dos encargos
trabalhistas e compromissos fiscais. Este quadro tem levado o setor a
um desesperador estado de desgovernanga que inexoravelmente levara
a insolvéncia econdmico-financeira parcela consideravel das empresas
regulares, escancarando espagos para o crescimento das atividades de
seguranga clandestina, que operam as margens dos controles oficiais.

A titulo de exemplo de algumas medidas, podemos
citar a edigdo pelo Congresso Nacional da Lei n® 12.740/12, que
alterou o artigo 193 da Consolidagio das Leis do Trabalho e
concedeu, em sua regulamentagdo, um percentual de 30%, de aumento
real, de uma tnica vez. Apesar do justo propésito de valorizagdo do
profissional que atua na linha de frente da seguranga privada, a
aprovagdo da diferenga de doze por cento (j& vinhamos concedendo
antecipagdes & razao de 3% ao ano) do modo como foi sancionado, a
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conforme solicitada e atendimento
a valorizacdo do profissional,
considerando o reajuste salarial de
mais de 10%.

Além disso, o Sesvesp afirmou
que o pagamento em dobro de
horas extras da jornada 12x36
e disponibilidade de servigcos de
acompanhamento psicolégico
onerariam ainda mais as
despesas das empresas. Confira o
pronunciamento oficial do patronal:
Parte 1 e Parte 2.

“Mais uma vez, o patrao mostra
que ndo tem respeito ao trabalhador
e culpa a “crise” econdmica para
ndo atender as nossas demandas.
Quanto vale a vida de um vigilante?
H4 mais de 10 anos, ndao temos um
reajuste acima da inflacdo nem um
convénio de sadde digno que atenda
a nossa familia. Nao existe crise na
seguranga privada, isso é desculpa
dos empresarios! O segmento de
vigilancia privada é um dos que mais
lucram com o suor do nosso trabalho
e, por isso, merecemos ser mais
valorizados”, destacou o presidente
dos Vigilantes de Barueri, Amaro
Pereira.

Os sindicatos aguardam nova
reunido com a Federagdo para
decidirem o posicionamento
da categoria frente ao recente
pronunciamento do patronal. “O
Sindicato ndo vai se posicionar
antes da reunido com a Federacao.
Entretanto, j4 vamos nos preparar
para uma breve greve geral caso
ndo haja um acordo final justo que
beneficie toda a categoria”, concluiu
Amaro Pereira.

Fonte: Sindicato dos Vigilantes
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ser pago de uma s6 vez, deu inicio a uma desestruturagdo crescente no
mercado regular de seguranga privada no Brasil, com consequentes
cortes de postos e substituigdes por porteiros, controladores de acesso
€ outros que ndo recebem a periculosidade.

Também tivemos a sumula 444 do TST, que
alterou radicalmente a jornada 12X36, passando a considerar o
pagamento em dobro das horas trabalhadas nos feriados,
representando um impacto econdmico de 6% nos pregos dos contratos
em vigor.

Outra agravante foi a Instrugdo Normativa n°
78/2014, principalmente na parte que trata da obrigatoriedade dos
exames psicologicos aos vigilantes, que onerou as empresas com o
aumento significativo dos pregos dos exames, e pior, prejudicou
muitos empregados que ndo obtiveram aprovagio nestes novos
exames.

Mais recentemente, tivemos Decretos Federais e
Estaduais determinando o corte de 20% dos custos com servigos de
seguranca privada, além de um Decreto Municipal, em Sdo Paulo,
repercutindo a determinagio do governo do Estado, determinando a
aplicagdo do indice de reajuste do IPC-FIPE, sem considerar qualquer
beneficio ou outro indice negociado em Convengdo Coletiva, fazendo
com que os precos ficassem totalmente defasados. Além de tudo,
ainda tivemos a publicagdo das Portarias Intermunicipais n® 702 e
703/15, em Set/15 que aumentaram os valores das taxas de
fiscalizagdo e servicos da Policia Federal em 170%.

Diante das razdes acima expostas ¢ que nos
dirigimos a V. Sas. com o propdsito de recusarmos veementemente

vossa pauta, pois a mesma nio condiz com a realidade em que o
pais vive atualmente, pelas razdes j4 expostas e por si explicativas,
sem contar que j4 haviamos iniciado uma forte e séria negociacio
entre as comissoes laboral e patronal, cujo trabalho sequer foi
considerado na pauta ora apresentada.

Esclarecemos que a manifestagio acima reflete a
fiel manifestagio do anseio das empresas do setor, devidamente
aprovada na Assembleia Geral Extraordindria de 17/11/2015 e visa a
continuidade da atividade econdmica e, principalmente, a preservagio
de postos de trabalho, num esforgo sobre-humano de manter
equilibrados os custos que estdo completamente defasados, pois ao
concordarmos com qualquer das proposituras, estaremos fadados ao
ndo repasse dos custos decorrentes e & consgquente faléncia da
atividade em Sdo Paulo.
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Diretor da CNTV e do Sindesv-DF, José Maria, também participou da audiéncia
como diretor do Dieese.

A Comissao de Direitos Humanos
e Legislagao Participativa (CDH) do
Senado realizou ontem (24) uma
audiéncia publica em homenagem
aos 60 anos do Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioeconomicos (Dieese).

A reunido teve a participagao
da presidente do Departamento,
Zenaide Hondrio, da coordenadora
de Estudos e Desenvolvimento
da instituicdo, Angela Maria
Schwengber, de representantes
de centrais sindicais e do
Departamento  Intersindical de
Assessoria Parlamentar (Diap). O
diretor do Dieese e da Confederacao
Nacional dos Vigilantes (CNTV),
José Maria, também participou do
evento. A homenagem foi proposta
pelo senador Paulo Paim (PT-RS).

Expediente:

Boletim produzido pela assessoria de comunicagédo da CNTV

Presidente da CNTV: José Boaventura Santos

Secretario de Imprensa e Divulgacéo: Geraldo da Silva Cruz

Jornalista: Pricilla Beine Abdelaziz
Projeto grafico e Diagramacé&o: Anibal Bispo

Zenaide Honorio destacou os
60 anos de atuagdo da entidade,
que realiza estudos relacionados
ao mundo do trabalho. Segundo
a presidente, hoje o o4rglo esta
presente em todas as Unidades
da Federacao, com escritérios
regionais em 19 estados e no Distrito
Federal, auxiliando o trabalho de
todas as centrais sindicais e mais
700 sindicatos. Honério afirma
que o Dieese é a Unica instituicao
no mundo que realiza esse tipo de
trabalho.

“O Dieese nesses 60 anos
auxiliou muito a classe trabalhadora
- completa em dezembro 60 anos
de historia que se estrutura e cresce
junto com o movimento sindical em
todo Pais”.

Para o vice-presidente da CTB,

tat

,

Joilson Cardoso, o Departamento
atua como bussola e ¢ indispensavel
ao movimento sindical, “pois
traz a realidade em numeros,
dados e ajuda a formular a visdo,
a concep¢do das organizagoes
sindicais, dos trabalhadores e das
trabalhadoras. O Dieese ajuda a ler
o pensamento sindical brasileiro.
E ele quem consolida a pratica por
meio das teorias desenvolvidas e nés
sabemos o quanto este trabalho é
fundamental para orientar as acoes
das nossas entidades”, destacou.

Historia

O Departamento foi criado
em 1955 pelo movimento sindical
brasileiro para desenvolver
pesquisas que fundamentassem as
reivindicacoes dos trabalhadores. Ao
longo de sua histéria, a instituicdo
conquistou credibilidade nacional
e internacional, sendo reconhecida
como 6rgao de produgdo cientifica

nas arecas de emprego, renda,
negociacdo coletiva e politicas
publicas.

O DIEESE atua nas areas de
assessoria, pesquisa, educagdo,

sob os eixos tematicos de emprego,
renda e negociacdo coletiva. Um
dos estudos mais conhecidos, feitos
regularmente pelo Dieese, € sobre
o custo estimado da cesta bésica. A
pesquisa é realizada mensalmente,
em 18 capitais brasileiras. Outra
analise famosa da institui¢do
compara os salarios e as condicdes
de trabalho internacionalmente e
traz informagbes sobre diversas
carreiras.

Fonte: Portal CTB
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