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CNTV participa de nova
etapa de negociacao da
CCT de Goias MPT-GO

Vigilantes de Goiania e representantes da CNTV continuam firmes na luta pela assinatura da CCT

CNTV atende MPT-GO para
negociar CCT e reajuste de salario

Representantes da Confederagao
Nacional dos Vigilantes (CNTV)
e dos vigilantes de Goiania
participaram nesta terca-feira (27)
de uma reunido no Ministério
Pablico do Trabalho (MPT).
Convocado  pela  procuradora
regional do trabalho Jane Aratjo
dos Santos, o encontro serviu
para ela ouvir as informagoes
dos trabalhadores acerca dos
encaminhamentos da assembleia
no dia quatro de outubro.

A reunido ocorreu  apds
adiamento daquela que estava
marcado para a ultima sexta-feira
(23), quando os patroes, com

alegagOes mentirosas, conseguiram
adia-la.

O presidente da
José Boaventura, reafirmou os
procedimentos adotados na
negociacdo, como as assembleias
e atas, além da contraproposta
dos trabalhadores. Diante disso,
a procuradora se comprometeu
a convocar nova reunido com os
patroes e, em seguida, encaminhar
os proximos passos da negociacao.

Os  vigilantes ja  haviam
comparecidoao MPT na dltima sexta
atendendo ao chamado da CNTV.
Mesmo com a reunido cancelada,
a pressao dos trabalhadores
teve como desdobramento novo
encontro. “Foi correto convocar a

CNTYV,

categoria para comparecer ao MPT
para cobrar respostas e nao aceitar
adiamentos, fugas e a covardia
dos patroes”, avaliou Boaventura.
“Estranho, entretanto, é a auséncia
da federagdo que compartilha
com a CNTV essas negociagoes.
Esperamos que, no minimo, se
justifiquem para a categoria”,
afirmou.

Também participaram da reunido
os diretores da CNTV Moisés Alves
da Consolagdo, Thiana Santana
e Marcio José de Britto, além de
assessores da entidade e a comissao
de vigilantes eleita em assembleia
para acompanhar todo o processo
de negociacao.

Fonte: CNTV
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Vigilantes do Rio Grandle do Sul
promovem encontro e tebatem
agenda da categoric

Estatuto da Seguranca Privada, organizacdo das entidades e a campanha salarial da categoria foram debatidos durante o
encontro, realizado neste final de semana na praia do Magistério

Os sindicatos dos vigilantes
do Sul

promoveram um encontro na sexta e

cutistas do Rio Grande

sdbado (23 e 24) na colonia de férias
do Sindvigilantes do Sul, na praia do
Magistério, para debater a campanha
salarial da categoria, que tem como
data base o més de fevereiro. Além
disso, os trabalhadores discutiram
a conjuntura atual, o Estatuto da
Seguranca Privada e a organizacao
das entidades.

O presidente da Confederagdo
Nacional dos Vigilantes (CNTV),
José Boaventura, o secretario de
Imprensa da CUT-RS, Ademir
Wiederkehr, e o presidente da CUT-
RS, Claudir Nespolo, participaram
do evento.
este  foi

Para Boaventura,

o momento para os vigilantes

dialogarem  abertamente  sobre

os proximos passos da luta

da categoria. “O momento de
organizagdo dos sindicatos que estéo
fora da federacdo estadual pelega
foi marcado por didlogo aberto e
esclarecimento a categoria sobre as

principais pautas dos vigilantes em

todo o pais. Os companheiros sairam
fortalecidos e estdo se preparando
para a campanha salarial que se
aproxima”, afirmou.

Fonte: CNTV

Presidente da CNTYV, José Boaventura, secretario de Imprensa da CUT-RS, Ademir
Wiederckehr e presidente da CUT-RS, Claudir Nespolo, participaram do encontro
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Maioria deas assembleics aprova
propostad de 10% de reajuste nos
salarios e 14% nos vales e encerra

——

Bancérios aprovaram, em diversas cidades, o fim da greve. Categoria
permanece de bragos cruzados em outros locais, como DF.

Seguindo orientagdo do
Comando Nacional dos Bancarios,
coordenado pela Contraf-CUT, a
grande maioria das assembleias
realizadas nesta segunda-feira (26)
em todo o Pais aprovou a proposta
da Fenaban, assim como os acordos
especificos do Banco do Brasil e da
Caixa, encerrando a greve de 21
dias.

Roberto Osten,
presidente da Contraf-CUT e um

von der

dos coordenadores do Comando
Nacional,lembraque essacampanha
aconteceu em um cendrio politico e
econdmico muito controverso. “Os
bancos quiseram se aproveitar deste
periodo para impor um reajuste
abaixo da reposicao da inflacao.
Eles tentaram ainda um cala boca

em forma de abono. O reajuste ¢é
uma conquista mais importante
para a categoria, pois incide no
piso e na PLR. Consideramos
muito importante também a
manuten¢do das nossas conquistas
histdricas”, comemorou. “Foi uma
grande vitéria, pois superamos a
adversidade politica, economia e a
forte intransigéncia dos bancos”,
completou

A proposta dos bancos eleva
para 10% o indice de reajuste
sobre o salario e em 14% os vales
alimentacdo e refeicdo. Reajusta
também em 10% o piso salarial
e 10% sobre o valor fixo da regra
basica e sobre o teto da parcela
adicional da Participacdo nos

Lucros e Resultados (PLR), sendo

eve nacional

que a parcela adicional sera de 2,2%
o lucro liquido a ser distribuido
linearmente.

“Com esse indice, em 12 anos
vamos acumular 20,83% de ganho
real nos salarios e 42,3% nos pisos.
O vale refeigao serd de RS 29,64 por
dia, com reajuste de 14% e 3,75%
de ganho real”, disse Juvandia
Moreira, vice-presidenta da Contraf-
CUT e uma das coordenadoras do
Comando Nacional dos Bancarios.
“Foi uma das greves mais fortes
dos ultimos anos e essa conquista
foi consequéncia da nossa luta e
mobiliza¢do”, completou.

A nova proposta da Fenaban,
apresentada no 19° dia da greve
e apds trés duras rodadas de
negociacdo, retomadas devido a
forca da mobilizacao da categoria,
avancou depois que os bancos
recuaram da proposi¢do inicial

e aceitaram considerar, para
efeito de compensacgdo, os dias de
paralisacdo de 6 de outubro a 26
de outubro de 2015. Assim, um
dia apds a assinatura do acordo, os
trabalhadores vdo compensar no
maximo uma hora por dia til, até
o dia 15 de dezembro.
Levantamento feito pela Contraf-
CUT até as 23h desta segunda-
feira (26) indica que a maioria
das assembleias aprovou tanto a
proposta dos bancos quanto os
acordos especificos do BB ¢ da

Caixa.
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Lista das bases que aprovaram o fim da greve (atualizada as 13h - 27/10):

FETEC SP

ABC

Araraquara

Assis

Barretos
Braganca Paulista
Catanduva
Guarulhos
Jundiai

Limeira

Mogi das Cruzes
Taubaté

Vale do Ribeira
Sao Paulo
Presidente Prudente

FETEC-CN

Acre  (continua
Caixa)

Amapa

Brasilia (continua greve
Caixa)

Dourados

Paré (continua greve Caixa
e Banco do Brasil)

Rondoénia (continua greve
Caixa)

Rondonépolis

Campo Grande

greve

FETRAFI-NE

Alagoas (continua greve
Banco do Brasil)

Campina Grande

Ceara (continua
Caixa e Banco do Brasil)

Extremo Sul da Bahia

Paraiba

Piaui

Pernambuco (continua
greve Caixa e Banco do Brasil)

greve

FETRAFI-MG
Belo Horizonte
Cataguases
Divinépolis
Ipatinga

Juiz de Fora
Pato de Minas
Teéfilo Otoni
Uberaba

Expediente:

Fetec-PR

Apucarana

Arapoti

Campo Mourao

Cornélio Procépio

Curitiba (continua greve
Caixa)

Guarapuava

Londrina

Paranavai

Toledo

Umuarama

FETRAFI RJ-ES
Angra dos Reis
Campos dos Goytacazes
Macaé

Niteroi

Nova Friburgo
Petrépolis

Rio de Janeiro

Sul Fluminense
Teresdpolis

Trés Rios

Baixada Fluminense
Espirito Santo
Itaperuna

FETRAFI RS

Alegrete

Bagé

Bento Gongalves

Cachoeira do Sul

Camaqua

Carazinho

Caxias do Sul

Cruz Alta

Erechim

Frederico Westphalen

Guaporé

Horizontina

Ljui

Lajeado

Litoral Norte

Nova Prata

Novo Hamburgo
(Continua greve Caixa)

Passo Fundo

Pelotas

Porto Alegre

Rio Grande

Rio Pardo
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Rosario do Sul

Santa Cruz do Sul

Santa Rosa

Santana do Livramento

Santiago

Santo Angelo

Sao Borja

Séo Gabriel

Séo Leopoldo

Sao Luiz Gonzaga

Soledade

Uruguaiana

Vacaria

Vale do Cai

Valo do Paranhana

FETEC SC

Cricitima

Florianépolis

Joagaba

Concérdia e Regiao

Sao Miguel do Oeste

Videira

Ararangua

FILIACAO DIRETA

Campinas

Navirai

Piracicaba

FEDERACAO BA/ SE

Bahia

Feira de Santana (continua
greve Caixa e Banco do Brasil)

Irece

Vitéria da  Conquista
(continua greve Caixa e Banco
do Brasil)

Sergipe

A proposta da Fenaban
2015

Reajuste: 10%.

Pisos: Reajuste de 10%.

- Piso de portaria apés 90
dias: RS 1.377,62

- Piso de escriturario apés
90 dias: RS 1.976,10

- Piso de caixa apés 90
dias: RS 2.669,45 (que inclui
RS 470,75 de gratificagdo de
caixa e RS 222,60 de outras
verbas de caixa).

PLR regra basica: 90%
do salario mais valor fixo
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de RS 2.021,79, limitado
a R$10.845,92. Se o total
apurado ficar abaixo de 5%
do lucro liquido, serd utilizado
multiplicador até atingir esse
percentual ou 2,2 salarios
(o que ocorrer primeiro),
limitado a RS 23.861,00.

PLR parcela adicional:
22% do lucro liquido
distribuidos linearmente,

limitado a RS 4.043,58.

Antecipacdo da PLR até
10 dias apds assinatura da
Convengéo Coletiva: na regra
basica, 54 % do salario mais
fixo de RS 1.213,07 limitado
a R$ 6.507,55. Da parcela
adicional, 2,2 % do lucro
liquido do primeiro semestre,
limitado a R$2.021,79. O
pagamento do restante sera
feito até 01 de marco de 2016.

Auxilio-refeicdo: de RS 26
para R$29,64 por dia.

Cesta-alimentacdo: de RS$
431,16 para RS 491,52

13* cesta-alimentacao: de
R$431,16 para R$491,52

Auxilio-creche/babéa: de RS
358,82 para RS 394,70 (para
filhos at¢ 71 meses). E de RS
306,96 para RS 337,66 (para
filhos até 83 meses).

Requalificacdo
profissional: de R$ 1.227,00
para R$1.349,70

Satde - A Fenaban
apresentou um termo de
entendimento a ser assinado
entre os seis maiores bancos e
o movimento sindical bancario
com mesas especificas para
tratar de ajustes na gestdo
das instituicoes de modo
de reduzir as causas de
adoecimento e afastamento.
As comissdes de empresa
acompanhardo para garantir
a melhoria das condicoes de
trabalho.

Fonte: Contraf-CUT
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