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Vicentinho fala sobre o Piso

Nacional e critica PL 4.330

em reunido dos vigilantes de Barueri

Deputado também confirmou presenca na
Assembleia Geral da categoria
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Dep. Vicentinho participou da reunido e reafirmo

)

promisso com profissionais

de seguranca do pafs.

No dltimo sdbado (25/4),
o deputado federal Vicentinho
participou de reunido mensal

da Campanha Salarial 2016 do
Sindicato dos Vigilantes de Barueri.
De acordo com o presidente do
Sindicato, Amaro Pereira, a reunido
foi um sucesso e contou com grande
participagao dos trabalhadores.
“Este cendrio de aumento da
presenca de trabalhadores nas
reunides ¢ resultado do avango
da nossa Campanha nas midias

sociais e, consequentemente, maior
conscientizacdo de todos sobre a
importancia da luta pelos direitos da
categoria”, ressaltou.

Durante o encontro, Vicentinho
reafirmou sobre o comprometimento
com os profissionais de seguranca
privada na defesa do Piso Nacional
de R$ 3 mil para a valorizagdo da
categoria e tracou criticas ao PL
4.330, que permite a terceirizacao
das atividadesfim das empresas,
aprovado pelaCamaradosdeputados,

no dia 22/4, e agora encontra-se em
tramitacdo no Senado. De acordo
com o deputado, o PL significa a
“morte dos direitos trabalhistas”, ja
que reduz as condi¢oes de salério e
de vida dos profissionais brasileiros.

A reunido também discutiu as
clausulas da Convengdo voltadas
a registro de assaltos, formacao
profissional, entre outras. No final da
atividade, Vicentinho recebeu uma
homenagem dos vigilantes e da CNTV
pelo incentivo e apoio as demandas
da categoria. “Agradeco a todos, de
coragdo, pelo reconhecimento. Muito
obrigado!”, declarou ele, que também
elogiou a iniciativa do Sindicato, de
realizar os encontros mensais, para
reforcar a luta da Campanha Salarial.

O deputado ainda confirmou
presenga na Assembleia Geral da
categoria, no final do ano, para
aprovacdo da pauta reivindicatéria,
que inclui, entre os itens prioritarios,
o indice de reajuste da data-base
da categoria, que serd entregue ao
patronal.

A préxima reunido acontece no
dia 30 de maio e vai debater temas
que envolvem as jornadas de trabalho
dos profissionais.

Fonte: Sindicato dos Vigilantes de

Barueri
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Vigilantes da Ipanema
permdanecememgreve nob

——

Reajustes salariais e outros
beneficios atrasados empurraram os
vigilantes da Ipanema que prestam
servico a cinco regides do Distrito
Federal (DF) para a greve. De bragos
cruzados desde segunda-feira (27),
os trabalhadores entram no segundo
dia de paralisag@o e garantem que s6
retornardo as atividades quando a
empresa pagar o que deve.

Por culpa da irresponsabilidade
da empresa e do Governo do Distrito
Federal (GDF) a populacdo de
Brazlandia, Ceilandia, Taguatinga,
Samambaia e Guard j& estd ha dois
dias sem atendimento médico.
Segundo o vice-presidente do
Sindicato dos Vigilantes do DF
(Sindesv-DF), Paulo de Quadros,
tanto a Ipanema quanto o GDF tém
responsabilidades neste caso. “A
responsabilidade de pagamento de
salario é da empresa e o trabalhador
nao tem culpa se o GDF néo pagou,
mas isso ndo exime o Governo de
sua responsabilidade, pois esta
sendo conivente com a situac¢do, ndao
tendo se manifestado para resolver o
problema”, afirmou.

Sindicato nao aceita o descumprimento da CCT 2015. Vigilantes continuam em greve
até regularizacdo dos débitos.

Com a paralisacdo, hospitais e
Unidades de Pronto Atendimento
(UPAs) ficaram com atendimento
prejudicado. Exames e visitas
foram suspensos e s6 devem ser
retomados com o fim da greve. Em
cumprimento a legislacdo, 30% do
efetivo permanece nos postos.

Além do retroativo da data-base, a
empresa ainda nao pagou o adicional
noturno de dezenas de vigilantes ¢
vem atrasando as verbas referentes
as férias em até 20 dias, quando
deveria pagar no méximo em 48
horas antes do inicio deste periodo.
Também estd desrespeitando a

Convengdo Coletiva de Trabalho
(CCT) fracionando o pagamento do
tiquete refeicio - que deveria ser
feito em parcela tnica.

“O que queremos de imediato,
¢ que a diferenca dos salarios
e o adicional noturno sejam
pagos. Depois, precisamos de um
compromisso da empresa em nao
mais atrasar o pagamento das férias
e uma data para quitar as horas

extras e cobertura de férias que estao
pendentes”, explicou Quadros.
Fonte: CNTV
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Empresd e condenada por
filmar vigilantes durante
trocu de roupa

Um vigilante de Rio Branco do
Sul, na Regido Metropolitana de
Curitiba, que era observado por
cameras de seguranca no vestiario
da empresa durante a troca de
roupa, deverd ser indenizado por
violagdo do direito a privacidade e a
intimidade. A decisao ¢ da Terceira
Turma do Tribunal Regional do
Trabalho do Parana (TRT-PR), da
qual cabe recurso.

“A situagdo a que foi exposto
(o vigilante), além de esdruxula,
¢, por si s6, humilhante e invasora
de sua intimidade e vida privada,
porque nada ¢ mais intimo e

ViGILANTE
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privado que o préprio corpo”,
afirmou a relatora do acérdao,
desembargadora Thereza Cristina
Gosdal. No entender da magistrada,
houve “evidente abuso de poder”
da Intersept Vigilancia e Seguranca
Ltda ao expor a intimidade dos
empregados.

Contratado pela Intersept em
julho de 2009, o trabalhador prestou
servigo terceirizado para a Caixa
Econdmica Federal até novembro
de 2011, quando foi demitido sem
justa causa. No vestidrio em que
ele se trocava, na agéncia bancaria
em Almirante Tamandaré, ficava

também um cofre com armas e

munigao.
A empresa de vigilancia
negou que houvesse cameras

nos vestiarios, mas uma copia do
livro de ocorréncias dos vigilantes
comprovou que a situagdo ja estava
sendo questionada, com ciéncia da
empresa. O documento continha
assinaturas de funcionérios da
Intersept e do banco.

Ao

desembargadores  da

analisarem o caso, os

Terceira
Turma mantiveram a condenacao
aplicada pela juiza Maria Luisa
da Silva Canever, da 12% Vara do
Trabalho de Curitiba - indenizacao
de R$ 5 mil por danos morais. Os
magistrados entenderam que era
obrigacao da empresa “fornecer
condig¢oes de trabalho minimamente
adequadas, ai incluido um lugar
seguro, livre de monitoramento e
exposicdo para que os empregados
vistam o obrigatério uniforme”.
A Caixa Econdémica Federal foi
condenada de forma subsidiéria,
ficando responsavel pelo pagamento
somente em caso de inadimpléncia
por parte da empresa de vigilancia.
Fonte: CGN
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Terceirizacao:

o algoz dos acidentes de trabalho

Aprovagao do PL 4330, na Camara, pode ser desastrosa para o Pais. “Para cada dez acidentes de

trabalho, sete sao de funcionarios de empresas terceirizados”, lembra dirigente da CUT

DIA MUNDIAL EM MEMORIA DAS VITIMAS DE
ACIDENTES E DOENCAS DO TRABALHO

NAO A0 ATAQUE A0S DIREITOS DOS TRABALHADORES

REVOGACAO DAS MEDIDAS PROVISORIAS 664 e 665!
PRECARIZAGCAO NO TRABALHO. NAO A TERCERIZACAO!

FIM DAS MORTES NO TRABALHO!

“Minha vida mudou completamente. Perdi minha
familia, minha casa e nunca mais consegui trabalhar.
Eu perdi tudo”, relembra Clévis Gongalves, que nao
tem parte do braco direito por conta de um acidente de
trabalho em 2010, na cidade de Dois Irmaos do Buriti, no
Mato Grosso do Sul.

Clévis Gongalves é um dos milhdes de brasileiros que
se acidentam ou adoecem no exercicio de sua profissao
e que devem ser lembrados neste 28 de abril, quando
se respeita o “Dia Mundial em Meméria das Vitimas de
Acidentes de Trabalho”. De 2011 até o final de 2013,
ocorreram, no Brasil, 2.152,524 acidentes, segundo o
Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos
Socioeconomicos (Dieese). Destes, 48.542 nunca mais
conseguiram trabalhar.

Estes dados sdo apurados com base em ndameros
oficiais, de notificagoes feitas pelas empresas, quando os
trabalhadores estao vinculados a Previdéncia. Fora dessa
estatistica estdo os trabalhadores informais e auténomos,
além de servidores publicos estatutarios.

No caso de Clévis, um agravante que modifica a relagdo
gio trabalhador com o pds-acidente, ele era terceirizado.
A época, o sul-mato-grossense estava prestando servico a
Enersul através da empreiteira Coeso, na cidade de Dois
Irmaos do Buriti. Ele estava no alto de um poste quando
recebeu um choque de 7.800 volts.

“Nunca me ajudaram em nada, a Coeso virou as costas
para mim. Eu nao tinha um plano de satde e os remédios
para meu tratamento eram muito caros”, relembra
Clévis, que ficou cinco dias desacordado apds o acidente
e 35 dias internado na UTI sem que a empresa a qual era
vinculado lhe desse assisténcia.

“Enquanto isso, minha familia passava fome, porque a
empresa ndo me pagou nada e demorei nove meses para
conseguir receber um primeiro saldrio”, conta Clévis.
Somente em novembro de 2014, quatro anos e seis
meses apds o acidente, o sul-mato-grossense conseguiu
se aposentar. “Eu nunca mais tive um emprego. Hoje,
preciso de acompanhamento psicoldgico e tomo remédios
controlados. Tenho muitos medos”, lamenta.

Terceirizacao e acidente de trabalho

Diante do avangco do PL 4330, que amplia a
terceirizagdo no Pais para atividade-fim, no Congresso
[recentemente foi aprovado na Camara dos Deputados],
a secretdria da Satde do Trabalhador da CUT, Junéia
Martins Batista, faz um alerta: “E um mecanismo
selvagem, permite que as empresas aumentem a jornada
e o ritmo de trabalho, reduzindo os salarios e também
expondo os trabalhadores a situagoes de risco”.

Para Juneia, se o PL 4330 se tornar uma realidade
no Pais, “vai gerar mais acidentes, com certeza” e os
nimeros ja apontam para “esta realidade”. “Para cada
dez acidentes de trabalho, sete sio de funciondrios de
empresas terceirizados. Os setores elétrico e petrdleo sdo
onde tém aparecido mais acidentes e mortos.”

No ano de 2011, das 79 mortes ocorridas no setor
elétrico brasileiro, 61 foram de trabalhadores de empresas
terceirizadas. Entre 2005 e 2012, 14 trabalhadores
da Petrobras morreram em acidentes no exercicio de
suas profissoes. No mesmo periodo, faleceram 85
terceirizados. Os dados sdao do estudo “Terceirizacao e
Desenvolvimento, uma conta que nao fecha”, da CUT
em parceria com o Dieese, apresentado em novembro
de 2014.

“Eu espero que esse projeto ndo seja aprovado, ser
terceirizado é muito ruim pra gente, o trabalhador fica
abandonado demais”, conclui Clévis.

Dia 28

Neste ano, a CUT e outras entidades escolheram,
para o “Dia Mundial em Memoéria das Vitimas de
Acidentes de Trabalho”, o tema “Trabalho Decente

= Saude do Trabalhador”. A campanha foi feita

para manifestar indignacdo e denunciar o flagelo

que sao os acidentes de trabalho no Brasil.
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‘N¢io qqueremos ver uma lei
que retroceda direitos dos
diz Lula
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trabalhadores para antes de Getulio Vargas”

“Eu sou um dos pais do PT e
um dos filhos desse partido. E eu
nao pretendo deixar ele acabar. Nos
vamos ressurgir ainda mais fortes”,
afirmou o ex-presidente Luiz Inécio
Lula da Silva, nesta sextafeira (24),
na abertura do 3° Congresso das
Dire¢oes Zonais do PT Sao Paulo, na
Quadra do Sindicato dos Bancarios
na capital paulista.

Lula relembrou a criacdo do
PT, dos momentos de dificuldade
passados pelos militantes e disse:
“quem fala que o PT ndo tem mais
jeito, ndo acredita na capacidade de
luta dos trabalhadores”. E completou
falando da coragem do partido de nao
aceitar mais dinheiro de empresarios.
“Nao vai ser facil, mas vai servir para
conquistar o que tinhamos perdido. O
direito de andar de cabeca erguida”.

Ele falou também sobre a PL 4330,
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o projeto de lei recém aprovado na
Camara dos Deputados, que retira
direitos dos trabalhadores e facilita
a terceirizagdo. O ex-presidente
disse que os trabalhadores precisam
se unir, pois “ndo queremos ver
aprovada uma lei que retrocede os
direitos dos trabalhadores para antes
de Getulio Vargas”. Lula também
lembrou aos militantes: “ndo somos
nés que estamos precisando do PT,
¢ o PT que esta precisando de nds e
temos que defender nosso partido”.
Lula cobrou que a presidente
Dilma Rousseff dé uma resposta aos
eleitores que a elegeram. De acordo
com Lula, Dilma e o PT devem ser
unha e carne, ja que um néo sobrevive
sem o outro. Nem o PT sobrevive
sem a Dilma, nem a Dilma sobrevive
sem o PT. Se a Dilma fracassar, é o
PT que fracassa. Se o PT fracassar, a

b T

,

gente vai contribuir para o fracasso
da Dilma. E eu nao vim ao mundo
para fracassar. O PT ndo nasceu
para fracassar. A gente ndo elegeu
uma revolucionaria presidente da
Republica deste Pais para o fracasso,
disse Lula.

O ex-presidente disse que o PT
precisa responder urgentemente
para a sociedade o motivo pelo
qual quis reeleger Dilma para um
segundo mandato. “Noés fomos
eleitos para garantir mais empregos,
garantir mais aumentos de salarios,
aprimorar os direitos da classe
trabalhadora, aprimorar a economia,
diminuir a inflagdo, aumentar o
poder aquisitivo das pessoas e fazer
o Patria Educadora, que talvez seja a
maior revolu¢do da educagdo neste
Pais”, disse Lula, que também voltou
a fazer um apelo pela ndo aprovagao
de “uma lei de terceirizacdo que
prejudica os trabalhadores™.

Lula disse ainda que o partido e a
militancia precisam se impor e voltar
as origens. “O que ha é a necessidade
de dizer o que a gente quer. Dizer ao
Congresso Nacional o que a gente
quer, dizer ao governo o que a
gente quer, dizer aos trabalhadores
o que a gente quer. E tentar
construir, outra vez, a utopia das
nossas conquistas, afirmou.

“A Dilma sabe disso e ajudou a
construir isso. Eu tenho certeza,
pela dignidade que a gente conhece
da Dilma e pelo carater dela com
os compromissos dela. Se ela
estd tendo dificuldade, em vez de
a gente se afastar, nés devemos
chegar junto e empurrar para que
ela continue sendo a Dilma que
nos elegemos”, continuou Lula.

Fonte: Jornal do Brasil
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