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Escorracado da Assembleia e
derrotado no tapetao

Na tentativa desesperada de manter a “boquinha’,
mesmo sem representar quase nenhuma entidade de base
(japerdeu astrés ultimas eleigoes do Sindicato de Manaus),
o Sr. Frank Romero, que ainda se intitula presidente da
Federagao dos Vigilantes do Norte e Nordeste (14 estados)
tentou impedir na justica a realizacdo da Assembleia
do Sindicato dos Vigilantes de Manaus, no dia 15 de
setembro. A Assembleia foi convocada exatamente para
decidir sobre a criagdio de uma Federagdo que de fato
represente os sindicatos da regido norte e seja integrada
por quem, de fato, tem representagao na categoria.

Nédo bastasse isso, também queria que a Justica
declarasse a sua Federagdo como a “tnica representante
dos sindicatos do norte e nordeste do Brasil”. Em decisdo
do dia 22 de setembro o Juiz NEGOU a

viu esta federacao fazer nada pelos vigilantes, apesar
dos cofres cheios com o suado dia de trabalho (imposto
sindical) da categoria.

Para se livrarem dessas sanguessugas, os Sindicatos da
regido Nordeste ja criaram duas federagoes interestaduais.
Dos nove estados da regido nordeste, oito ja organizaram
duas federagoes. Agora sao os sindicatos da regido Norte
que se desvinculam da Federagdo pelega e criam sua
federacdo, de fato, representativa para lutar pela categoria,
nao para ‘chupar o sangue dos trabalhadores e se vender a
patrdo”.

Fonte: CNTV

pretensao (proc. 1863.18.2014.5.11.18). Mas
antes do Juiz, no mesmo dia 15, a categoria
fez a sua parte e o expulsou da Assembleia.
lhe

enquadraram na Assembleia e o botaram

Democraticamente, os vigilantes

para fora. Isto porque, no Amazonas,

ele é conhecido por nao honrar a classe,
usar as entidades sindicais como meio de

sustentagdo para si, amigos e compadres e
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como balcdo de negdcios, sem mexer uma
palha em favor da categoria. Na campanha

da Periculosidade, por exemplo, ninguém
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Fenaban eleva reajuste para 7,35%;
Comando considera insuficiente e reforca
greve dos bancarios a partir de terca

Na oitava rodada de negociagio da Campanha
Nacional 2014, realizada neste sabado 27 em Sao Paulo,
depois de as assembleias massivas em todo o pais terem
decretado greve por tempo indeterminado a partir da
proxima terga-feira 30, a Federagao Nacional dos Bancos
(Fenaban) apresentou uma nova proposta, elevando o
indice de reajuste de 7% para 7,35% (0,94% de aumento
real) para os salarios e demais verbas salariais e de 7,5%
para 8% (1,55% acima da inflagdo) para os pisos.

O Comando Nacional dos Bancdrios, coordenado
pela Confedera¢ao Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro (Contraf-CUT), considerou a nova proposta
insuficiente, ndo somente do ponto de vista economico,
mas também porque ignora completamente as demais
reivindicagdes da pauta de reivindicagdes da categoria.

“Essa proposta precisa melhorar frente aos lucros dos
bancos. Ela continua sendo insuficiente, ndo somente na
parte econdmica, mas também porque ndo traz nada sobre
garantia de emprego, combate ds metas abusivas e ao assédio
moral, seguranga bancdria e igualdade de oportunidades.
Mais uma vez deixamos claro na mesa de negociagdo de que
ndo faremos acordo sem que sejam contempladas solugoes
para o problema da cobranga das metas e do assédio moral”,
afirma Carlos Cordeiro, presidente da Contraf-CUT e
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JoAo ANTONIO FELICIO, PRESIDENTE DA CONFEDERAGAO SINDICAL INTERNACIONAL (CSI)

coordenador do Comando Nacional.

Diante disso, o Comando mantém o calendario
aprovado anteriormente com a greve dos bancarios por
tempo indeterminado a partir de terca-feira (30/9). Novas
assembleias serdo realizadas nesta segunda-feira 19 em
todo o pais para organizar a paralisa¢do.

“Nés bancdrios sabemos que a nossa for¢a é a unidade
nacional e a nossa capacidade de mobilizacdo. Agora é hora
de estreitar essa unidade e intensificar a mobilizagdo, de
lotarmos as assembleias desta sequnda-feira e fazermos uma
greve muito forte para pressionar os bancos a apresentarem
uma nova proposta que contemple nossas reivindicagoes”,
acrescenta Cordeiro.

Atos em frente ao Banco Central no dia 2

Na oitava rodada de negociagdo da Campanha
Nacional 2014, realizada neste sabado 27 em Sao Paulo,
depois de as assembleias massivas em todo o pais terem
decretado greve por tempo indeterminado a partir da
proxima terca-feira 30, a Federagao Nacional dos Bancos
(Fenaban) apresentou uma nova proposta, elevando o
indice de reajuste de 7% para 7,35% (0,94% de aumento
real) para os saldrios e demais verbas salariais e de 7,5%
para 8% (1,55% acima da inflagdo) para os pisos.

O Comando Nacional dos Bancarios, coordenado
pela Confederagdo Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro (Contraf-CUT), considerou a nova proposta
insuficiente, ndo somente do ponto de vista econémico,
mas também porque ignora completamente as demais
reivindicagdes da pauta de reivindicagdes da categoria.

“Essa proposta precisa melhorar frente aos lucros dos
bancos. Ela continua sendo insuficiente, ndo somente na
parte econdmica, mas também porque ndo traz nada sobre
garantia de emprego, combate as metas abusivas e ao assédio
moral, seguranga bancdria e igualdade de oportunidades.
Mais uma vez deixamos claro na mesa de negociagdo de que
ndo faremos acordo sem que sejam contempladas solugoes
para o problema da cobranga das metas e do assédio moral”,
afirma Carlos Cordeiro, presidente da Contraf-CUT e
coordenador do Comando Nacional.

Diante disso, o Comando mantém o calenddrio
aprovado anteriormente com a greve dos bancarios por
tempo indeterminado a partir de terca-feira (30/9). Novas
assembleias serdo realizadas nesta segunda-feira 19 em
todo o pais para organizar a paralisa¢do.
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“Nés bancdrios sabemos que a nossa for¢a é a unidade
nacional e a nossa capacidade de mobilizacdo. Agora é hora
de estreitar essa unidade e intensificar a mobilizagdo, de
lotarmos as assembleias desta segunda-feira e fazermos uma
greve muito forte para pressionar os bancos a apresentarem
uma nova proposta que contemple nossas reivindicagoes”,
acrescenta Cordeiro.

A nova proposta
economica dos bancos

Reajuste de 7,35% (0,94% de aumento real).

Piso portaria apos 90 dias - 1.240,89 (8% ou 1,55% de
aumento real).

Piso escritério apds 90 dias- RS 1.779,97 (1,55% acima da
inflacdo).

Piso caixa/tesouraria apds 90 dias- RS 2.403,60 (salario mais
gratificagdo mais outras verbas de caixa), significando 1,55%
de aumento real).

PLR regra basica - 90% do salario mais RS 1.818,51, limitado
a RS 9.755,42. Se o total ficar abaixo de 5% do lucro liquido,
salta para 2,2 saldrios , com teto de RS 21.461,91.

PLR parcela adicional - 2,2% do lucro liquido dividido
linearmente para todos, limitado a RS 3.637,02.

Antecipagdo da PLR

Primeira parcela depositada até dez dias apods assinatura da
Convencao Coletiva e a segunda até 2 de margo de 2015.

Regra basica - 54% do salario mais fixo de RS 1.091,11,
limitado a RS 5.853,25 e ao teto de 12,8% do lucro liquido- o
que ocorrer primeiro.

Parcela adicional - 2,2% do lucro liquido do primeiro semestre
de 2014, limitado a RS 1.818,51.

Auxilio-refeicdo- RS 24,88.

Auxilio-cesta alimentacdo e 132 cesta- RS 426,60.
Auxilio-creche/baba (filhos até 71 meses)- RS 355,02.
Auxilio-creche/baba (filhos até 83 meses)- RS 303,70.
Gratificacdo de compensador de cheques- RS 137,97.
Requalificagdo profissional- RS 1.214,00
Auxilio-funeral- RS 814,57.

Indenizagdo por morte ou incapacidade decorrente de assalto
-RS 121.468,95.

Ajuda deslocamento noturno- RS 85,03.
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'As principais reivindicacoes |

dos bancarios

Reajuste salarial de 12,5%.
Piso Salarial de RS 2.979,25

PLR: trés salarios mais parcela adicional de RS 6.247.
149 saldario.
Vales alimentagdo, refei¢do, cesta-alimentacdo, 132 cesta

e auxilio-creche/baba: RS 724,00 ao més para cada (saldrio
minimo nacional).

Gratificagdo de caixa: RS 1.042,74.

Gratificagdo de fungao: 70% do salario do cargo efetivo.
Vale-cultura: RS 112,50 para todos.

Fim das metas abusivas.

Combate ao assédio moral.

Isonomia de direitos para afastados por motivo de saude.
Manutencdo dos planos de satide na aposentadoria.

Emprego: fim das demissGes e da rotatividade, mais
contratacdes, proibicdo as dispensas imotivadas como
determina a Convencdo 158 da OIT, aumento da inclusdo
bancaria e combate as terceirizagbes.

Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios (PCCS) para todos os
bancarios.

Auxilio-educagdo: pagamento para graduagao e pos.
Prevengdo contra assaltos e sequestros: cumprimento da
Lei 7.102/83 que exige plano de seguranca em agéncias e
PABs, garantindo pelo menos dois Vigilantes durante todo o
horario de funcionamento dos bancos; instalacdo de portas
giratorias com detector de metais na entrada das areas de
autoatendimento das agéncias; e fim da guarda das chaves de
cofres e agéncias por bancarios.

Igualdade de oportunidades para todos, pondo fim as
discriminagdes nos salarios e na ascensdo profissional de
mulheres, negros, gays, |ésbhicas, transexuais e pessoas com
deficiéncia (PCDs).

Calenddrio

Setembro

29- Assembleia para organizacdo da paralisacdo
30- Greve nacional por tempo indeterminado

Outubro

2- Manifestacdes em frente aos prédios do Banco Central, em
defesa de um BC independente do mercado financeiro e em
defesa d os bancos publicos

Fonte: Contraf-CUT
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