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Bancários e vigilantes se uniram 
mais uma vez para pressionar o 
Itaú para que resolva os problemas 
de segurança nas agências do DF. 
Na quinta-feira (10), a paralisação 
ocorreu em uma agência do Setor 
Comercial Sul. Os sindicatos cobram 
mais segurança e cumprimento da 
legislação de itens essenciais, como 
vigilância constante e porta detectora 
de metais.

 No último dia 9, já havia sido 
organizada uma manifestação na 
mesma agência em protesto pela falta 
de segurança no local.

“Nós continuamos mobilizados 
e insistindo com o banco sobre a 
necessidade do retorno das portas 
giratórias e da manutenção dos 
vigilantes das agências”, ressalta a 
secretária de Assuntos Parlamentares 

do Sindicato e bancária do Itaú, 
Louraci Morais.

Os maiores problemas de 
segurança estão na ausência de portas 
giratórias, câmeras de segurança e 
agências funcionando sem vigilantes, 
em descumprimento de diversos itens 
previstos na Lei 7.102/83. Segunda a 
legislação, “é vedado o funcionamento 
de qualquer estabelecimento 
financeiro onde haja guarda de valores 
ou movimentação de numerário, que 
não possua sistema de segurança com 
parecer favorável à sua aprovação, 
elaborado pelo Ministério da Justiça, 
na forma desta lei”.

“Os banqueiros tratam com 
descaso a vida dos funcionários e 
clientes. Não investem em segurança e 
ainda descumprem a lei. Nós estamos 
na luta para que Itaú, bem como 

outros bancos, não deixem a vida em 
segundo plano”, afirma Raimundo 
Dantas, diretor do Sindicato.

“Vigilantes e bancários são 
parceiros de longa data em diversos 
assuntos, entre ele o cuidado pela 
segurança nos bancos. A CNTV 
e a Contraf-CUT lutam para que 
os bancos invistam em segurança. 
Infelizmente, o cuidado com a vida dos 
clientes, usuários e trabalhadores dos 
bancos é visto com total descaso pelos 
banqueiros”, criticou José Boaventura, 
presidente da Confederação Nacional 
dos Vigilantes (CNTV). 

Importância das portas 
giratórias

As portas-giratórias podem 
parecer inconveniente para os clientes 
e usuários entrarem nas agências, 
mas são extremamente necessárias e 
garantem a segurança.  

Essas portas contribuíram na 
redução dos assaltos a bancos 
desde que foi implantada. Dados 
da Federação Brasileira dos Bancos 
(Febraban) mostram que no ano 2000 
aconteceram 1.901 roubos em todo 
país, que caíram para 430 em 2009, 
quando havia as portas giratórias nas 
agências.

Fonte: CNTV com SEEBB

Diretores dos Sindesv-DF e do Sindicato dos Bancários de Brasília fecharam 
agência do Banco Itaú nesta quinta (10)

Dirigentes dos sindicatos de vigilantes 
e bancários de Brasília fecham agência 

do Itaú por mais segurança
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Projeto que cria cota de 20% 
para negros em concursos 

está no Senado

Tramita no Senado a proposta que 
reserva 20% das vagas em concursos 
públicos da União a candidatos 
negros. O texto passa por análise na 
Comissão de Direitos Humanos e 
Legislação Participativa. O prazo para 
os senadores apresentarem emendas 
terminou na semana passada, e agora 
deve ocorrer a votação.

Ainda é necessária a apreciação 
na Comissão de Constituição, Justiça 
e Cidadania antes de votação no 
plenário. Se o projeto for aprovado 
pelos senadores sem emendas, poderá 
seguir diretamente para sanção da 
presidente. Caso os senadores alterem 
o texto aprovado no final de março 
na Câmara dos Deputados, é preciso 
retornar para nova votação pelos 
deputados.

A medida abrange os cargos 
efetivos e empregos públicos, inclusive 

em autarquias, fundações públicas, 
empresas públicas e sociedades de 
economia mista controladas pela 
União. Os editais já publicados 
quando a futura lei entrar em vigor 
não serão abrangidos pela nova regra, 
que terá duração de 10 anos.

A reserva deverá ser informada 
no edital e ocorrerá sempre que o 
número total de vagas for igual ou 
superior a três. A sistemática criada 
pelo projeto permite a um candidato 
negro concorrer às vagas reservadas e 
também às demais vagas, exceto para 
pessoas com deficiência. 

Dessa forma, o candidato negro 
poderá se enquadrar em um caso ou 
outro conforme sua classificação. Se 
um candidato negro ocupar uma vaga 
destinada à ampla concorrência, ela 
não será debitada do número de vagas 
reservadas.

Candidato deve fazer 
declaração

Segundo o projeto, poderão 
concorrer às vagas reservadas a 
candidatos negros aqueles que se 
autodeclararem pretos ou pardos 
no ato da inscrição no concurso, 
conforme o quesito cor ou raça 
utilizado pelo Instituto Brasileiro 
de Geografia Estatística (IBGE). Se, 
posteriormente, for constatado que 
a declaração é falsa, o candidato 
será eliminado do concurso ou, se 
nomeado, a contratação será anulada. 

Nesse processo, deverá ser 
assegurado a ele o contraditório 
e a ampla defesa, mas se ficar 
comprovada a falsidade, o candidato 
poderá sofrer outras sanções cabíveis 
na esfera jurídica.

Caso não haja número de 
candidatos negros aprovados, as 
vagas serão revertidas para a ampla 
concorrência e preenchidas segundo 
a ordem de classificação.

Fonte: Zero Hora

Deputados aprovaram em Plenário projeto que cria cota para negros em concursos públicos.
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Esquema de segurança será reforçado nos campi de Recife, Vitória de Santo Antão e 
Caruaru

Após assaltos e sequestros, 
UFPE amplia vigilância

Os vigilantes que tenham interesse 
em trabalhar na Copa do Mundo 
em Natal têm até o dia 30 de abril 
para fazer o cadastro biométrico na 
sede da Polícia Federal. O cadastro 
biométrico é uma exigência da Fifa 
para os vigilantes que irão atuar 
nos estádios durante as partidas do 
Mundial.

De acordo com a Polícia 
Federal, dois papiloscopistas foram 
disponibilizados para a realização 
desse cadastramento. A PF informou 
ainda que o órgão tem capacidade 
para atender até 100 pessoas por dia.

Para atuar no Mundial, os 
vigilantes precisam ainda fazer um 
curso para segurança em grandes 
eventos. Contratualmente, a empresa 
que fará a segurança privada na Arena 
das Dunas deve disponibilizar 800 
profissionais com essa capacitação 
em cada um dos quatro jogos do 
Mundial em Natal. Mas, de acordo 
com o Sindicato de Vigilantes, Natal 
só possui cerca de 200 vigilantes com 
este curso.

“Os vigilantes devem procurar a 
PF para fazer esse cadastramento e, 
em seguida fazer o curso para grandes 
eventos”, explicou o coordenador 
geral do Sindicato dos Vigilantes, 
Francisco Benedito da Silva.

Fonte: G1

Cadastro para 
vigilantes trabalharem 

na Copa em Natal 
(RN) termina dia 30

A Universidade Federal de 
Pernambuco (UFPE) anunciou, 
nessa quinta-feira (10), que está 
ampliando o esquema de vigilância 
nos campi do Recife, Vitória de 
Santo Antão e Caruaru. A medida 
pretende garantir a segurança dos 
alunos e funcionários, após episódios 
de violência nas dependências da 
instituição de ensino.

A última ocorrência foi registrada 
na terça-feira (8) na UFPE do Recife. 
Através de um perfil no Facebook, 
dois estudantes relataram que foram 
assaltados quando se dirigiram para 
o Restaurante Universitário (RU). 
Dois sequestros relâmpagos também 
foram realizados, em janeiro e 
fevereiro, no estacionamento da 
Universidade.

De acordo com a UFPE, a 
segurança será feita através de 
serviços de vigilância armada e 
armada motorizada com sistema de 
ronda eletrônica. Os vigilantes serão 
distribuídos em 91 postos, espalhados 
pelos campi. A grande mudança é 
que haverá vigilância durante 24 
horas, além do trabalho realizado 
das 7h às 23h em todos os postos. O 
novo contrato, com a empresa TKS 
Segurança Privada Ltda, entra em 
vigor nesta sexta-feira (11) e vai durar 

Cadastro biométrico deve ser feito 
na sede da Polícia Federal.

Mais de 1 mil vigilantes serão 
contratados para atuarem no 

Mundial em Natal. 12 meses, podendo ser prorrogado 
por igual período, até o máximo de 
60 meses. O preço global do contrato 
é de R$ 8 milhões, por ano.

No Recife, atuarão 103 
profissionais, entre ostensivos 
armados motorizados e vigilantes 
armados. Em Vitória, serão oito 
vigilantes armados. Em Caruaru, 
serão 21 seguranças, entre armados 
motorizados, motorizado e seis 
armados. Dezesseis motos serão 
utilizadas neste trabalho. Ao todo, 
estarão envolvidos 132 profissionais 
de segurança, somados à equipe 
da Superintendência de Segurança 
Institucional da UFPE, que coordena 
a execução da política de segurança 
da Universidade.

Segundo o superintendente de 
Segurança Institucional, Armando 
Nascimento, com a retirada das 
catracas no Campus Recife, deverão 
também ser instalados quatro postos 
nos portões que dão acesso às 
paradas de ônibus e que apresentem 
registros de assaltos. “A UFPE está 
em constante ampliação, com novos 
cursos e novos espaços. Por isso, o 
contrato poderá ser acrescido para 
atender a estas demandas”, destaca. 

Fonte: Leia Já
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