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Sindvigilantes/Al fecha acordo de 10% para o 
salário do vigilante  de posto e 42,86% no 
Tíquete Alimentação a partir de 1º de janeiro/14

    O Sindicato dos vigilantes de Alagoas fechou o 

acordo salarial da categoria de vigilante de posto 

em assembléia geral  extraordinária realizada na 

quarta-feira dia 15 de janeiro de 2014, no auditório 

do Sindicato dos Urbanitários de Alagoas. O 

reajuste ficou em: 10% no salário, 42,86% no 

tíquete alimentação que passou para 10,00 reais 

por dia trabalhado, já o prêmio de assiduidade 

passou para 100,00 reais pago nas férias de cada 

trabalhador. Quanto ao plano de saúde ficou para 

as empresas fazerem uma consulta à Delegacia da 

Receita Federal para ser discutida na próxima 

negociação. Sobre os vigilantes motoqueiros a 

empresa Prosegur ficou de enviar uma resposta 

para o sindicato ainda este ano. Informamos a toda 

categoria que essas conquistas não foram fáceis, 

haja vista que os empresários não quiseram acordo 

inicial. Mas com a força e união da nossa categoria 

conquistamos os benefícios que tanto merecemos. 

Precisamos nos unir cada vez mais para que essas 

conquistas sejam mais benéficas e merecidas. O 

reajuste do salário e do tíquete alimentação é a 

partir de janeiro de 2014.Veja como ficou o seu 

salário na tabela salarial na página 03.

Inaugurada a sub-sede do Sindvigilantes/AL  na cidade 
de Arapiraca/AL

    Foi inaugurada no dia 11 de janeiro de 2014, a 
sub-sede do sindicato dos vigilantes de Alagoas 
na cidade de Arapiraca /AL, localizada na Rua  
Lucio Roberto nº 82, Centro, totalmente 
informatizada, com duas salas climatizadas, 
computador interligado a internet para atender 
melhor os associados e seus dependentes. Esta 

foi mais uma conquista da categoria daquela 
cidade e regiões que se tornou realidade e a 
categoria agradece por ter construído mais um 
benefício para os associados. Maiores 
informações procurar os diretores regionais de 
Arapiraca, Divaldo Verçosa fone: 8898-0030 ou 
José Joaquim fone: 9637-9015 / 8141-2211.   

Maria Mônica e Ferreira Divaldo Verçosa e Joaquim Joaquim, Verçosa e Ferreira
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Confraternização dos vigilantes de Alagoas
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   A confraternização dos vigilantes de Alagoas 
foi realizada no dia 20 de dezembro de 2013, 
no Clube Fênix Alagoana. A diretoria do 
Sindvigilantes/AL, parabeniza a todos que 
compareceram ao evento e aos ganhadores 

dos prêmios distribuídos pelo sindicato e 
colaboradores. A festa de confraternização é 
uma tradição que se repete todo final de ano e 
tem a participação dos associados e seus 
dependentes.  vejam as fotos abaixo. 

Emerson - Emp. Vital

Pedro - Emp. Tigre Vigilância

Roberto - vig. aposentado

Gilvan - Emp Tigre vigilância

Luciano - Emp. Vap Vigilância

José Roberto - Emp. PSE

Lucas - Emp. Prosegur

José Renato - Emp. Prosegur

Edilson - Cond. Aldebaran Alfa

José Carlos - Emp. Prosegur

José Claudio - Cond. Aldebaran Beta



T ABELA SALARIAL  A PARTIR DE 1º DE 
JANEIRO DE 2014   

8:48 HS DIA DE SEGUNDA  A SEXTA  
FOLGA SÁBADO E DOMINGO    

12X36 DIA   SALÁRIO BASE R$.770,41 

SALÁRIO BASE R$.770,41 RISCO PROFISSIONAL 30% R$.231,12 

RISCO PROFISSIONAL 30% R$.231,12 PRODUTIVIDADE 6% R$.  46,22 

PRODUTIVIDADE 6% R$.  46,22 TOTAL BRUTO 
R$.1.047,7

5 

INTERVALO PARA O ALMOÇO 15 HS MÊS R$. 114,30   DESCONTO INSS 8% R$. 83,82 

DSR – 20% 15 HS EXTRAS 12X36 HS R$. 22,86 LIQUIDO A RECEBER R$.963,93 

T OTAL BRUTO 
   
R$.1.184,91   

DESCONTO DO INSS 8% R$.94,79 HORA NORMAL R$.4,76  

LIQUIDO A RECEBER R$.1.090,12 HORA EXTRA 60% DIA R$.7,62 

    HORA EXTRA 60% NOIT E R$.8,66 

12X36 NOITE   HORA EXTRA A 100% EM DOBRO R$.9,52 

SALÁRIO BASE R$.770,41 ADICIONAL NOTURNO 25% R$.1,19 

RISCO PROFISSIONAL 30% R$.231,12 SALÁRIO FAMÍLIA ATÉ R$ 682,50 R$.35,00 

PRODUTIVIDADE 6% R$.  46,22 SALARIO FAMÍLIA  ATÉ R$ 1.025,81 R$.24,66 

INTERVALO PARA O ALMOÇO 15 HS MÊS R$.129,90    

120 ADICIONAL NOTURNO 25% R$.142,80  CONTRIBUIÇÃO ASSOCIATIVA 3% R$.31,43 
DSR- 20% AD. NOTURNO + 15 HS EXTRAS 
12X36 AO MÊS R$.54,54  VALE TRANSPORTE 6% DO SALARIO BASE R$.46,22 

T OTAL BRUTO 
    
R$.1.374,99 

VALE ALIMENTAÇÃO MENSAL 12X36 HS = 
15 dias  trabalhado a partir de janeiro de 2014 R$. 150,00  

DESCONTO  INSS 9% R$.123,74  
VALE ALIMENTAÇÃO 8 HS= 22 dias 
trabalhado  a part ir de janeiro de 2014  R$.220,00 

LIQUIDO A RECEBER R$.1.251,25   

       
8 HS DIA DE SEG. A SEXTA 4 HS AOS 
SABADOS   SALÁRIO MÍNIMO JANEIRO 2014 R$.724,00 

SALÁRIO BASE R$.770,41   

RISCO PROFISSIONAL 30% R$.231,12 
DSR- 20%  DO AD. NOTURNO + 15 HS 
EXTRAS 12X36 AO MÊS R$.  54,54 

PRODUTIVIDADE 6% R$.  46,22 DSR – 20% 15 HS EXTRAS 12X36 DIA R$.22,86 

T OTAL BRUTO R$.1.047,75   

DESCONTO INSS 8% R$.83,82   

LIQUIDO A RECEBER R$.963,93 
PRÊMIO DE ASSIDUIDADE ANUAL NAS 
FÉRIAS PARA QUEM NÃO FALTOU  R$.100,00 

    

    Reajuste salarial de 10% em janeiro de 2014  
8 HS NOITE DE SEG. A SEXTA 4 HS AOS 
SABADOS   

Reajuste de 42,86% para os Tíquetes 
Alimentação  a partir de jan eiro de 2014  

SALÁRIO BASE R$.770,41   

RISCO PROFISSIONAL 30% R$.231,12   

PRODUTIVIDADE 6% R$.  46,22   

176 ADICIONAL NOTURNO 25% R$.209,44     
DSR- 20% DO AD. NOTURNO DE 8 HS A NOITE 
AO MÊS R$.41,88     

T OTAL BRUTO 
    
R$.1.299,07     

DESCONTO INSS 8% R$.103,93     

LIQUIDO A RECEBER R$.1.195,14     
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TABELA SALARIAL 2014 VIGILANTE DE POSTO

  Conforme veiculado nos jornais, a Caixa 
Econômica Federal (CEF) está promovendo 
revisões na correção monetária do FGTS. 
A Taxa Referencial (TR) foi o índice adotado pelo 
governo para o reajuste do fundo de garantia. Ela 
tinha a função de recompor o prejuízo causado 
pela inflação. 
Ocorreu que nos anos de 1991, 1993 e 
principalmente de 1999 a 2013, a TR apresentou 
índices abaixo da inflação impossibilitando o 
correto reajuste.
Foi com este sentido que o Supremo Tribunal 
Federal (STF) declarou a inconstitucionalidade da 
taxa referencial, o que provocou o ajuizamento de 
cerca de 30.000 processos contra a CEF para que 
promovesse o reajuste.
O Sindicato sempre lutando pelo direito da 
categoria junto com o seu departamento jurídico, 
procurou ajuizar ação coletiva em favor dos 
associados para que a Caixa Econômica Federal 
promovesse o reajuste do FGTS para o período 
em que houve defasagem pela inflação.
A postura do sindicato ao promover a ação, 
possibilita maior comodidade ao filiado. Não será 
necessário entrar com processo para ter o 
depósito reajustado, visto que a ação coletiva 
beneficiará a toda categoria de vigilante. Apenas 
com a decisão final do processo é que será 
necessária a apresentação dos documentos ao 
setor jurídico, o qual promoverá junto a Justiça 
Federal o reajuste do fundo de garantia.
Quem pode pedir reembolso das perdas?
Todos os trabalhadores com carteira assinada e 
valores depositados nas contas do FGTS nos 
anos de 1991, 1993 e entre 1999 e 2013. A regra 
vale tanto para quem tem conta ativa quanto 
inativa, ou seja, mesmo que tenha retirado o saldo 
por desligamento da empresa ou para usá-lo em 
qualquer uma das condições definidas pela Caixa, 
como por  exemplo ,  compra de imóve l . 
Aposentados também podem requerer a diferença 
relativa ao tempo trabalhado, desde que 
compreendido entre 1999 e 2013 e em 1991 e 
1993.
O Sindicato está sempre a disposição para 
maiores esclarecimentos de quaisquer dúvidas 
e sempre a serviço de seus associados.

Informes Jurídicos
    No dia 15 de janeiro de 2014, foi 
r e a l i z a d a  u m a  a u d i ê n c i a  n a 
Procuradoria Regional do Trabalho da 
19ª região com os representantes do 
Supermercado G. Barbosa e os 
diretores do Sindvigilantes/AL José 
Cícero Ferreira e Genival dos Santos 
Fernandes. O Sindvigi lantes/AL 
reivindica melhoria nas condições de 
trabalho para os vigilantes que prestam 
serviços nas lojas G. Barbosa tais 

como: banheiro, água e local adequado 
para guardar uniforme. A Procuradora 
do trabalho Dra Eme Carla, determinou 
um prazo  de  20  d ias  para  os 
representantes do G.  Barbosa 
solucionar os problemas. Nova 
audiência está marcada para o dia 
05/02/2014 às 10 horas. Processo nº 
MED 001370.2013.19.000/7 Ministério 
Público do Trabalho da 19ª região. 

     O Sindvigilantes/AL, informa que a empresa Vap Vigilância 
depois da denúncia na Procuradoria Regional do Trabalho 
voltou a fornecer os fardamentos para os vigilantes que 

trabalham no turno da noite. A audiência aconteceu no dia 25 
d e  n o v e m b r o  d e  2 0 1 3 ,  P r o c e s s o  n º  I C 
001892.2012.19.000/5.  

Audiência do G. Barbosa

Ministério Público do Trabalho determina que a empresa Vap Vigilância
Forneça fardamentos para os vigilantes que trabalham a noite

Ação de revisão do saldo 
do FGTS

Ferreira e Genival acompanham audiência
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Informes Gerais

Sindicalize-se. venha fazer parte de nossa luta.
Trabalhador sindicalizado é sindicato forte.

Mel de abelha do Alberto. Mel com ótima procedência.
Contatos: 9114-3915/9678-6918 / 8845-0457 falar com o 
vigilante Alberto do BB centro 

Informativo de responsabilidade do SINDVIGILANTES/AL
Elaboração e diagramação: Cícero-sanfoneiro
Revisão: Roberto Severino
Diretor de comunicação: Manoel Barros Vilar
Tiragem: 3.500 exemplares. Edição nº 1: fevereiro de 2014

Rádio Difusora 
de Alagoas

Programa comunidade sindical da 
Rádio Difusora de Alagoas Am 
960 Khz.
todas as sextas feiras das 
14 hs às 16 hs
Tel. 3315-4201 / 3315-4203
apresentação, Paulinho Guedes

Se ligue no programa farinha 
quebradinha da Rádio Correio 
Am 1200 Khz.
Apresentação Eudes Santos.
de Segunda à Sexta feiras
das 5 hs às 7 hs. Ligue e
participe. Tel. 4009-0009

Rádio Correio Am

  O 

Sindvigila

n t e s  A l  

conquisto

u  u m a 

g r a n d e 

v i t ó r i a 

p a r a 

n o s s a 

categoria  

junto com a Confederação Nacional dos 

Vigilante do Brasil. Nos dias 30 e 31 de 

janeiro de 2014, foi  realizado o 8º 

Congresso Nacional dos vigilantes em 

Bras í l i a .   Na 

oportunidade o 

nosso nome foi 

apresentado por 

José Boaventura 

atual presidente 

d a  C N T V- P S 

para participar 

da eleição de 

renovação da 

d i r e t o r i a . 

Acei tamos os 

desafios de acompanhar, discutir, 

apresentar propostas e melhoria nas 

condições de vida e trabalho como 

também defender o piso nacional para os 

trabalhadores de transporte de valores e 

vigilante patrimonial de todo Brasil. Ao 

final da eleição fui eleito Secretario de 

assuntos de transporte de valores que 

para mim é uma grande honra pela 

primeira vez fazer parte da diretoria 

executiva  da CNTV-PS.   

José Cícero Ferreira da Silva -     

 Presidente 

do SINDVIGILANTES/AL

Diretor Presidente do Sindvigilantes/AL
é eleito Secretário Executivo da CNTV/PS

Classificado do 
       Vigilante Diretores eleitos da CNTV/PS

Plantão jurídico no sindicato
Todas as quintas feiras das 10 hs, as 12 hs, haverá plantão jurídico
no sindicato com a presença de um Advogado para esclarecimentos
jurídicos sobre aposentadoria ou questões trabalhistas. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - QUALIFICAÇÃO/FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
Parágrafo Segundo - Sempre que os empregadores exigirem a participação de 
empregados em cursos de reciclagem e formação, estes ficarão dispensados de suas 
atividades durante o tempo de duração do curso, como também, serão fornecidos 
pelos respectivos empregadores, transporte, hospedagem e alimentação, conforme 
o caso.

Esclarecimento sobre reciclagem para vigilante
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