MAPA DE ACOMPANHAMENTO DAS NEGOCIACOES COLETIVAS 2012

PISO
gﬁgé ESTADO ATIVIDADE REAJUSTADO BENEFICIOS DA CCT 2011 PLEITO 2012 ANDAMENTO 2012 PI1SO REAJUSTADO 2012 ACRESCIMO IMPORTANTE
2011
Vig. Patrimonial R$1.259,71 556 de Adicional de Risco imediato + 3 o5 de 8333% de 2012 R$ 1.380,26
¢ Adicional ce Risco imediato + 3 parcefas ce &, € a1 15% de reajuste + 30% de adicional de Risco de Vida + 15% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
i i i . perfazend iquete d , lano de Satd ’ o L : 9 o
DISTRITO FEDERAL Vig. Banco Brasil/ Bombeiro | R$ 1.607 12 20,1040 §§£§Z:m?:0% * Tiauee de 6 1350 + Plano de Sadde com 9 Tiquete Refeicdo de R$ 25,00 + 3% de produtividade Acordo Fechado: 9,57% R$ 176092 Refeicéo de R$ 17,00
Vig. Banco Central R$2.341,74 R$ 2.565,84
. . . 6 %Risco de Vida + Tiquete Refeicdo R$ 5,60 por dia + |20% de Reajuste + 30% de adicional de risco de vida + Tiquete o 9% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
MINAS GERAIS Vig. Patrimonial R$ 1.026,85 Cesta Basica R$ 72,40 + Plano de saude refeicdo de R$ 12,00 + plano de saude extendido a familia Acordo Fechado 8% R$1.109,00 Refeicdo de R$ 8,33+ Cesta Basica R$ 78,20
. . . - 2% Adicional de Risco ja incluso no
. - 1% Risco de Vida + Premio de assiduidade de R! - ) .
TOCANTINS Vig. Patrimonial R$ 819,59 ? 144,00 + Intrajornada R$ 48,58 $ R$ 975,00 saléario + Tiquete Refeicdo R$ 10,00 por
! ’ . | ] ] dia
9 9
— " P 30% de reajuste + 30 /?r?gllceltznf\elfgiz;:co de vida + R$ 13,00 Acordo Fechado 18,96% 220000
Transporte de Valores gilante - Transp. Va R 6.56 % Risco de Vida + Premio de assiduidade de R$ o 7,56% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
P ) j 144,00 + Intrajornada R$ 48,58 Refeicdo R$ 10,00 por dia
Vig. Motorista R$2.211,56 2630,87.
. . . - . P . 30% Adicional de Risco de Vida + 6%
. . . 30% adicional de Risco de Vida + 6% de produtividade +] Equiparago ao salario minimo + 6% Tiquete refeicdo R$ o L N ..
ALAGOAS Vig. Patrimonial R$550,84 R$ 65,00 de Tiquete Refeicdo mensal 10,00 + Reconhecimento do vigilantes motoqueiro Acordo Fechado 14,26% R$629,39 Zizldmdade * R$ 5,00 Tiquete Refeicio por
: . . - . " Equiparagdo com a Regido sudeste + 20% de reajuste + 30% Adicional de Risco 12% + Tiquete refeicio R$|
0 0
ESPIRITO SANTO Patrimonial R$ 854,70 9,5% Adicional Risco de Vida + TR R$ 11,29 Adicional de Risco de Vida + Tiquete Refeicio de RS 16,50 Acordo fechado 9% R$ 931,62 13,60
Vig. Patrimonial R$ 779,63 R$ 834,83
- - - . " Reajuste: INPC+10% de ganho real + 30% de Risco de vida +
0,
CEARA Vig. Banco Central R$ 1.222,66 3% de Adicional de Risco de Vida Tiquete Refeicio de RS 10,00 por dia R$ 1.310,00
Vigilante Desarmado R$ 639,99 R$ 685,30
9 Acordo fechado: 7,08% (Acordo fechado por oo de Vida 9% + Ti ficiod
J Escolta Armada R$ 1.049,51 dois anos (2012/2013) com o INPC + 1% de R$ 1.123,00 | Risco de Vida Q;u;(-)quu;.te Refeicdo de R$
A ) Seguranga Pessoal R$ 1.169,45 . P R$ 1.252,00 »>0 por dia
| |cearATRANSPORTE DE oo 2593906 2% Adicional de Risco de Vida Reajuste: INPC+5% de ganho real + 30% de Risco de vida + reajuste para 2013. Fonte: Sindicato - 100500
VALORES 9. Escoteiro ! : Tiquete Refeigdo de R$ 10,00 por dia "
E Motorista R$ 989,59 RS 1.058,00
'I? Fiel R$ 989,59 R$ 1.058,00
R 7,5% Adicional de Ri de Vid R$ 10,00 Tiquet 10% Risco de Vida + Tiquete Refeicao d
o PARA Vig, Patrimonial RS 820,00 % Adicional de Risco ? ~| a + R$ iquete Acordo Fechado 8% RS 881,83 % Risco de Vida + \que‘e efeicdo de
Refeicdo R$ 11,00 por dia
Vig. Patrimonial R$ 705,01 J L deVid R$ 804,98 deVid . "
) 2.41% Adicional de Risco de Vida + R% 8,00 Tiquete |20% DE Reajuste + 30% de Adicional de Risco de Vida + R$ 15,00 de Tiquete| 0 Risco de Vida 4,35% + Tiquete Refeigéo R!
MATO GROSSO vig. Transp. Valores R$ 904,52 Refeicio + Premio assiduidade de RS 55,00 Refeigdo, por dia Acordo Fechado 14,18% RS 1.032,78 000+ Assiduidade R$ 65,00
Motorista / Fiel / Escolta R$ 1.122,48 R$ 1.281,65
YT - - -
G(.)IAS. Vigilante R$ 819,59 Risco de Vida 4% + Negociaces em andamento . . . . Acordo Fechado 10,17% R$ 903,00 4% AdICIOI:\a~dE Risco de Vida + Tiquete
Patrimonial 31.08% de reajuste + 30 de adicional de risco de vida + R$ refeicdo de R$ 150,00 més
Vig. Motorista R$ 2.060,95 . . . 8 i ica R$ 222747 Y ici i i it
Transporte de Valores 9 - Risco de Vida 6,55% + NegociacSes em andamento 206,00/més de Tiquete Refeigdo Acordo Fechado 8,08% 6.56% .A~d|<:|onal de Risco de YIda * Tiquete
Vig. TV R$1.938,11 R$ 2.094,71 | Refeicdo de R$ 10,00 por dia trabalhado
V?q?:ame A 2 ggzgg g ;;;gg 2% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
ACRE Y'q' anteAB RS 1 08'0 oy Tiquete Refeicdo R$ 8,90 R 156’01 refeicdo R$ 10,00 (Obs: 10% de adicional de
nspetor i 10% de reajuste + 30% de Risco de Vida + R$ 10,00 de e Risco divido em 5 anos)
Inspetor B R$ 1.170,34 y . Acordo Fechado 7% R 252.2
T RS 1 111'25 Tiquete Refeigdo = T185.04
ransp. Valores Escolt_a 111, . i » . im—ied  20% Adicional de risco de vida + R$ 10,00
Transporte de Valores Transp. Valores motorista R$ 1.389,11 Risco de Vida 20% + T'iquete Refeicéo de R$ 8,90 R 486,35 de Tiquete Refeicio
Transp. Valores chefe de equipe R$ 1.444,70 R .545.83 d ¢
Vig. Patrimonial R$ 964,43 R$ 1.024,03
Aux. Monit. R$ 795,72 R$ 844,90 T"_Zue'isfffeicé(ooie Rislﬂ?‘ls DOGr di_af_+ Risco de
— ida o + S: 6 de Gratificagdo paral
Atendente de Sinistro R$ 1.060,85 R$ 1.126,41 Monitores de Seguranca eletronica; 10% Paral
~ Vig.Regime tempo Parcial |R$ 547,98 12% Adicional de Risco de Vida + R% 9,55 Tiquete X R$ 581,85 [Condutores de veiculos motorizados / Condutores|
SAOPAULO Empregado Adm. R$ 723,36 Refeicdo Acordo Fechado: 6,18% (2012-2013) R$ 768,06 |de andimais / Seguranca Pessoal / Balznceirode
" Brigadista,  11,77%  Para  operador e}
Supervisor de Seguranca R$ 1.684,97 R$ 178910 i eletronico, 12% Para Lider ef
inspetor de seguranga R$ 1.395,63 R$ 1.481,88 |74,719% para Vig Monitor de Seguranca Eletronica.
Escolta armada R$ 1.070,39 R$ 1.136,54
Vig. Carro Forte R$ 975,04 R$1.034,31
BAHIA . Risco de vida 22% + Tiquete Refeiio R$ 25% Adicional de Risco de Vida + 2.5% de Boa
Fiel R$ 1.077,34 0/ R$ 1.142,84 i i ica
Transporte de Valores 12,00 + Boa permanéncia 2,5% Acordo Fechado 6,08% $ permanencia + quue:edli?ae.felgao de R$ 13,50 por
Vig. Condutor R$ 1.401,56 R$ 1.486,77
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MAPA DE ACOMPANHAMENTO DAS NEGOCIACOES COLETIVAS 2012

PISO
gﬁ;é ESTADO ATIVIDADE REAJUSTADO BENEFICIOS DA CCT 2011 PLEITO 2012 ANDAMENTO 2012 PISO REAJUSTADO 2012 ACRESCIMO IMPORTANTE
2011
. . - . . Tiquete Refeicdo de R$ 15,50 por
B Y +20% + % +
PARANA Vig. Patrimonial R$ 1.066,00 Adicional ~ Risco de. 10/‘1 (R$ 100,00 INPC+20% . Adicional de: Risco de Vida 30% Acordo Fechado 6,94% R$ 1.140,00 dia trabalhado + Adicional de Risco
arredondado) + Vale Alimentagéo de R$ 12,00. Tiquete Refeicdo R$ 20,00 -
de Vida 15,94%
Vig. Maloteiro R$1.401,51 R$ 1.501,44
Empresa Prosegur Motorista R$ 1.574,27 R$ 1.686,52
Adicional de Risco 30% + Tiquete
Chefe de Equipe RS 1.651,64 o . INPC +13% + Tiquete Refeicéo de R$ 22,00 por RS 1.769,40 Refeigdo de RS 16,00 + Criagdo do
Adicional Risco de 30% + Vale Alimentacéo X ! ~ \ Piso de Tesouraria R$ 902,00 + Fim
dia + Fim da compensag&o na Tesouraria + Acordo Fechado 7,13% ~
de R$ 15,00. Criacio do Piso de T X da compensacéo de Hora na
Vig. Maloteiro R$ 1.626,35 fiagao do Piso de Tesouraria R$ 1.742,31 tesouraria e Tiquete Refeicdo
tesouraria R$ 14,50 por dia
Empresa BRINKS Motorista R$ 1.368,65 R$ 1.466,23
Fiel R$ 1.753,42 R$ 1.878,44
E
= de Vid: fi $ d INPC + 15% d h | +30% R de Vida + P!
. . . 6% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo R$ 7,00 por dia + +15% de ganho real + 30% Risco de Vida + Plano 12% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo R$
\Y 9
E BArIA Vig.Petrimontl R 685,00 Intrajornada de R$ 4,95 por hora (CCT 2010-2012) de Satide + Tiquete Refeigo de R$ 15,00 Acordo fechado 8,02% RoTs0.s4 8,00+ Plano de saude para niovos contratos
R
E
1
R
o Assembléia dias 17 e 20 de janeiro de 2012 . O sindicato
. . . . procurou o patronato para entregar a pauta de
. . . . . |15,5% d te + 30% de ad Id devida+| =~ .
RIO GRANDE DO . . . Adicional de Risco de Vida 3% + Vale Alimentagdo |_. o de rea!u,s € > e adidona ge risco de Y' 3 reinvidicagdes e os mesmos recusaram o recebimento.
Vig. Patrimonial R$ 846,03 Tiquete refeicdo de RS 12,00 + Plano de salude + ) 3
NORTE R$ 32,00 R Esta agendado para o dia 19/03 as 10h mo Sindesp/RN a
Gratificagdo vigilante de banco RS 180,00 . .
12 rodada de negociagdo e tambem foi agendado para o
dia 29/03 no MPT/RN as 10h. Fonte: Sindicato/Santiago
Adicional de Risco de 5%, + Tiquete de 9,00 com 10% Adicional de Risco de Vida + 6%
SANTA CATARINA Vig. Patrimonial R$ 822,89 desconto de 20% do valor facial, + 4% a titulo de Acordo Fechado 9,5% R$ 901,06 Assiduidade + R$ 11,00 de Tiquete
assiduidade. Refeicéo por dia.
Vig. Trans. Valores R$ 825,00 R$ 891,00
PARA - SINDICATO DE . ) S— . " - 15% de reajuste + 30% de Risco de Vida + Tiquete Refeicdo . 10% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo de R$
PARAUAPEBAS Vig. Motorista R$ 1.105,52 7,5% Risco de Vida + Tiquete Refei¢do de R$ 10,00 de RS 15,00 Acordo Fechado 8% R$ 1.193,96 11,00 por dia
Chefe de Equipe/Fiel R$ 1.158,60 R$ 1.251,29
Vig. Patrimonial R$ 903,96 R$ 968,00
RIO GRANDE DO SUL . .. . - . .
s . ) ’ s 12% de reajuste + 30% de adicional de Risco de 20% Adicional de risco de vida + R
(Santa Maria/S&o 20% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo R$ 8,50 ° reay . - Acordo Fechado 7,08% . - $
Leopoldo/Santa Cruz do Sul) vida + Tiquete Refeigdo de R$ 10,00 11,00 de Tiquete Refeicdo
Escolta R$ 1.085,40 R$ 1.162,25
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Escolta armada)

PISO
gﬁ;é ESTADO ATIVIDADE REAJUSTADO BENEFICIOS DA CCT 2011 PLEITO 2012 ANDAMENTO 2012 PISO REAJUSTADO 2012 ACRESCIMO IMPORTANTE
2011
Vigilante e Escolta R$ 634,90 R$ 688,87
Risco de Vida 30% + 6% de produtividade + . ’ - 30% Adicional de Risco de Vida +
" L x ~ . Ri te de 14,26% + T te Ref de RS 300,00 P
ALAGOAS Fiel RS 755,76 Tiquete Refeigdo R$ 235,00 més + Premio de | oo oc @€ 6 + Tiquete Refeigio de RS Acordo Fechado 8,5% RS 820,01 6% assiduidade + R$ 270,00
. Mensal + Plano de satde . - x
assiduidade de R$ 90,00 Tiquete Refei¢cdo mensal
Condutor Carro Forte R$1.010,31 R$ 1.096,19
Vig. Patrimonial RS 742,86 7,5% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo + RS 10,10 de didria R$ 817,15 9,5% de adicional de Risco de Vida + R$ 12,00 de
Tiquete Refeicdo por dia
Vigilante T.Valores R$ 1.420,02 R$ 1.562,02
N 20% de Reajuste + 30% de adicional de Risco de Vida +
RONDONIA Motorista T.Valores R$ 1.569,74 ° T:’ uete Refeoi 30 RS 15,00 por dia Acordo Fechado 10% R$1.726,76 229% de adicional de Risco de Vida + R$ 12,00 d
20% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo + R$ 10,10 de diaria q < /00 P odea '“"’,”a © ISC‘.J ~E ! a. ode
Tiquete Refeicdo por dia
Chefe de Equipe T.Valores | R$ 1.642,38 R$ 1.808,62
Escolta Armada R$ 1.420,02 R$ 1.562,02
. . . 30% Risco de vida + R$ 10,00 Tiquete Refeigdo por dia]  30% de reajuste + R$ 15,00 de tiquete refeigdo por dia + o 30% Adicional de Risco de Vida + R$ 11,00
PERNAMBUCO Vig. Patrimonial R$ 655,87 trabalhado manutengao das clausulas sociais. Acordo Fechado 11% Re 72802 Tiquete Refeicdo por dia
Fiel R$ 1.137,50 R$ 1.228,50
- . . 30% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
B 9 9
PARA Transporte de Valores Motorista RS 1.085,12 Risco de vida 20% + Tiquete Refeigdo R$ 9,00 INPC +10% de ganho real + 30% Adicional de Risco de Vida Acordo Fechado 8% R$1.171,03 Refeicao de R$ 13,00 X 30 dias + Plano de
+ Tiquete Refeicdo de R$ 16,00 Saude
Vig. Carro Forte R$ 972,86 R$ 1.050,69
Vig. Patrimonial R$ 577,12 R$ 658,00
M
A Escolta e Fiel R$ 706,20 R$ 805,17
R
¢ Condutores R$759,70 15% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo R$ 30,00 por més + 20% de reajuste + 30% de adicional de Risco de Vida + RS 866,17 Adicional de Risco de Vida 15% + Tiquete
9] SERGIPE . " ‘s . Acordo Fechado 14% - .
Plano de satide Tiquete Refeicdo R$ 10,00 + 5% de Triénio Refeigao de R$ 4,00 por dia
Seguranga Pessoal R$ 955,71 R$ 1.089,65
vig. Transp. Valores R$ 929,16 R$ 1.059,38
Transp. Valores motorista | R$ 1.060,84 R$ 1.209,52
0 . L . . ’ - 20% de reajuste + 30% Risco de Vida + Tiquete Refeicdo R$ 10% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
)0/ 0,
PARAIBA Vig. Patrimonial R$ 644,09 Risco de Vida 10% + R$ 85,00 Tiquete Refeicdo mensal 10,00 por dia Acordo Fechado 9,7% R$ 706,56 Refeigio R$ 100,00 mensais
Vig. Transp. Valores R$1.285,18 R$ 1.376,17 - . . ’
9 P, $ 6% Adicional de Risco de Vida + Tiquete,
Fiel R$ 1.383,59 R$ 1.481,55 refeicdo R$ 9,00 por dia + Diaria de viagem|
RIO GRANDE DO NORTE ) 3% Risco de Vida + Tiquete Refei¢do R$ 7,00 por dia + o R$ 10,00 + Plano de Saude Obs: (O restante
(Transporte de Valores) Vig. Condutor R$ 1.383,59 Diéria de R$ 10,00 acordo Fechado 7,08% R$ 1.481,55 24% ficou parcelado em 5 anos e o banco de!
Escolta Armada R$ 963,77 R$ 1.032,00 horas devera ser extinto em no maximo 6
meses
Seguranca Pessoal R$ 1.026,89 R$ 1.099,59
8% Risco de Vida + Tiquete Refei¢céo R$ 8,85 14% Adicional de Risco de Vida +
RIO DE JANEIRO Vig. Patrimonial R$ 864,00 por dia INPC + 10% Risco de vida 30% + Tiquete Refeicdo R$ 16,50 Acordo Fechado 7% R$ 924,48 Tiquete Refeicdo R$ 9,47 + Triéniio
(CCT 2010-2012) 2%
. A 4% Risco de Vida + Tiquete refeicdo R$ 136,00 + 9% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
Vig. Patrimonial R$ 78472 Intrajornada R$ 5,36 dia e Adicional noturno R$ 5,69 dia R$849.49 Refeigao de R$ 11,00 por dia trabalhado
Fiel R$ 955.15 4% de Adicional de Risco + R$ 279,84 de Tiquete 15,5% d% reajuste + 30% Adlmonal de R'SC,O de Vida leq}Jete R$1.055.71 9% de Adicional de Risco de Vida + Tigqute
MATO GROSSO DO SUL j Alimentacéio + (R$ 223,60 de gratificagdo Motorista e Fiel Refeicdo R$ 1;(_)0 por dia + Plano de satde + Gratificagdo Acordo fechado 8% it Refeicao no valor de R$ 316,00 més +
Motorista carro forte R$ 1.032,69 de Carro Forte, R$ 151,60 Vigilante de Carro Forte, R$ vigilante de banco de R$ 180,00 R$ 1.139,45 (gratificacdo Motorista e Fiel R$ 217,33,
130,25 Vigilante ATM, R$ 228,85 Motorista e Vigilante de Vigilante Carro Forte R$ 147,35 e Vigilante
Vigilante carro forte R$ 900,18 R$ 988,56

ATM) R$ 126,60)
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gﬁgé‘ ESTADO ATIVIDADE PISOREAIUSTADO ACRESCIMO IMPORTANTE PLEITO 2011 ANDAMENTO 2011 PISO REAJUSTADO 2011 ACRESCIMO IMPORTANTE
Vig. Patrimonial R$ 705,01 R$ 782,00
Vigilante Lider R$ 705,01 R$ 782,00
Vigilante bombeiro R$ 705,01 R$ 782,00
inspetor de seguranca R$ 705,01 R$ 782,00
AMAZONAS
Escolt R$ 959,04 Risco de Vida 20% incidindo tambem nas férias + | Reajuste de 27% + R$ 15,00 de Tiquete Refeicdo Acordo Fechado 10.9% RS 106377 Adicional de Risco de Vida 20% +
scolta ' Tiquete Refeicéo R$ 8,00 + R$ 1,00 Café da Manha +30% de Risco de Vida = o Tiquete Refeigao R$ 10,00 por dia.
Vig. Condutor R$ 976,14 R$1.082,73
A Chefe de Guarnicéo R$ 1.024,64 R$ 1.136,53
B
R
1
L Tesouraria R$ 1.241,02 R$ 1.376,54
Organica Vigilante R$ 705,01 R$ 782,00
R . - Tiquete Refeicdo R$ 12,00 por dia trabalhado + Adicional de Risco de Vida 3% +
AMAPA Vig. Pat | R$ 962,70 , R$ 1.039,72 ) L
9. Fatrimonia $ Plano de Sadde $ Tiquete Refeicéo de R$ 14,00
Adicional de Risco de Vida 23% +
Escolta R81.146.05 R 1287.78 Tiquete Refeigio de R$ 14,00 (Obs;
Acordo Fechado 8% Fi dad Adicional d
) Adiocional de Risco de Vida 20% + Tiquete icou acordado que o Adicional de
Transporte de Valores Vig. Condutor R$1.28547 Refeicio R$ 12,00 + Plano de Satde + Data R$1.388,31 Risco de Vida seria concedido 3% a
base maio cada ano limitado a 30% ou 30% direto
Guarda Fiel R$ 1.341,08 R$ 1.448,37 na promulgagdo do PL 1033 em lei tanto
para o patrimonial quanto para 0 TV)
Vig. Carro Forte R$ 975,04 R$ 1.034,31
25% Adicional de Risco de Vida
BAHIA Risco de vida 22% + Tiquete Refeicdo R + 2,5% de Boa permanencia +
Fiel R$ 1.077,34 q L. ¢ $ Acordo Fechado 6,08% R$ 1.142,84 . R p
Transporte de Valores 12,00 + Boa permanéncia 2,5% Tiquete Refeicdo de R$ 13,50
por dia.
Vig. Condutor R$ 1.401,56 R$ 1.486,77
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PISO
gﬁ;é ESTADO ATIVIDADE REAJUSTADO BENEFICIOS DA CCT 2011 PLEITO 2012 ANDAMENTO 2012 PISO REAJUSTADO 2012 ACRESCIMO IMPORTANTE
2011
Vig. Transporte de Valores| R$ 1.183,43 R$ 1.241,18 = i i
30% Adicional de Risco de Vida + R$
. . 30 Risco de Vida + R$ 15,90 Tiquete Refeicdo (26 |INPC+10% de reajuste + Tiquete Refeicdo de 18,00 X 26 dias 16,54 Tiquete Refeicdo 26 cartelas 20%
SANTA CATARINA . e Acordo fechado 4,88% . .
Vig. Motorista R$ 1.263,33 tiquetes) + Gratificagdo Para encarregados cordo techado N R$1.324.98 Referente a quebra de caixa e pagamento
dos dias parados
Chefe de Equipe/Fiel R$ 1.318,58 R$ 1.382,93
Pauta entregue 12/09/2012. O Sindesp ndo sinalizou
Vig. Carro Forte R$ 1.133,88 nenhuma vontade de negociar. O sindicato realizou nos
dias 20,21,22 e 23 paralizagdes e conseguiu agendar uma
rodada de negociacdo marcada para o dia 27/09 no
. Piso de R$ 1750,23 + Tiquete Refeicdo de R$ |; iacio. fi
ESPIRITO SANTO ) 30% Risco de Vida + R$ 16,00 de tiquete refeicdo por dia . q (} . Sindesp/ES. Sem avancos na negociacéo, ficou agendado
(Transporte de Valores) Vig. Condutor R$ 1.405,88 (CCT 2010 - 2012) 18,00 por dia trabalhado + 30% Adicional de
P Risco de Vida outra reunido com o patronal no dia 03/10 as 10h no
sindesp/ES. Caso ndo avancem nas negociagdes o sindicato
faré assembleias nos dia 04 e 05/10 para deliberarem sobre
fiel R$1.405,88 0s rumos da negociagdo e definirem sobre o indicativo de
greve. Fonte Sindicato
MARANHAO Vig. Patrimonial R$ 700,00 89% Adicoinal de Risco de Vida + R$ 8,00 de Tiquete Refeigio R$ 765,03 Adicional de Risco dRESVQi‘;)lptD:“ d*iaﬂq“e‘e Refeigéo de
M ,
A
! Cobertura R$ 1.205,70
(o]
20% de reajuste + Tiquete Refeicdo de R$ 12,00 +
Motorista I ° d J,d . 303 Adici (I;d Ri $ de Vid Acordo Fechado 9,29% R$ 1.396,56
Transporte de Valores 22% de Risco de Vida + R5 8,00 de Tiquete Refeicdo + R$ plano de saude 0 Icional de Risco de Vida 24% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
P 17,00 de diéria Refeicéo de R$ 9,20 por dia trabalhado
Fiel R$ 1.687,73
Escolta Armada R$ 1.205,70
PIAUI Vig. Patrimonial R$ 777,63 R$ 830,66 9% Adicional de Risco de Vida + R$ 187,50
Vig. Comp. Escolta R$1.073,13 R$ 1.146,31
Risco de vida 2,5% 2010 e 2,5% em 2011 + Tiquete refeicio R$ 15% de reajuste + 30% de Adicional de Risco de vida + o .-
10,38 por dia ] Tiquete refeicdo de R$ 220,00 més + plano de satde Acordo Fechado 6,19% (Nova database - janeiro)
Transporte de Valores 22% Adicional de Risco de Vida + R$ 187,50 de
P Motorista R$ 1.158,66 R$ 1.237,67 Tiquete Refeigao.
Chefe de Equipe R$ 1.345,29 R$ 1.437,03
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MAPA DE ACOMPANHAMENTO DAS NEGOCIACOES COLETIVAS 2012

PISO
gﬁ;é ESTADO ATIVIDADE REAJUSTADO BENEFICIOS DA CCT 2011 PLEITO 2012 ANDAMENTO 2012 PISO REAJUSTADO 2012 ACRESCIMO IMPORTANTE
2011
Vigilante Carro forte R$ 1.637,93 R$ 1.742,10
Vigilante Condutor R$2.041,17 INPC + 07% de ganho Real + 30% de adicional de R$ 2.170,99 30% Adicional de Risco de Vida + R$
X 30% Adicional de Risco de Vida + R$ 18,10 de Risco incluso no salario + Tiquete Refeicdo R$ 25,00 19,25 de Tiquete Refeigéo por dia
SAO PAULO ’ . . ! . . ) ! 9 N -
Tiquete Refeicdo por dia trabalhado incluso no salario + Piso Sala de valores R$ 1.300,00 + Acordo Fechado 6,36% trabalhado Vigilante de Carro Forte tem
Chefe de Equipe R$2.041,17 PLR/PPR R$ 2.170,99 direito a 2 tiquetes adicionais por més.
il Vig. Seg. da Base R$ 1.026,74 R$ 1.092,04
N
H RIO DE JANEIRO Guarda R$ 1.750,22 R$ 1.845,50
o]
Motorista R$1.983,78 . ) ; . R$2.091,10 - X X .
- 30% de Risco de vida + Tiquete Refeicéo de R$ 18,10X32 Adicional de Risco de Vida 30% Tiquete
Chefe de Equipe R$ 1.983,78 tiquetes (Obs: ATM receber& 15% de RV em agosto + 15% Acordo Fechado 5,41% R$2.091,10 Refeicdo R$ 19,08 por dia e tambem 30% de
Transporte de Valores Vig. Carro Leve R$ 1.750,22 RV em janeiro) R$ 1.845,50 Adicional de Risco de Vida para ATM
Tesouraria R$ 914,75 R$ 964,23
Aux. Administrativo R$ 914,75 R$ 964,23
MINAS GERAIS Vigilante R$ 1.153,70 - . ) i
30% Adicional de Risco de Vida + R$ 15,65 Tiquete x
Refeicio Néo consegue contato
Transporte de Valores Chefe de Equipe R$ 1.362,14 ¢
PERNAMBUCO Escolta R$ 719,06 R$ 770,11
. . y . - . ’ . 30% Adicional de Risco de Vida + R$
. Adicional de Risco de Vida 30% + Tiquete Refeicdo | 20% de reajuste + R$ 15,00 de Tiquete Refei¢do por 0, N - .
J Fiel R$ 901,98 de R$ 11,00 por dia trabalhado dia e manutencio das clausulas sociais Acordo Fechado 7,10% (Nova database margo) R$ 966,02 12,05 TIqLi?;Z ;szgao por dia
U
L Transporte de Valores
H
o Vig. Condutor R$ 1.085,31 R$ 1.162,37
Fiel R$ 719,10 R$ 791,01 - . .
12 % A Ide R Vi R$ 13,2
PARAIBA  Transporte de ) 10% de Risco de Vida + R$ 110,00 de Tiquete Refeicéo (Obs: 5% Acordo Fechado 10% orudiad(l(c)ll?:'asseerici?ig: aédaa:-a gung’é:
Valores Escoteiro R$ 687,06 de gratificagao para o Fiel) cordo Fechado ° R$ 755,77 P e Fiel) seop g
Vig. Condutor R$ 876,16 R$ 963,78
A Vig. Carro Forte R$ 2.596,84 R$ 2.749,02
G
o DISTRITO FEDERAL (CCT2011-2013) Tiquete Refeigio R$ 16,50 OBS Apartir 159 Adicional de Risco de Vida incluso no
s TRANSP. VALORES - Vig. Motorista Carro Forte  |R$ 2.743,96 de 01-08-2012 o reajuste sera de INPC + 0,5% de ganho (CCT2011-2013) Reajuste (2012) 5,86% R$2.904,76 salario + RS Tiquete refeicio de R% 18,00
T SINDVALORES real e o tiquete sera de R$ 18,00. 9 ¢ ’
o Vig. ATM R$ 1.779,06 R$ 1.883,31
S
E Vig. Patrimonial R$ 640,00 ) R ) i R$ 720,00
T acordo fechado 12,5% (Vigorar apartir de janeiro de 14% Adicional de Risco de Vida + Tiquete
RORAIMA R . . A
E 2013) Nova database janeiro de 2013 Refeicao de R$ 145,00 por més
M Transporte de Valores R$ 799,09 R$ 899,00
B
R .
o Parana Escolta Armada
o) RIO GRANDE DO SUL Guarda de Valores R$0,00 (CCT 2011-2013) 30% Adicional de Risco + Tiquete
U Refeicdo R$ 18,00 (Bloco 25unidades) inclusive nas Férias.
T Motorista R$ 0,00 Apartir de 01/08/2012 Reajuste de INPC + 0,5% e Tiquete
Transporte de Valores Refeicdo de R$ 20,00
Chefe de Equipe R$ 0,00

26/10/2012




